


STRUKTUREN UND AUSBILDUNG 

IM 3.EINSTIEGSAMT

Informationen über Landesforsten Rheinland-Pfalz
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StrukturenAusbildung

Berufsaussichten
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Unser Wald in 

Rheinland-Pfalz

Á834.000 ha Waldfläche

ÁWir sind das waldreichste Bundesland in 

Deutschland

ÁRLP ist forstwirtschaftlich und 

landschaftlich reizvoll

ÁMittelgebirgslagen mit einem breiten 

standörtlichen Spektrum 

Áund großen waldbaulichen Potenzialen 42%
der Landesfläche 

sind bewaldet
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27%

Privatwald

26%

Staatswald

1%

Bundeswald

46%

Körperschaftswald

Verteilung der 

Waldbesitzarten 

in RLP
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Personalstruktur

125 Ausbildungsverhältnisse:

68 Forstwirt-Auszubildende

13 Auszubildende Forstamtsbüro/IT/Team Service

21 Forstinspektoranwärterinnen und 

Forstinspektoranwärter

15 Forstreferendarinnen und Forstreferendare

8 kombiniert Studierende
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Personalstruktur

343 VZÄ Forstwirtinnen und Forstwirte

Waldarbeiterinnen und Waldarbeiter, 

Maschinenfahrerinnen und Maschinenfahrer, 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Inventurtrupp, 

Rangerinnen und Ranger, Metzgerinnen und Metzger

154 VZÄ Forstwirtschaftsmeisterinnen 

und Forstwirtschaftsmeister

Im Revierdienst, Assistentin und Assistent der 

technischen Produktion, Produktleiterin und Produktleiter, 

Sicherheitstrainerin und Sicherheitstrainer, 

Ausbilderinnen und Ausbilder
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Personalstruktur

TV-L u. Beamte

Á226 VZÄ Zweites Einstiegsamt

Sachbearbeitung Zentralstelle der Forstverwaltung 

(ZdF), Forstamt und Ministerium für Klimaschutz, 

Umwelt, Energie und Mobilität Rheinland-Pfalz (MKUEM)

Á564 VZÄ Drittes Einstiegsamt 

Revier-, Büro-, Produkt-,Technische Produktions-leitung, 

Sachbearbeitung ZdF, Forstamt und MKUEM

Á132 VZÄ Viertes Einstiegsamt 

Forstamtsleitung, Abteilungsleitung, Referatsleitung ZdF

und MKUEM, Forsteinrichtung




