B und Deutscher Forstleute

Forststudium und dann?



berufsstandische und gewerkschaftliche
Vertretung der Forstleute (Arbeitnehmer,
Angestellte und Beamte) in allen Waldbesitzarten

die Interessenvertretung unserer Mitglieder

ein mitgliederstarker Verband, der auf die Forst-, Umwelt-
und Berufspolitik einwirkt

Fachgewerkschaft im dbb Beamtenbund und tarifunion

Vertretung der in Ausbildung befindlichen Forstleute =>
BDF- Jugend mit Hochschulgruppen

Vertretung der im Ruhestand befindlichen Beamten/innen
und Arbeitnehmer/innen

Ein Berufsverband, eine Gewerkschaft fur ALLE




Ir sind I\/Iltglled im: )
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 Union Europaischer Forstverbande (UEF)
 Deutschen Forstwirtschaftsrat
 Landesforstwirtschaftsrat

« PEFC und FSC

 Landeswaldverband

 Beirat von ForstBW
 Nationalparkbeirat/ -rat

e dbb tarifunion

 Fachgewerkschaft im dbb Beamtenbund und
tarifunion



" W

Verbandsarbeit

 Fachliche Stellungnahmen zu aktuellen
Themen der Forstwirtschaft und Forstpolitik

« Waldstrategie 2050
« WET-Richtlinien

« Einflussnahme auf politische Entscheidungen durch
Vertretung aller Mitglieder gegentiber Behorden,
Verbanden, Organisationen, Parlamenten

 Mitwirkung bei der Verbesserung der beruflichen und
sozialen Situation der Forstbediensteten durch
BDF Vertreter in den Personalratsgremien

« Mitarbeit in vielen Arbeitsgruppen
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Weiteﬁr_e_’Aktivitéten/AsThekte

xkursionen mit dem BDF

Tirol, Toskana, Val die Fiemme
Organisation durch Peter Osterta
Peter.Ostertag@forstbw.de

 Rechtsschutz
Markus.Bohnert@lkbh.de
Dienstleistungszentren des Beamtenbundes
https://www.bdf-bw.de/service/rechtsschutz

 BDF-Aktuell

* Homepage
https://www.bdf-bw.de/der-landesverband

 Grol3abnehmerrabatt bel Fahrzeugen



mailto:Peter.Ostertag@forstbw.de
mailto:Markus.Bohnert@lkbh.de
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BDF Sozialwerk (J

* Versicherungs-, Vorsorge- und
Anlagekonzepte

* Die Produktpartner sind renommierte
Versicherungsunternehmen,
Fondsgesellschaften und Bausparkassen,
aus deren unterschiedlichsten

Produktgruppen individuelle Leistungspakete
zusammengestellt werden.

* Der starke BDF-Verbund gibt die Moglichkeit,
aulRergewoOhnliche Vorschlage zu
unterbreiten




Erfolge/Beteiligung des BDF
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gehobener technischer Forstdienst
Forstreformgesetz

Waldstrategie 2050

Notfallplan Wald 130 Stellen

4 Saulen Modell zur amtsangemessener
Alimentation




ktivitaten

Dienstposten- und
Stellenbewertung bleibt Daueraufgabe

Reisekostenrecht

Dienstkleidung und Personliche
Schutzausriustung Aul3endienst

Ausbildungs- und Prufungsordnung fur den
gehobenen technischen Forstdienst BW



elle Forderungen
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Wegstreckenentschadigung 45 Cent!
Schlechtwegezuschlag 19 Cent!

Durchschllisselung der Stellenplane im
gehobenen technischen Forstdienst

Angemessene
Stellenausstattung
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