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EDITORIAL INHALT

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

&, -
™ Projektarbeit im Forst

In Deutschland geht es manchmal recht merkwirdig zu:
Zwei Tage, bevor ich dieses Editorial hier schreibe, ist im
Umfeld der Brandenburgischen Stadt Lebus an der
Oder auf Anordnung des zustandigen kommunalen

Titelfoto: Wo Holznutzung im Einklang mit Natur-
che und dem Erholl rt stattfindet,
gibt es nur Gewinner. Foto: A. Ristau

Ordnungsamtes ein Wisent erschossen worden. In Polen hatte das Tier mehrere Jahre Titelthema
unbehelligt gelebt. Das Uberschreiten der Oder auf deutsches Staatgebiet endete be- WEHAM-Szenarien 3
reits nach wenigen Stunden todlich. Gleichzeitig &uft im bevolkerungsreichsten Bun- Kohlenstoffinventur 2017 5

desland Nordrhein-Westfalen ein Auswilderungsprojekt mit Wisenten. Mittlerweile zie-

hen im Rothaargebirge etwa zwanzig Stlicke in freier Wildbahn ihre Fahrte. Auch dort IE:I_?DI:;:E::XIS 8
sind viele rechtliche Fragen noch nicht endgultig geklart — insbesondere zur Herrenlo-

sigkeit und zum Umgang mit Wildsché&den. Deutschland muss offenbar noch viel Forstpolitik

lernen im Umgang mit zuwandernden Tierarten. Die bisher entwickelten Management- European Forest Institute Bonn

plane scheinen jedentfalls nur bedingt zu funktionieren. Aber dieser Themenkomplex ist e

hierzulande stark mit Ideologien Uberfrachtet. Der Fall zeigt unter anderem eins: Die
vermeintliche Sehnsucht der Bevélkerung nach Wildnis relativiert sich bei personlicher
Betroffenheit offensichtlich ziemlich schnell. Wir Forstleute kennen das ja aus dem
taglichen Dienst. Ob Rehe, die Rosenknospen im Vorgarten abasen, Wildschweine, die
das Gemusebeet umpfligen, Hornissen im Jalousienkasten oder Schwalben, die
Fensterbanke vollscheiBen. Selbst Laubbdume mit ihrer herbstlichen Laubfalldynamik
werden im urbanen Bereich schnell zum Storfaktor und durch pflegeleichte Thujen
ersetzt. Zu viel Wildnis bzw. ungesteuerte Natur im eigenen Umfeld soll es dann fur

sehr viele Zeitgenossen dann bitteschén doch nicht sein. Dabei sind sich diese Balkon- Arbeitskreise/Vertretungen
biologen aber nicht zu schade, auf Forstleute und Waldbesitzer einzudreschen und auf Das neue Gesicht der BDF-Jugend 14
deren vermeintliche Unzuléanglichkeiten hinzuweisen. Das erinnert an die Bibelstelle aus Damals und Heute 16

der Bergpredigt mit dem Splitter im fremden und dem Balken im eigenen Auge. Womit
wir pei un“serem Wunderslohénen Naturprodukt Holz Wéren.. Walder sind Wichtige Einladung nach Rottenbuirg 17
Speicher fir Kohlenstoff. Die gerade stattfindende Kohlenstoffinventur 2017 soll ermit- Forststudium ... und dann? 17
teln, wie viel Kohlenstoff in den Waldern Deutschlands wahrend der zweiten Verpflich- 200 neue Stellen bis 2030 19
tungsperiode des Kyoto-Protokolls gebunden wurde. Die WEHAM-Szenarien berlck-
sichtigen diesen Teilaspekt ebenfalls. Der seit wenigen Tagen vorliegende Waldbericht
der Bundesregierung zeigt, welche Erfolge u. a. hinsichtlich der Charta fir Holz in den
vergangenen Jahren bereits erreicht worden sind. Insofern war es gut und richtig, dass
sich der BDF in der vergangenen Woche an der konzertierten Aktion des deutschen
Forstsektors beteiligt hat und dadurch mit dazu beitragen konnte, dass im Plenum des
Européischen Parlaments der LULUCF-Berichtsentwurf durch einen Kompromissvor-
schlag ersetzt worden ist, der hinsichtlich der ,Forest reference levels” mehr Flexibilitat
zulésst. Dieses Ergebnis bewahrt die Méglichkeit, dass die Anerkennung des Waldes
als CO,-Senke wissensbasiert auf seriosen Datengrundlagen erfolgen wird. Lesens-
werte Berichte zu diesen Themen finden Sie in dieser Ausgabe.

Aus den Liandern

AuBerdem erfahren Sie, dass es einen Personalwechsel in der Bundesjugendieitung Aus dem GPR Brandenburg 23
gegeben hat. Deshalb mdchte ich an dieser Stelle Ina Gilow ganz herzlich fiir inre tolle FFH-Umsetzung — wohin geht die Reise? 24
geleistete Arbeit danken. Sie hat in den vergangenen fiinf Jahren wichtige Impulse fiir Waldbauerntag in Werl 26
die BDF-Jugendarbeit gesetzt! Gleichzeitig freue ich mich auf die zukiinftige Zusam- Anderung des WaffG 28
menarbeit mit ihrer Nachfolgerin Anna von Steen und bin auf neue kreative Ideen Erfreuliche Resonanz beim Verbandstag 33
gespannt. Willkommen im Team! Personelles
Nachruf Gunter Finke 31
Horrido! Knut Hansen verstorben 32

g‘ﬂ Freud und Leid 34
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WEHAM-Szenarien - Grundlage fir weiterfuhrende
Analysen und Entscheidungshilfe

Im Verbundforschungsprojekt ,WE-
HAM-Szenarien® (Wald-Entwicklungs-
und Holz-Aufkommens-Modellierung)
wurden unter Beteiligung verschiedener
Interessengruppen (Stakeholder) alter-
native Waldbehandlungs- und Holzver-
wendungsszenarien entwickelt und ihre
Okonomischen, dkologischen und sozi-
alen Auswirkungen bewertet. Das Pro-
jekt spiegelt vor allem die gesellschaft-
liche Diskussion um den Nutzungs-
konflikt zwischen Holznutzung und
Naturschutz im Wald wider.

Die Ausgestaltung der deutschen
Waldpolitik ist mit zahlreichen Interes-
senkonflikten verbunden. Kontrovers
diskutierte Handlungsoptionen der na-
tionalen Klimapolitik mit Bezug zum
Wald sind beispielsweise Art und Um-
fang von Klimaschutz- und Klimaan-
passungsmannahmen im Wald.

Mogliche WaldklimamaBnahmen
sind hierbei immer in ihren Wechsel-
wirkungen zu anderen gesellschaftli-
chen Ansprichen zu bewerten. Ent-
scheidungshilfen fUr die Ausgestaltung
der Waldklimapolitik gewinnen daher
hohe Bedeutung.

Eine Entscheidungsgrundlage fur
Handlungsoptionen zur zukUnftigen
Waldbehandlung und Holzverwendung
sind die Ergebnisse der Bundeswaldin-
ventur. Auf dieser Datenbasis kénnen
beispielsweise mit der Waldentwick-
lungs- und Holzaufkommensmodellie-
rung (WEHAM) Szenarien zur kinftigen
Waldbehandlung berechnet werden.
Diese Modellierungsergebnisse kénnen
inrerseits als Grundlage fUr weiterflh-
rende Analysen zu Waldumweltleistun-
gen und zur Holzverwendung sowie zu
den Wirkungen auf andere gesellschaft-
liche Ziele dienen.

Vor diesem Hintergrund wurden
durch das Verbundforschungsprojekt
SWEHAM-Szenarien“ alternative Wald-
behandlungs- und Holzverwendungs-
szenarien in einem Beteiligungspro-
zess mit Stakeholdern entwickelt und
die Nachhaltigkeit der Szenarienergeb-
nisse vergleichend bewertet. Hiermit
sollen fur Politik, Verwaltung, Verban-
de, Wirtschaft und andere Stakeholder
Informationen fur Folgenabschéatzun-
gen zu kinftigen Handlungsoptionen

bereitgestellt werden. Hervorzuheben
ist, dass es sich bei diesen Szenarien
um maogliche Zukunftsbilder handelt
(-Was ware, wenn?“) und nicht um
Prognosen im Sinne von Vorhersagen
zu tatséchlichen kunftigen Entwicklun-
gen.

Stakeholderbeteiligung

Um Politik, Verwaltung, Verbanden
und Wirtschaft praxis- und entschei-
dungsrelevante Informationen fur Fol-
genabschéatzungen zur Waldbehand-
lung und Holzverwendung anzubieten,

Entwicklung von
Waldbehandlungsszenarien

Aufbauend auf den Stakeholder-
vorstellungen als Orientierungsrah-
men wurden zwei Waldbehandlungs-
szenarien, das Holzpraferenzszenario
(HPS) und das Naturschutzpréferenz-
szenario (NPS), entwickelt.

Holzpraferenzszenario (HPS)
Das Holzpraferenzszenario zielt auf

eine Vorratsabsenkung und eine Stei-
gerung des Rohholzaufkommens ab.

AP 1: Stakeholderbeteiligung
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Ex-Post Bewertung
wom Szenarien

Kinftige Waldbehandlung
und Holzverwendung

Bowertung der
Handlungsoptionen

, e, Dl :
Waldbehandlungs- Holzverwendungs- :
szenarien HEMI‘E‘I‘I Nachhalhglteltsbmrtung

AP 5: Klimaschutz-
AP 4: Nachhaltig- wirkung
keitsbewertung Ermittlung der Klima-
1. Rickkopplungs- schutzwirkungen der
effekte der Szenarien Forst-Holz-Kette
auf den Weltmarkt
2. Okonomische

AP 3: Entwicklung
von Holzverwen-
dungsszenarien

1. Gegenuberstellung
von Rehholipotential
und Holrbedarf

AP 2: Entwicklung
von Waldbehand-
lungsszenarien

1. Umsetzung
gesellschaftlicher

Anspriiche in WEHAM-
1. Entwicklung von

Srenarien £ Analyse AP 6: Biodiversitits-
2. Bereitstellung von s:;::::’:::nﬁst 3. Nachhaltigkests- wirkungen
Waldrustands- und Gessnlbarstalling it bewertung der Biodiversititsbewer-
Rohholzpotenzialdaten B B Srenarien tung der Waldbehand-

Rahholzpotential :
lungsszenarien

o i

Schematische Darstellung der Struktur mit Arbeitspaketen (AP) und Arbeitszielen des WEHAM-Szenarien-Projektes

wurde der Stakeholderbeteiligung (1.
Arbeitspaket) ein besonderer Stellen-
wert im  WEHAM-Szenarien-Projekt
beigemessen. Die Beteiligung stltzte
sich auf eine Befragung und drei
Workshops, an denen sich auch der
BDF beteiligt hat. Die Ergebnisse der
Stakeholderbeteiligung dienten als
Orientierungsrahmen bei der Szena-
rienentwicklung und -bewertung und
wurden als Zwischenergebnisse hin-
sichtlich der Praxisrelevanz mit Stake-
holdern diskutiert.

Die Holzvorrate werden auf das Niveau
der BWI 1987 abgesenkt. Damit wird
begrenzt Uber dem Zuwachs genutzt.
Die Produktionszeiten und die Zielstér-
ken wurden nach Vorratszuwéchsen
optimiert. Die Produktionszeitrdume al-
ler Baumartengruppen verkUrzen sich
dadurch und die Zielstarken sind gerin-
ger. Die ertragreiche Douglasie soll ge-
férdert werden, dazu werden Fichten-
und Kiefernbestande zum Produktions-
zeitende zur Halfte mit Douglasie
verjungt. Zur Risikostreuung werden

BDFaktuell 102017
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alle anderen Bestande im gleichen Um-
fang mit Baumarten der natirlichen
Waldgesellschaft verjingt. Flachen mit
Nutzungseinschrankungen werden ent-
sprechend dem Status quo erhalten.
Ebenso wird der Totholzvorrat auf Ni-
veau der BWI 2012 gehalten.

Naturschutzpraferenzszenario
(NPS)

Hier stehen der Erhalt und die
Foérderung der Biodiversitat im Wald
im Mittelpunkt. Die Baumartenanteile
werden an die potenziell naturliche Ve-
getation (pnV) angenahert. Durch ge-
Zielte Verjingung werden die Anteile
standortgerechter, natUrlich vorkom-
mender Baumarten und gleichzeitig
auch der Laubbaumanteil erhdht. Der
Nadelholzanteil wird reduziert, indem
die Umtriebszeiten von Fichte und Kie-
fer an nicht pnV-Standorten verklrzt
werden. Die Umtriebszeiten fur Laub-
pbdume und Nadelbdaume der pnV
steigen an. Dies wird von waldbau-
licher Seite durch einen Ubergang
in die Dauerwaldbewirtschaftung er-
reicht. Mit einer stark eingeschrankten
Nutzung im Altholz werden alte Bau-
me im Bestand belassen, wodurch
sich deren Holzvorrat ernéht. Die Pro-
zessschutzflachen werden erweitert,
indem Flachen mit bereits bestehen-
der starker Nutzungseinschrankung
stillgelegt werden. Auf weiteren Fla-
chen mit bestehenden geringen Nut-
zungseinschrankungen werden diese
erhdht und das dort anfallende nutz-
bare Holzautkommen weiter reduziert.
Der derzeitige Anteil nicht heimischer
Baumarten wird toleriert. Weiterhin
wird der Totholzvorrat auf 35 Vfm/ha
aufgebaut.

Beide Waldbehandlungsszenarien
werden mit WEHAM, einem Simulator,
welcher speziell auf die Datenstrukturen
der Bundeswaldinventur (BWI) zuge-
schnitten ist, umgesetzt und berechnet.
Die entwickelten Waldbehandlungs-
szenarien wurden im Verbundprojekt
mit dem WEHAM-Basisszenario (BAS)
2012 verglichen:

Basisszenario (BAS)

Das WEHAM-Basisszenario 2012
wurde in Zusammenarbeit von Bund
und L&ndern entwickelt. Es ist kein Ar-
beitsergebnis des WEHAM-Szenarien-
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Projektes, wird aber fir den Vergleich
mit den Waldbehandlungsszenarien
verwendet.

Mit dem Basisszenario 2012 sind
die derzeitigen und erwarteten dkono-
mischen und legislativen Rahmenbe-
dingungen der Waldbewirtschaftung
abgebildet, indem die aktuellen Eigen-
tUmerziele der Waldbewirtschaftung,
aktuelle und erwartete Marktbedingun-
gen sowie die bestehenden gesetzli-
chen Vorgaben (z. B. Schutzgebiets-
auflagen) aufgegriffen werden. Um
eine Vergleichbarkeit mit den alternati-
ven Waldbehandlungsszenarien her-
zustellen, wurde beim Basisszenario
von den Verbundprojektpartnern ein
Erhalt des Totholzvorrates nach dem
Status quo der BWI 2012 unterstellt
(14,7 Vim/ha).

Eine Herausforderung stellte die
Integration der Nachliefermengen fur
einen definierten Zielvorrat an Totholz
dar. Da eine Modellierung des Tot-
holzvorrates in WEHAM nicht erfolgt,
wurden die Nachliefermengen sepa-
rat ermittelt.

Holzverwendungsszenarien

Fur den Zeitraum von 2016 bis
2030 wurden die drei Szenarien Refe-
renz-, Férder- und Restriktionsszenario
zur Holzverwendung in Deutschland
erstellt (Arbeitspaket 3). Die Verwen-
dungsszenarien wurden fur die stoffli-
chen Endwarensektoren (Bau, Mébel,
Verpackung und Papier) und die ener-
getische Verwendung (Haushalte, Bio-
masseanlagen) entwickelt.

Die regionale Gegeniberstellung
von Holzverwendung und Holzauf-
kommen folgt einer géanzlich anderen
Vorgehensweise, weil eine regionale
GegenUberstellung von Verwendung
und Potenzial fur das Jahr 2030 auf
der Verwendungsseite kaum mit Da-
ten hinterlegt werden kann.

Auf der Grundlage des Holz-Roh-
stoffmonitorings fUr die Jahre 2010/11
werden fur alle Verwender die einge-
setzten Rohstoffe ermittelt. Die Verwen-
dung von Laub- und Nadelderbholz
wird Uber alle Verwender hinweg zu-
sammengefasst. Der Derbholzverwen-
dung wurde das Rohholzpotenzial des
Holzpréferenzszenarios und des Natur-
schutzpréferenzszenarios aus WEHAM
fir die 42 Regierungsbezirke gegen-
Ubergestellt.

Nachhaltigkeitsbewertung

Das als Nachhaltigkeitsbewertung
bezeichnete Arbeitspaket 4 befasste
sich mit drei thematisch verknUpften
Teilaspekten:

Arbeitspaket 4.1: Riickkopplung
auf den Holzmarkt

Fragen zu Wechselwirkungen von
Waldbehandlungsstrategien, Rohholz-
aufkommen und Ruckkopplungseffek-
ten entlang der Wertschopfungskette
wurden im Teilarbeitspaket der Holz-
marktmodellierung betrachtet. Ausge-
hend von den Waldbehandlungs- und
Holzverwendungsszenarien wurde mit-
hilfe des Global Forest Products Model
(GFPM) untersucht, welche marktrele-
vanten Folgen aus einer Verschiebung
des Angebots von oder der Nachfrage
nach Rohholzprodukten fur den natio-
nalen Sektor Forst und Holz resultieren
kénnten. Neben inlandischen Produkti-
onsleistungen wurden ebenfalls Ver-
brauch und AuBenhandel von Holz und
holzbasierten Produkten bertcksich-
tigt. Grundlage fUr die Holzmarktmo-
dellierung waren die aus der Holzauf-
kommensmodellierung  resultierenden
Abschétzungen der verfugbaren Roh-
holzpotenziale.

Um mogliche Auswirkungen auf
Marktentwicklungen mit dem GFPM
modellieren zu kdnnen, wurde fur je-
des Szenario jener Anteil des Rohholz-
potenzials bestimmt, welcher industri-
ell (stofflich) genutzt werden kann.
HierfUr wurden zum einen die zur Auf-
rechterhaltung des Totholzvolumens
erforderlichen Holzmengen und zum
anderen der energetisch genutzte An-
teil vom Gesamtrohholzpotenzial be-
rlcksichtigt.

Arbeitspaket 4.2:
Okonomische Analyse

Hier wurden die langfristigen éko-
nomischen Wirkungen der Waldbe-
handlungsszenarien auf die Forstwirt-
schaft mit einem Simulationsmodell
berechnet und mittels Wertschop-
fungskettenanalysen Abschatzungen
zur Entwicklung von Wertschdpfung
und Beschaftigung in den Szenarien
gemacht. Hierzu wurde zusétzlich auf
die Ergebnisse des Arbeitspaketes 3
zurtickgegriffen.
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Arbeitspaket 4.3:
Nachhaltigkeitsbewertung

Die Nachhaltigkeitsbewertung ba-
siert auf Aussagen der Teiinehmer des
zweiten Stakeholderworkshops. Unter-
schiedliche Stakeholdergruppen iden-
tifzierten fUr sie wichtige Nachhaltig-
keitsthemen und nahmen eine Ge-
wichtung der Kiriterien vor, um die
unterschiedliche Relevanz fUr die je-
weiligen Stakeholdergruppen zu zei-
gen. Die Quantifzierung der relevanten
Nachhaltigkeitskriterien erfolgte durch
Auswahl geeigneter KenngréBBen der
Szenarien sowie der Analysen ihrer
Wirkungen.

Klimaschutzwirkung

Durch das Arbeitspaket 5 wurde
die Klimaschutzwirkung der gesam-
ten Forst-Holz-Kette fir die Szenari-
en abgeschatzt. Hierfir gingen die
Szenarienergebnisse des Arbeitspa-
ketes 2 zur Waldbehandlung ein.

Biodiversitatswirkung

Im Arbeitspaket 6 wurde zuerst
ein WEHAM-angepasstes Biodiversi-
tatsbewertungsverfahren flr ausge-
wahlte Schutzglter entwickelt. Auf-
bauend auf den Ergebnissen des
Arbeitspakets 2 wurde eine verglei-

Kohlenstoffinventur 2017

Waélder sind wichtige Speicher fur
Kohlenstoff. Die gerade stattfindende
Kohlenstoffinventur 2017 (Cl 2017) soll
ermitteln, wie viel Kohlenstoff in den
Waldern Deutschlands wahrend der
zweiten Verpflichtungsperiode des Kyo-
to-Protokolls in der lebenden Biomasse
und im Totholz gebunden wurde.

Internationale Verpflichtung

Die Bundesrepublik Deutschland ist
durch die Klimarahmenkonvention, als
Vertragsstaat des Kyoto-Protokolls und
durch die EU-Entscheidung 280/2004/
EC verpflichtet, jahrlich nationale Treib-

hausgas-Berichte (National Inventory
Reports NIR) zu erstellen. Dabei sind
auch die Quellen- bzw. Senkenwir-
kungen des Sektors ,Landnutzung,
Landnutzungsénderung und Forst-
wirtschaft” (LULUCF) zu bilanzieren.
Die Datengrundlage fur die Walder
liefern die Bundeswaldinventur (BWI)
und die Bodenzustandserhebung im
Wald (BZE Wald). Um die Berichterstat-
tungspflichten konform zu den Bericht-
erstattungsregularien erflllen zu kon-
nen, werden zusétzlich zu den alle zehn
Jahre wiederholten Bundeswaldinven-
turen sogenannte Kohlenstoffinventu-
ren durchgeflhrt. Diese Kohlenstoffin-

r=2m fir Probebiume mit
Hiihe > S0cm u. BHD'< 7em

¥
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Plotdesign der Kohlenstoffinventur

chende Biodiversitatsbewertung der
Waldbehandlungsszenarien, differen-
ziert fUr unterschiedliche Biodiversi-
tatsschutzguter, durchgeftihrt.

Das Verbundforschungsprojekt
2014-2017 wurde vom Waldklima-
fonds gef6rdert, geforscht haben
Mitarbeiter/-innen des Thunen-Insti-
tuts, der Universitat Hamburg und
der HNEE.

Eine ausfuhrliche Darstellung der
Ergebnisse findet sich in AFZ Der
Wald, Ausgabe 13/2017 und unter
www.weham-szenarien.de.

Quelle: Dr. Bjérn Seintsch,
Thianen-Institut

Der Kontrolltrupp fiir die Kohlenstoffinventur 2017: Mirko Neubauer und
Burkhard Demant (r)

venturen sind methodisch identisch mit
der BWI, konzentrieren sich jedoch nur
auf die zu erfassenden Kohlenstoffpools
»ober- und unterirdische lebende Bio-
masse” sowie , Totholz".

Ziele

1. Die Erfassung des Kohlenstoffvor-
rates und seiner Veranderung in der
lebenden Biomasse und im Totholz
in der zweiten Verpflichtungsperio-
de (01.01.2013-31.12.2020) des
Kyoto-Protokolls, Artikel 3.4 als
Grundlage zur Anwendung der
,Stock-difference-Methode”,

2. die geografisch explizite Erfassung
von Landnutzungséanderungen von
und zu Wald in der zweiten Ver-
pflichtungsperiode des Kyoto-Pro-
tokolls, Artikel 3.3 als Grundlage
zur Erstellung der Landnutzungs-
matrix,

poraktuell 1002017 5
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3. als Zwischeninventur zu den Bun-
deswaldinventuren 2012 und 2022
das Aufzeigen kurzfristiger bundes-
weiter Trends in der Waldentwick-
lung,

4. Entwicklung und Prifung von Erfas-
sungs- und Auswertungsmethoden
und Vorbereitung von Auswertun-
gen. An einer Unterstichprobe kon-
nen bundesweit einheitich Mes-
sungen hinsichtlich inrer Effizienz

getestet werden. Anhand dieser

Parameter sollen im Vorfeld der da-

rauffolgenden BWI bereits vertiefen-

de Analysen und Modellanpassun-
gen vorgenommen werden. Diese
stinden bei der darauffolgenden

BWI schneller zur Verflgung.

Die Inventur ermittelt also, wie
viel Kohlenstoff in der lebenden Bio-
masse und im Totholz gespeichert ist
und wie sich der Kohlenstoffvorrat im

Das Projekt KoNeKKTiW

Ein Netzwerk um aktiv Klimawandel und forstlichen Risiken zu begegnen

Yvonne Hengst-Ehrhart

Forstliche Versuchs- und Forschungs-
anstalt Baden-Wurttemberg (FVA)
E-Mail: yvonne.hengst-ehrhart@
forst.bwl.de

Dr. Guido Schwichtenberg
AGDW - Die Waldeigenttimer
E-Mail: gschwichtenberg@
waldeigentuemer.de

Ob Stlrme, Dirrezeiten oder in-
vasive Arten, der Klimawandel andert
unseren Blick auf forstliche Risiken.
Die Lucke zwischen dem Stand des
Wissens der Forschung und dem der
Praxis vergroBert sich deutlich in Zei-
ten eines steten Wandels.

Das Projekt KoNeKKTiW will diese
LUcke schlieBen, durch Bildung und
Beratung einerseits, aber auch durch
die gemeinsame Arbeit in einem Risiko-
Verbundnetzwerk auf deutscher und
europaischer Ebene.

Lernen, mit neuen Risiken
umzugehen

Der Klimawandel zwingt uns, in der
Waldbewirtschaftung umzudenken. Er-
fahrungswissen hilft nur bedingt, wenn
sich die Umwelt hin zu einem noch un-
bekannten Zustand wandelt. Wissen-
schaft und Forschung laufen zwar auf
Hochtouren, aber bis neues Wissen in
die Praxis UberfUhrt werden kann,
braucht es vor allem Zeit. Zudem fehlt
es haufig an dem Bewusstsein fur die
Notwendigkeit, bereits im Vorfeld von
Krisensituationen praventiv und gestal-
tend Forstbetriebe auf die kormnmenden
Veranderungen vorzubereiten.

6  soraktuell 1002017

Das im Jahr 2014 angelaufene Pro-
jekt KoNeKKTIW  (Kompetenz-Netz-
werk Klimawandel, Krisenmanagement
und Transformation in Waldékosyste-
men) versteht sich an dieser Stelle als
Bricke, frei nach dem Projektmotto:
Wir wissen schon viel — tun aber noch
viel zu wenig!

Die Projektmitarbeitenden bei der
AGDW - Die WaldeigentUmer (Arbeits-
gemeinschaft Deutscher Waldbesitzer-
verbande e. V.), dem Deutschen Forst-

Wald wahrend der zweiten Verpflich-
tungsperiode des Kyoto-Protokolls ge-
andert hat. Zudem werden Verande-
rungen der Waldverhéltnisse seit der
dritten Bundeswaldinventur (2012) er-
fasst und nicht zuletzt neue IT- und
Messverfahren fur die Weiterentwick-
lung der Waldinventur entwickelt und
erprobt.
Quelle: Thinen-Institut,
www. Thuenen.de

sikomanagement bekundeten, sowie
eine mehrjahrige Zusammenarbeit zwi-
schen unterschiedlichen Bildungsein-
richtungen und dem Projekt.

Voneinander lernen
und gemeinsam handeln

Die ldee hinter KoNeKKTiW geht
jedoch darUber hinaus. Experten flr
bestimmte Risiken und Krisensituatio-
nen finden sich oft verstreut in den un-
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Netzwerk-Zirkel

wirtschaftsrat e. V. (DFWR) und der
Forstlichen Versuchs- und Forschungs-
anstalt Baden-Wurttemberg (FVA) be-
reiten die neuesten Erkenntnisse fUr die
forstliche Praxis und Lehre auf und ge-
ben diese in Schulungen, Online-Hand-
blchern und betrieblichen Risikoanaly-
sen weiter. Der anhaltende Bedarf fur
diese Transferleistungen spiegelt sich in
der kontinuierlich hohen Nachfrage seit
Projektbeginn wider. So gibt es bereits
eine Warteliste fUr Betriebe, forstwirt-
schaftliche Zusammenschliisse und
Kommunen, die Interesse an einem Ri-

terschiedlichsten Organisationen und
Regionen. Daher wird das Projektteam
rund um AGDW - Die WaldeigentUmer,
DFWR und FVA von einem stetig wach-
senden bundesweiten Kompetenz-
Netzwerk (s. Abbildung) unterstitzt.
Expertenwissen, neue Konzepte und
Ideen konnen so direkt aufgefangen
und in die Projektangebote eingebun-
den werden. Das geschieht sowohl im
regelmaBigen informellen Austausch
als auch in jahrlich stattfindenden Netz-
werkschulungen zu einem Schwer-
punktthema.
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Ein Blick Giber Grenzen hinweg

Wie wichtig diese vernetzte Zu-
sammenarbeit sein kann, zeigt sich
nicht zuletzt auf der européischen
Ebene. Auch hier gibt es vergleichba-
re Initiativen und Erfahrung im Aus-
tausch von Experten Uber Lander-
grenzen hinweg. Als Beispiel sei der

der Initiierung neuer, regionaler Netz-
werke in Europa, die ihrerseits den
Themenkomplex ,forstliches Risiko-
und Krisenmanagement* in ihren Lan-
dern oder Regionen vorantreiben. Mit
diesem Ansatz auf zwei Ebenen kén-
nen Sprach- und Verstandnisbarrie-
ren vermieden und doch auf européi-
scher Ebene kooperiert werden.

KoNeKKTIW wird gefordert durch
Bundzzmininerium

$ Bordaminiarer e
ft Emdhrusg Lmwelt, Matwschuns,
und Landwirtschall B ond Reakinmicherhed

aufgrund eines Beschlusses des
deutschen Bundestages

Austausch zwischen der norwegi-
schen Feuerwehr und katalonischen
Waldbrandexperten im Rahmen des
abgeschlossenen Projekts FRISK-GO
genannt, denn der Klimawandel ver-
andert auch in Skandinavien die
Waldbrandgefahr deutlich. Damit ent-
sprechenden Akteure auch in Zukunft
zueinander finden koénnen, entsteht
gerade am neuen Standort des Euro-
pean Forst Institute (EFI) in Bonn ein
zentrales Risikoburo flr alle européi-
schen Risiko- und Netzwerkinitiativen.
KoNeKKTIW als deutschsprachiges
Netzwerk ist natGrlich von Anfang an
mit dabei.

Und wie sieht es in anderen Léan-
dern aus? Als Projektkoordinatorin
von KoNeKKTiW beteiligt sich die FVA
aktuellim Projekt NET RISK WORK an

Was bringt die Zukunft?

Kooperationsnetzwerke leben von
einem stetigen Informationsfluss und
neuen Ideen. KoNeKKTIW will daher
auch in Zukunft weiter wachsen und
neue Angebote entwickeln. In der heu-
tigen Zeit heif3t das vor allem, sich on-
line schnell, aber umfassend zu kom-
plexen Themen informieren zu k&nnen.
Bereits jetzt existieren auf Waldwissen.
net zahlreiche Online-HandbUcher zu
den wichtigsten Risikotreibern. Diese
sollen Uberarbeitet sowie mit interakti-
vem Material und Kurzfilmen erganzt
werden. Das spricht vor allem forstli-
che Nachwuchskréfte an, die haufig
schon einen ganz anderen, offeneren
Blick auf die Themen Klimawandel und
Adaption haben. Bewusstsein flr die

Themen Prévention statt Reaktion soll
aber natirlich auch bei allen anderen
Zielgruppen geschaffen werden, seien
es Waldbesitzende, Forster oder politi-
sche Entscheidungstrager.

Um dies zu verwirklichen, wollen
wir die Zusammenarbeit innerhalb
des Netzwerkes intensivieren und
noch attraktiver machen. Bereits heu-
te profitieren die Mitglieder von kos-
tenlosem Schulungsmaterial und der
Mdglichkeit, sich schnell und informell
auszutauschen.

Gleiches gilt flr die européische
Vision. Auch hier wird der Austausch
Uber Landesgrenzen hinweg neue
Mdglichkeiten bieten, sich auf die
kommenden Herausforderungen vor-
zubereiten.

Hintergrundinformation

Das Waldklimafondsprojekt Ko-
NeKKTIW ist ein Verbundprojekt der
Forstlichen Versuchs- und Forschungs-
anstalt Baden-Wrttemberg (FVA), des
Deutschen Forstwirtschaftsrates (DFWR)
und der AGDW - Die Waldeigentimer.
Es wird durch das Bundesministerium fur
Erndhrung und Landwirtschaft sowie
das Bundesministerium fur Umwelt, Na-
turschutz, Bau und Reaktorsicherheit
aufgrund eines Beschlusses des Deut-
schen Bundestages gefordert.

Yvonne Hengst-Ehrhart,
Dr. Guido Schwichtenberg

Mehr Informationen zu
allen genannten Initiativen

finden Sie unter:
www.waldwissen.net/
krisenmanagement

Besuchen Sie den Frankenwald
auch im Internet:

www.waldgebiet-des-jahres.de

poraktuell 1002017 7
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Der Datenstandard ,,ELDATsmart

Instrument zur Optimierung der Holzlogistik zwischen Wald und Werk

Vergangenheit und Zukunft

Der Warenverkehr aus dem Wald
zum Werk beruhte jahrzehntelang auf
einem papierbasierten Informations-
austausch. Ausgehend von der direk-
ten Hand-zu-Hand-Ubergabe wurde
dieser Prozess erst durch die Briefpost,
spater per Telefax und, wie gegenwar-
tig noch vielfach verbreitet, durch an
E-Mails angehéngte und am Zielort
ausgedruckte Computer-Dateien reali-
siert. Eine rechentechnische Informati-
onsverarbeitung erforderte zwangslau-
fig gesonderte Dateneingaben der ein-
zelnen Akteure. Diese war jedoch nicht
nur kostenintensiv, sondern auch feh-
lertrachtig. SchlieBlich sind analoge In-
formationen nicht geeignet, den logisti-
schen Steuerungsprozess entlang der
Wertschopfungskette zwischen Wald
und Werk mithilfe moderner Informa-
tionstechnologien und geografischer
Informationssysteme weiterzuentwi-
ckeln. Wirtschaftlichkeitseffekte sowie
in einer spUrbaren Ressourcenoptimie-
rung begrtindete Umweltschutzwirkun-
gen blieben unerreichbar.

Eine auf modernen Informations-
technologien und geografischen Infor-
mationssystemen basierende Datenlo-
gistik hingegen kann die Warenstréme
zwischen dem Hiebsort im Wald Uber
die Frachtwege bis hin zum verarbei-
tenden Werk kinftig in Echtzeit digital
abbilden. Bislang betriebsindividuell
notwendige, kostentrachtige Datenma-
nipulationen werden entbehrlich. Per
Online-Kommunikation vermdgen die
Beteiligten ihren Warenstrom jederzeit
zu lokalisieren, zu kontrollieren und be-
darfsorientiert zu steuern. Der Wirt-
schaftscluster Forst & Holz rickt zum
Vorteil aller Beteiligten enger zusam-
men. Bislang unerreichbar scheinende
Synergiepotenziale in den branchen-
weiten Geschaftsablaufen werden greif-
par.

Elektronische Datenstandards
als Grundlage fir
eine digitale Holzlogistik

Die Digitalisierung der Logistik ent-
lang der Wertschopfungskette zwi-
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schen Wald und Werk hat jedoch zwin-
gend eine Standardisierung der anfal-
lenden Datensatze zur Voraussetzung.
Datenstandards verleihen den auszu-
tauschenden digitalen ,Informationspa-
keten” eine praxisdienliche Struktur und
ermoglichen interessierten  Marktteil-
nehmern, holzbezogene Handelsinfor-
mationen einheitlich, schnell und sicher
zu verarbeiten. Die bessere Vernetzung
von Holzlieferant, -transporteur und -ab-
nehmer (Abbildung 1) bietet erweiterte
Marktzugangsmaoglichkeiten, eine ho-
here Betriebs- und Ressourceneffizienz
und in der Folge auch héhere Umwelt-
schutzbeitrage.

ten die Geschéaftspartner individuelle in-
formationstechnische L&sungen schaf-
fen. Nur wirtschaftlich starke Betriebe
vermochten die hierfUr erforderlichen In-
vestitionen zu leisten und folglich von
den ELDAT-Synergien zu profitieren.
Kleine und mittlere Betriebe nutzten EL-
DAT kaum.

Der kluge
Datenstandard ,,ELDATsmart”

Seit dem Jahr 2015 arbeiten das
Kuratorium flur Waldarbeit und Forst-
technik, die Arbeitsgemeinschaft Roh-
holzverbraucher und der Deutsche

Warenwirtschaftssystem

Holzlieferant

lirkindung lbar Fachanwendungen
B GES-Sytama

\

Sy

~ 77 = Holzabnehmer

| Datenstandard |

\, Seuerungssystem

Holztransporteur

Einbintang (er GIS-Systeme

Warenwirtschaftssystem

Finkirdung tber Fackirmerdungen
& GIS-Syvieme

/

-

Abb. 1: Datenstandards als Kommunikationsbasis fiir die Holzlogistik zwischen Wald und Werk

Der Datenstandard ,,ELDAT*

Initiert von der Landesforstverwal-
tung Baden-Wlrttemberg wurde der
+ELektronische DATenstandard fur Holz-
daten“ seit den frlhen 1990er-Jahren
von zahlreichen Akteuren aus dem
deutschen Wirtschaftscluster Forst &
Holz entwickelt und im Jahr 2002 vom
Deutschen Forstwirtschaftsrat (DFWR)
und vom Deutschen Holzwirtschaftsrat
(DHWR) zur kostenfreien Nutzung bun-
desweit in den Markt eingefuhrt. Konzi-
piert nach der Idee eines Warenkorbs,
bot ELDAT zwar ein breites Varianten-
spektrum zur Rohholzbeschreibung, aber
der Datenaustausch zwischen den je-
weils beteiligten Logistikpartnern erfor-
derte auch stets eine bilaterale Abstim-
mung und Ubereinkunft. Auf der Basis
des vorgegebenen Warenkorbs muss-

Forstwirtschaftsrat an der Weiterent-
wicklung des ELDAT-Standards zu
LELDATsmart* (Abbildung 2). Finan-
ziert durch die Fachagentur Nach-
wachsende Rohstoffe sollen Praxis-
dienlichkeit, Effizienz und Sicherheit
des digitalen Holzdatenaustausches
mit ELDAT weiter gesteigert werden.
Mit zahlreichen Akteuren aus Holz
bereitstellenden, transportierenden und
verarbeitenden Betrieben wurden die
bisherigen Nutzungserfahrungen des
urspriinglichen ELDAT-Standards eva-
luiert und vorhandene Potenziale zur
Steigerung von Effizienz und Sicher-
heit des Datentransfers sondiert. Im
besonderen Fokus standen dabei die
Interessen kleiner und mittlerer Betrie-
be, um explizit ihre stéarkere ELDAT-
Teilhabe zu beférdern. Dabei einigten
sich die Teiinehmer darauf, dass der
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Holzlogistikkette rwischen Wald und Werk

,ELDATsmart"

Marktzugang — Kommunikationsoptimierung — Efizienzsteigerung

Abb. 2: ELDATsmart-Projektpartner zur Optimierung der digitalen Datentransfers zwischen Wald und Werk

neue ELDATsmart-Standard zwar wei-
testgehend auf bereits existierenden
ELDAT-Vereinbarungen basieren kann,
aber eine wesentlich stérkere Standar-
disierung erfahren sollte. Alle Fort-
schrittsbemihungen zielten deshalb
auf eine verbesserte Nutzerfreundlich-
keit und Systemintegration. ELDAT-
smart soll es den Anwendern er-
mdoglichen, die Datentransfers absolut
informationssicher und ohne einzel-
fallweise IT-Anpassungen schnell und
unkompliziert ausfuhren zu kénnen.
Neben diesen Strukturverdnderun-
gen wird explizit zur Unterstltzung der
kleinsten Forstbetriebe eine frei zugang-
liche und anwenderfreundliche Internet-
seite (www.eldatstandard.de) bereitge-
stelt. Sie ermbglicht die kostenlose

Generierung von in der Programmier-
sprache JSON (JavaScript Object No-
tation) formulierten ,,.eldat“-Dateien. Da
Nutzerinformationen zu keinem Zeit-
punkt dauerhaft gespeichert werden,
bleibt die Daten-Nutzerhoheit jederzeit
gewahrt — eine Hauptforderung der Pra-
Xis. Zur betriebsinternen Dokumentati-
on lassen sich die ,.eldat“-Dateien im
pdf-Format speichern. Alle Prozessbe-
teiligten sind somit ortsunabhangig und
standardisiert handlungsféhig, sodass
die beabsichtigte Effizienzsteigerung in
den Geschéftsablaufen voll zur Entfal-
tung kommen kann. DarUber hinaus
wird ein Nutzerleitfaden bereitgestellt,
der die Prozessabléufe zwischen Wald
und Werk beschreibt und spezifische
Anwendungsfalle erlautert.

Konzepte fur eine zukunftsfahige
Forstwirtschaft in Europa

European Forest Institute (EFI) mit neuem Standort in Bonn

Am 29. August wurden die neuen
BlUros des Europaischen Forstinsti-
tuts (EFI) in Bonn durch Bundesland-
wirtschaftsminister Christian Schmidt
erdffnet. Das EFI Bonn bezieht seine
Raume auf dem UN-Campus und
wird seine Arbeit inmitten vieler inter-
nationaler Organisationen aufneh-
men. EFl ist selbst eine internationale
Organisation und von insgesamt 28
europaischen Zeichnerstaaten getra-
gen. Es koordiniert internationale und
europaische Forschung zu allen Fra-
gen des Waldes und berét politische
Entscheider und Gremien. Hauptsitz

des European Forest Institute ist Jo-
ensuu in Finnland. Neben dem neuen
Standort Bonn gibt es weitere Nie-
derlassungen bzw. Vertretungen in
Osterreich, Belgien, Frankreich, Spa-
nien, Schweden, China und Malaysia.

Die Bonner Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter werden sich schwerpunkt-
maBig mit dem Thema Resilienz von
Waldern beschéftigen. Unsere Walder
mussen kinftig Herausforderungen wie
dem Klimawandel und anderen Stress-
faktoren widerstehen und zugleich viel-
faltigen Nutzen fUr die Menschen erbrin-
gen kdnnen. Nachhaltige Waldbewirt-

ELDATsmart zum Vorteil
von Holz- und Forstwirtschaft
sowie der Umwelt

Der verbesserte Datenstandard
ELDATsmart kann die logistischen Pro-
zesse entlang der Wertschdpfungsket-
te zwischen Wald und Werk optimieren
helfen. Seine einfachere Anwendbar-
keit unterstitzt eine starkere Beteili-
gungsmoglichkeit kleiner und mittlerer
Betriebe am Holzlogistikprozess. Im
zunehmend globalisierten  Rohstoff-
markt sichert und férdert dies ihre wirt-
schaftlichen Partizipationsmoglichkei-
ten. Voll funktionsfahige und von mog-
lichst vielen Marktteilnenmern genutzte
ELDATsmart-Strukturen tragen dazu
bei, eine branchenweit digital optimier-
te Kommunikation zu entwickeln. Die-
ser Prozess beférdert schlieBlich die
Zielerreichung der im Dienst des ,Kili-
maschutzplanes 2050“ der Bundesre-
gierung stehenden ,Charta fur Holz
2.0%, ndmlich den Rohstoff Holz starker
sowie intelligenter zu nutzen und somit
den Klimaschutzbeitrag der Branche
zu erhdhen.

ELDATsmart wird auf den 4. KWF-
Thementagen (27./28.09.2017) vorge-
stellt und per gemeinsamer Rahmen-
vereinbarung zwischen dem DFWR
und dem DHWR zur bundesweiten
EinfUhrung und kostenfreien Nutzung in
Kraft gesetzt. (DFWR)

Bundesminister Schmidt auf der Eréffnungs-
feier des EFl in Bonn

schaftung kann dazu einen essenziellen
Beitrag leisten. Gerade in Deutschland
und Mitteleuropa gibt es vielfaltige Er-
fahrungen und Expertisen mit nachhalti-
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gen und naturnahen Waldnutzungs-
konzepten. EFI Bonn ist daher am rich-
tigen Standort.

ten aus der Politik, sondern auch fach-
lichen Input und Gelegenheit zum
Austausch. Vertreter von forstlichen

Gebannt lauschen die Géste der Eréffnungsfeier den Vortrdgen

Wie es sich fur ein forstliches For-
schungsinstitut gehért, das sich dem
Austausch und der praxisorientierten
Forschung verschrieben hat, gab es
zur Eréffnung nicht nur GruBbotschaf-

Hochschulen und Forschungsinstitu-
ten aus ganz Europa referierten zum
aktuellen Stand der Resilienz-For-
schung, zu den gleichzeitigen Heraus-
forderungen von ,,carbon-free econo-

Wald in guten Handen -
Waldbericht der Bundesregierung

Am 06.09.2017 legte Bundesmi-
nister Schmidt dem Kabinett den
Waldbericht 2017 zum Beschluss
vor. Der fast 300 Seiten starke Bericht
gibt einen Uberblick Uber die aktuelle
Situation des Waldes sowie die Forst-
und Holzwirtschaft in Deutschland.
DarUber hinaus werden die waldpoli-
tischen Aktivitaten der Bundesregie-
rung auf nationaler, europaischer und
internationaler Ebene dargestellt. Be-
sonders beleuchtet werden die viel-
faltigen und teilweise konkurrierenden
Ansprlche der Gesellschaft an unse-
ren Wald.

Die gute Nachricht direkt zu Be-
ginn und besonders erfreulich flr uns
Forstleute, aber auch die privaten
Waldbesitzer: Unsere Arbeit im und
fOr den Wald wird fUr gut befunden
und anerkannt. Insgesamt stellt der
Waldbericht uns ein gutes Zeugnis
aus. Die nachhaltige Forstwirtschaft
sorge durch ihren multifunktionalen
Ansatz fUr einen Ausgleich der unter-
schiedlichen Interessen am Wald bei
begrenzter Flache. Diese Nachhaltig-
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keit sei nur moglich, da sie fur Wald-
besitzer und Forstleute ein Teil ihres
forstlichen Selbstverstédndnisses sei
und darUber hinaus bei allen im Wald
beschaftigten Berufsgruppen ein ho-
her Ausbildungsstandard sowie ein
auf dem neuesten Stand der For-
schung beruhendes Fachwissen vor-
herrschen wirden. Ohne das Zusam-
menspiel aus forstlich-nachhaltiger
Grundeinstellung und Fachwissen sei
die aufgrund der mannigfaltigen ge-
sellschaftlichen Anspriiche an den
Wald sehr komplexe Betreuung des
Waldes nicht méglich. Und auch un-
sere forstliche Planung wird lobend
erwéhnt und als einer der Grundpfei-
ler einer nachhaltigen Nutzung ange-
sehen.

Das Thema Klimawandel und sein
Einfluss auf das Okosystem Wald
werden ebenfalls behandelt. Hier ha-
ben wir Forstleute von heute die Ver-
antwortung fUr den Wald von morgen.
Eine Verantwortung, der wir uns ger-
ne stellen! Dabei denken wir aus un-
serem Selbstverstandnis heraus deut-

my*“ und Erhalt von Biodiversitat fUr die
Fortwirtschaft der Zukunft. Die Vortré-
ge und die anschlieBenden obligatori-
schen ,Round-Table-Gesprache” ha-
ben gezeigt, dass in diesem Format
forstliche Forschung ganz pragma-
tisch fUr die Akteure in der Forstwirt-
schaft Antworten auf dréangende Zu-
kunftsfragen sucht.

Wir sehen uns Ubrigens als BDF
auch in der Verantwortung, mit unse-
ren Maoglichkeiten ein solches Projekt
zu unterstitzen. Daher fuhren wir
momentan mit EFI Bonn Gesprache
Uber ein Projekt zum Wissenstransfer
aus der Praxis in die Forschung. Wir
hoffen, bald mehr dartber berichten
zu kdnnen. Matthias Schmitt

stlv. BDF-Bundesvorsitzender

Weitere Informationen zu

EFIl und seiner Arbeit
gibt es unter www.efi.int

2017

lich langfristiger als der GroBteil der
politischen Entscheidungstrager. Der
Austausch zwischen Forschung und
Forstpraxis ist rege. Neben den abio-
tischen wird vor allem den biotischen
Schadfaktoren viel Aufmerksamkeit
zuteil. Die durch milderes Klima be-
gunstigten Massenaufkommen von
Schadinsekten, das Auftreten neuer,
teils eingeschleppter Schadlinge wie
des asiatischen Laubholzbocks oder
des Kiefernholznematoden sowie das
Auftreten von Komplexerkrankungen
fordern sowohl Sachkenntnis als auch
Arbeitskapazitat von den Forstbetrie-
ben. Dies ist bei dinner Personalde-
cke, Einsparungen von Waldschutz-
abteilungen sowie dem Fehlen eines
deutschlandweiten Melde- und Warn-
systems nur schwer zu bewaltigen.
Sicher eine Aufgabe, deren Losung in
den nachsten Jahren hohe Prioritat
eingerdumt werden muss.

NatUrlich kommt auch die Bedeu-
tung des Waldes fUr den Klimaschutz
nicht zu kurz. Der Wald — und in die-
sem Zusammenhang besonders der
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bewirtschaftete Wald mit der sich an-
schlieBenden Wertschépfungs- und
Nutzungskette — wird als die gréBte
CO,-Senke identifiziert.

Dabei wird auch die Substituti-
onswirkung nicht vergessen. Im Zuge
dessen wird vor allem der Bausektor
hervorgehoben, wobei bemangelt
wird, dass der Holzbau immer noch
deutlich hinter Massiv- und Stahlbau
zurlckliegt. Dies ist insbesondere vor
dem Hintergrund der langfristigen
Bindung von CO, im Hausbau - ein
Haus steht in Deutschland im Durch-
schnitt 80-100 Jahre — bedauerlich.
Doch nicht nur der im verbauten Holz
gespeicherte Kohlenstoff muss in die-
sem Zusammenhang berlcksichtigt
werden. Auch der Substitutionseffekt
muss bedacht werden. So ,spart” ein
im Hausbau eingesetzter Kubikmeter
Holz nicht nur die 0,9 Tonnen Kohlen-
stoff, die im Holz eingelagert sind,
sondern auch zusétzliche 1,1 Tonnen
Kohlenstoff, die bei der Produktion
klassischer Baumaterialien anfallen
wurden.

Da ist die Feststellung, dass die
Akzeptanz bei Bauherren und Ent-
scheidern weiter gesteigert werden
musse, natdrlich ein gutes Signal aus
der Politik. Auch die immer noch
durch die Landesbaugesetze beste-
henden Hindernisse mussten ausge-
rdumt werden, um die Kohlenstoff-
speicherfunktion des Baustoffes Holz
effektiver ausnutzen zu koénnen, so
der Waldbericht. Doch es darf in die-
sem Zusammenhang nicht bei Fest-
stellungen und Empfehlungen blei-
ben. Der Gesetzgeber ist hier in der
Pflicht, zu handeln. Auch gegen die
Widerstande der Interessenvertreter
anderer Baustoffhersteller.

Dartber hinaus wird anerkannt,
dass die durch Forstfachpersonal be-
treuten Flachen deutlich mehr sind
als ein reiner Holzacker. Unter dem
Stichpunkt Biodiversitat wird deutlich
gemacht, dass es sich bei der Forst-
wirtschaft um eine extensive Nut-
zung der Waldflachen handelt. Die
BemiUhungen der Forstleute, na-
mentlich Totholzkonzepte, naturna-
her Waldbau, Uberwiegender Einsatz
von Naturverjingungsverfahren und
weitgehender Verzicht auf Kahlschla-
ge, erhalten die lebensraum- bezie-
hungsweise 6kosystemtypische Viel-
falt.

Die besondere Bedeutung des
Waldes fUr die Gesellschaft durch die
Bereitstellung von Okosystemleistun-
gen und als Erholungsraum wird be-
sonders anerkannt. Vor allem wird
auch darauf verwiesen, dass es sich
nicht nur um im Gesetz verankerte,
sondern haufig auch um freiwillig von
den Waldbesitzern und Forstbehdrden
durchgefihrte MaBnahmen handelt,
die Schutz- und Erholungsfunktion der
Walder gewéhrleisten. Von dem uns
gerne vorgeworfenen Wunsch der
Forster, die Offentlichkeit aus dem
Wald ,auszusperren®, kann also keine
Rede sein.

Neben den aktiven MafBnahmen
wird auch die gezielte Unterlassung
von Nutzung — zum Beispiel im Rah-
men von Totholzkonzepten oder dem
Erhalt von Habitatbdumen — lobend
erwahnt. Dabei wird nicht verschwie-
gen, dass die Forstbetriebe durch die
Bereitstellung der Erholungsfunktion
Mehraufwendungen und Minderertra-
ge hinnehmen mussen.

So wurden vom Thinen-Institut flr
Minderertrage und Mehraufwendun-
gen von 52 Euro, fr den Privatwald
von 45 Euro je Hektar und Jahr be-
rechnet. Bezogen auf die Reinertrage
von 188 Euro/ha/a im Privat- und 124
Euro/ha/a im Korperschaftswald sind
diese Summen betrachtlich. Fir viele
offentliche Forstbetriebe wird die Be-
reitstellung der Schutz- und Erho-
lungsfunktion im Waldbericht als eine
prioritare Aufgabe angesehen, die je-
doch nur bedingt aus den Erlésen aus
dem Holzverkauf finanziert werden
kann.

Die notwendige Bereitstellung von
Ausgleichsgeldern aus den jeweiligen
offentlichen Haushalten wird daflr je-
doch begriBt. Fir den Privat-, aber
auch flr den Kommunalwald mussen
Wege gefunden werden, Uber das ge-
setzliche MaB bereitgestellte Leistun-
gen auch zu monetér zu bewerten.

Auch auf den forstlichen Wege-
bau geht der Waldbericht ein. Dabei
wird vor allem klar darauf hingewie-
sen, dass es sich bei den von Wald-
besuchern genutzten Waldwegen
zum GroBteil um Wirtschaftswege
handelt. Eine Tatsache, die viele Frei-
zeitnutzer des forstlichen Wegenet-
zes nicht kennen oder nicht wahrha-
ben wollen. Jeder, der schon einmal
nach einer HolzerntemaBnahme die

leidige Diskussion Uber den Wegezu-
stand beziehungsweise deren Ver-
schmutzungsgrad fUhren musste,
kann nun auf den Waldbericht ver-
weisen.

Und auch mit einem gern vorge-
brachten Vorwurf der letzten Jahre
wird aufgeraumt: Die Forstverwaltun-
gen hatten zur Gewinnmaximierung
Uberall schnellwlichsige Nadelbdume
gepflanzt, so ein gerne genutztes Ar-
gument, wenn es darum geht, den
Forstern reines Gewinndenken zu un-
terstellen. Doch der Waldbericht stellt
hier richtig: Die moglichst schnelle
Wiederbewaldung kriegsgeschadig-
ter Flachen sei fur die Volkswirtschaft
nach dem Zweiten Weltkrieg wichtig
gewesen.

Immer wieder wird deutlich: Der
Wald ist bei uns Forstern in guten
Handen. Es gehdrt zu unserem beruf-
lichen Selbstversténdnis, nicht in
Jahren oder Legislaturperioden, son-
dern deutlich langfristiger zu planen
und zu denken. Dabei werden auch
Aufgaben wahrgenommen, die weit
Uber die reine Holzproduktion und
-bereitstellung hinausgehen.

Doch all diese Aufgaben bendti-
gen Personal. Die staatlichen Forst-
verwaltungen jedoch sind die erste
Adresse, wenn es darum geht, Stel-
len in der 6ffentlichen Verwaltung zu
streichen. Dies geht zulasten des
verbleibenden Personals, nicht zu-
letzt auch auf Kosten der Gesundheit
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Ein Thema, das leider etwas zu kurz
kommt und nur angerissen wird.

David Ris

l‘_‘_“-—".;'} N,

€

200 &

3’) Steingaesser

Waldsamendarren und Forstbaumichulen
Forsthiche Dienstivistungen

G. J. Steingaesser & Comp. Forstservice GmbH
FabrikstraBe 15 - 63897 Miltenberg/Main
Telefon 09371/506-0 - Telefax 09371/506-150
info@steingaesser.de - www.steingaesser.de
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Bald weihnachtet es sehr — auch bei lhnen im Wald?

Wer mit wachen Augen durch die
Supermérkte streift, hat sicher schon
die ersten Anzeichen fUr das ,nahende”
Weihnachtsfest entdeckt: Tatsachlich
gibt es kurz nach Ende der Sommer-
ferien schon wieder Schokoweihnachts-
manner, Printen und Lebkuchen zu
kaufen. Und auch wenn eigentlich
noch einige Zeit bis zum Fest bleibt,
werden die Verantwortlichen in den
Forstamtern und -revieren bereits jetzt
eventuelle Aktionen zur Weihnachts-
und Adventszeit vorbereiten. Denn ne-
ben dem obligatorischen Christstollen
verbinden viele Menschen das Fest der
Feste eben auch mit dem Wald. Uns
Forstleuten bietet sich so eine gute
Moglichkeit, mit der Bevolkerung in
Kontakt zu kommen und den Men-
schen durch Aktionen ein gutes Wald-
erlebnis zu bieten.

Und da vielleicht der eine oder an-
dere Kollege noch nach einer tollen
|dee sucht, méchte die Redaktion von

Bieten Sie Weihnachtsbdume an? Oder Wildbretverkauf am Forstamt? Berichten Sie uns davon

,BDF aktuell“ gerne von Ihnen wissen,
was Sie planen: Ob Schmuckreisigver-
kauf an der Jagdhutte, Wildverkauf am
Forstamt oder Weihnachtsbaume zum

Selbstschlagen — berichten Sie uns
von lhrer Waldweihnacht! Schreiben
Sie uns an bdf-aktuel@bdf-online.de.
Wir freuen uns auf Ihre Zuschriften.

Damals

Forstkamp um 1955. Auch im forstamtseigenen Kamp werden junge
Bédume angezogen, auf diesem Bild ,,ausgehoben” und in Kisten mit
dem Hako-Dreiachser auf die Pflanzfldche in den Wald gefahren

GroBbaumschule um 1960. Die im Saatbeet aufgewachsenen Sdmlinge
werden ausgepfiiigt, geblindelt und auf Pferdewagen zum Transport
in den Wald verladen. Der damals hohe Personalaufwand féllt ins Auge

Wald ist Zukunft

BDF
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Gesucht - gefunden - gewahit

Anfang August 2017 wurde der
Staffelstab der Bundesjugendleitung
von Ina Gilow an ein neues frisches
Gesicht weitergegeben. Anna von
Steen heiBt unsere neue Bundesju-
gendleiterin. Die Landesjugendleite-
rinnen und Landesjugendleiter wahl-
ten sie einstimmig. Sie ist nunmehr
Ansprechpartnerin fUr Landesjugend,
die BDF-Studentengruppen sowie
externe Anfragen und vertritt die Ju-
gend in der Bundesleitung sowie im
Bundesvorstand.

E-Mails an jugend@bdf-online.de
werden kinftig an sie gesendet.

Mein persoénliches
,,Auf Wiedersehen!*

lch méchte mich fUr die schdne ge-
meinsame Zeit als Bundesjugendleiterin
bei allen Mitwirkenden in der Bundeslei-
tung, Geschéftsstelle, Bundesjugend

Die Neue an Bord

Hallo, liebe BDFler! Ich heiBe
Anna von Steen, bin 30 Jahre alt und
wurde im schénen Bayern geboren.
Aufgewachsen bin ich in Hessen als
Tochter eines Forsters und einer

Anna von Steen

MTA. Seitdem meine Entscheidung
gefallen war, beruflich in den Forst zu
gehen, lebe ich fast ununterbrochen
in Niedersachsen. Von 2007 bis 2010
habe ich an der HAWK in Gottingen

ppraktuell 1002017

und im Bundesvorstand bedanken. Es
waren 5 1/2 Jahre, die mein Leben sehr
positiv gepragt haben und sicherlich
noch weiter pragen werden. Neben der
forstpolitischen und verbandsinternen
Arbeit konnte ich sowohl fir meine per-
sénliche als auch fur meine berufliche
Weiterentwicklung so einige Soft Skills
und Methoden dazugewinnen. Die
wunderbare Zusammenarbeit im Team
der Bundesleitung, die gemeinsamen
Sitzungen und Veranstaltungen mit den
vielen interessanten Menschen, die ich
kennenlernen durfte, und nicht zu ver-
gessen das bisschen mehr Deutsch-
land, das ich auf den Fahrten sehen
durfte, werden mir fehlen.

Ende August bin ich das zweite
Mal Mama geworden, sodass ich
gllcklich bin, nun eine Nachfolgerin
gefunden zu haben, die die begonne-
nen Projekte weiterfihren und neue
eigene Ideen verwirklichen wird. Ich

Forstwirtschaft studiert, dann meinen
Anwérterdienst in Hessen im Forst-
amt Hessisch-Lichtenau absolviert.
Von 2011 bis 2013 folgte dann eine
Anstellung bei der NW-FVA, Abtei-
lung Waldschutz, Sachgebiet Myko-
logie und Komplexkrankheiten (je ein
Jahr for HessenForst und eines fur
die Nieders&chsischen Landesfors-
ten). Seit Oktober 2013 leite ich nun
den Mehrtagesbetrieb im WPZ Got-
tingen — Haus Rotenberg.

Zu meinen Hobbys gehdren mei-
ne beiden Hunde, Joggen, Jagen,
Kochen und mit Freunden zusammen
sein.

Warum habe ich mich aufstellen
lassen? Es gibt einige junge Kollegin-
nen und Kollegen, die mit den berufli-
chen Situationen berechtigterweise
nicht voll zufrieden sind. Und haufig
hore ich aus verschiedenen Ecken
die gleichen Missstédnde oder Proble-
me, ohne dass diese jedoch an die
Menschen geraten, die tatsachlich
etwas andern konnen. Ich mdchte
mich nicht langer am Stammtisch
aufregen, sondern lieber diese Ener-

Ina Gilow

wulnsche ihr eine genauso tolle und
erfahrungsreiche Zeit mit viel Schaf-
fenskraft, Kreativitdt und Freude bei
der Verbandsarbeit.

In etwas fernerer Zukunft hoffe ich
aber, vielleicht erneut einen BDF-Staffel-
stab Ubertragen zu bekommen. Bis da-
hin sage ich ,Auf Wiedersehen von der
BDF-BundesbUhne. Ina Gilow

gie zielgerichtet verwenden und ver-
suchen, diese Missstande abzustel-
len. Ein Anliegen ist es mir auch, die
Waldpadagogik aus dem Schatten-
dasein und von dem ,Kinderforster-
Image” zu befreien.

Ich freue mich auf die neue Her-
ausforderung und nattrlich die vielen
interessanten Menschen, die ich als
Vertreter der BDF-Jugend in der kom-
menden Zeit treffen werde.

BDF-Jugend
Telefon (0 30) 40 81 65 50
info@bdf-online.de

Besuchen
Sie uns auch im
Internet unter

WWW.
bdf-online.de
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Auftakt der Tarifverhandlungen zur

Weiterentwicklung der Entgeltordnung im TV-L

Der Auftakt der Tarifverhandlungen
mit der Tarifgemeinschaft deutscher
Lander (TDL) zur Weiterentwicklung
der Entgeltordnung der Lander hat am
20. Juli 2017 stattgefunden. Der Ver-
handlungsfuhrer des dbb stellte zu Be-
ginn klar: ,, Der Bund verfUgt seit 2014,
die Kommunen seit diesem Jahr Uber
eine moderne Entgeltordnung. Ledig-
lich die L&nder nutzen immer noch das
auf den alten BAT-Merkmalen fuBBende
Modell. Es ist hochste Zeit, etwas Neu-
es zu vereinbaren, was den Anspri-
chen an die aktuelle Arbeitswelt ge-
recht wird.*

Die zum 01.01.2012 in Kraft ge-
tretene Entgeltordnung fur den Be-
reich des TV-L basiert im Wesentli-
chen auf den Tatigkeitsmerkmalen
der alten BAT-Vergutungsordnung in
Verbindung mit einer besseren Zu-

BUCHTIPP: Das wahre Leben der Baume

Ein Buch gegen eingebil-
deten Umweltschutz

eine  Unzahl faszinierender

Erkenntnisse. Wissen ent-
zaubert aber die Natur nicht,
sondern zeigt uns im Gegen-
teil noch mehr Dinge auf, von denen
wir vorher noch nicht einmal wussten,
dass wir sie nicht wissen. Es fasziniert
und motiviert, mehr zu erfahren.
Dieses Buch ist kein Verteidi-
gen wissenschaftlicher Elfenbeinttr-
me oder Deutungshoheiten, sondern
ein Pladoyer flr den Baum, der fUr die
meisten Leser ein bislang unverstan-
denes Wesen sein mag, aber kein
missverstandenes werden darf. Es
versteht sich als entschieden formu-

1 , S,
,Das wahre Leben der iR
Baume* setzt nicht auf Ge- | ' lil Z
heimnisse, sondern vermittelt ] ,._H

wissenschatftich gesicherter [REERLLIS LEBH
DER BAUME

ordnung der Téatigkeitsmerkmale zu
den Entgeltgruppen.

In der vergangenen Einkommens-
runde wurde vereinbart, dass die Ent-
geltordnung weiterentwickelt werden
soll, und ein erster Zeitplan erstellt.

Ziel ist es, dass die Verhandlun-
gen zur Weiterentwicklung der EGO
im Jahr 2018 abgeschlossen sind
und in der Einkommensrunde 2019
Uber das Inkrafttreten der geeinten
Anderungen entschieden wird.

Zunachst sollen die bisherigen Ta-
tigkeitsmerkmale von Gewerkschaften
und Arbeitgebern in gleichermalen
besetzten Arbeitsgruppen durchgese-
hen und daraufhin Uberpruft werden,
ob sie noch eine Relevanz in der aktu-
ellen Arbeitswelt haben. Falls nicht,
kbnnten sie gestrichen, aktualisiert
oder erganzt werden. Bis Ende Feb-

liertes Veto gegentber
dem bestsellertauglichen
Versuch, das komplexe
Lebewesen Baum zu ei-
nem marchenhaft anmu-
tenden Geschopf zu ver-
= Kklaren. Einem Versuch,
der dem Missverstehen
TUr und Tor 6ffnet und
einem irrefUhrenden Na-
tur- und Umweltschutz
auf fatale Art und Weise den Weg be-
reitet.

Torben Halbe ist Biologe durch
und durch, dessen Engagement sei-
nem Respekt gegentber der Vielfalt
der Lebewesen und der Faszination
durch die Komplexitdt des Lebens
entspringt. Das Wissen dartber l&sst
sich nicht auf vereinfachte, schdn zu
lesende Analogien reduzieren, sein
Buch aber lasst die Baume und Wal-
der als das verstandlich machen, was

ruar 2018 soll dieser erste Schritt ab-
geschlossen sein.

Die Berufsbilder der EGO sind ver-
schiedenen Arbeitsgruppen zugeord-
net worden. Nattrlich mussen sich die
Arbeitgeber und Gewerkschaften auch
um die allgemeinen Tatigkeitsmerkma-
le und die grundsatzlichen Eingrup-
pierungsregelungen kimmern. Im De-
zember 2017 soll eine auf Spitzenebene
zu bildende Steuerungsgruppe zum
ersten Mal zusammenkommen.

Diese Gruppe soll die weiteren Ar-
beitsschritte koordinieren, den er-
reichten Verhandlungsstand bewer-
ten, offene Fragen klaren und weitere
Verhandlungsschritte festlegen.

abb/sw

Angestelltenvertretung
Sabine.Wolter@bdf-online.de

sie sind: eigenstandige und nicht zu
vermenschlichende Natur!

Torben Halbes ,Das wahre Le-
ben der Baume* tritt mit dem An-
spruch eines Faktenchecks gegen
die verklarte Erz&hlung Peter Wohl-
lebens ,Das geheime Leben der
Baume* an und blast den einseitig
gepréagten Akteuren kréftig ins Ge-
sicht. (rh)

v. Torben Halbe, 174 Seiten mit
29 Farbfotografien des Rothaar-
steigs vom Fotografen Klaus-
Peter Kappest, Hardcover, Fa-
denheftung mit Schutzumschlag,
ISBN 978-3-943681-75-8, 1. Auf-
lage Mai 2017, € 19,99 zzgl. Ver-
sandkosten, WOLL-Verlag Her-
mann-J. Hoffe, Kiickelheim 11,
57392 Schmallenberg, Telefon
02971 -87087, FAX 02971 87043,
https://woll-onlineshop.de
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Damals und Heute - Protokoll des Vergessens

.m téglichen Zusammensein mit
anderen Menschen erhalten wir Infor-
mationen Uber deren Lebensgeschich-
ten. Wir tauschen uns aus Uber beson-
dere Erlebnisse, beriihrende Momente
und prégende Ereignisse, Uber Familie,
Beruf, Reisen, Tiere, Musik und vieles
mehr. Auf dieser Grundlage kénnen wir
Verhaltensweisen und Reaktionen un-
seres Gegenubers besser verstehen
und Missverstandnisse leichter vermei-
den. Wir kbnnen den anderen mit sei-
nen verschiedenen Facetten sehen
und als Gesamtheit wahrnehmen.

Sinnbildliche Darstellung der (Er-)Lebensepochen

Das ist auch in der Begegnung
mit Menschen mit Demenz von hoher
Bedeutung. Hier sind Kenntnisse

Uber die Biografie in besonderem
MaBe hilfreich. Denn mit Fortschrei-
ten der Demenz verblasst das Be-
wusstsein Uber die eigene Lebens-
geschichte mehr und mehr — die
betroffene Person kann sich immer
weniger anhand eigener Erinnerun-
gen aus der Vergangenheit erkennen.
Umso férderlicher ist es, wenn das
soziale und pflegerische Umfeld auf
Informationen zur Lebensgeschichte
des Menschen mit Demenz zugreifen
kann.

Die Wiinsche, Vorlieben und Ab-
neigungen der betroffenen Person, ihre
Reaktion insgesamt lassen sich mit
dem Hintergrundwissen der Biografie
leichter verstehen und die Eigenstan-
digkeit besser wahren. Sogenannte
L,herausfordernde Verhaltensweisen”
werden mit dem Wissen der biografi-
schen Hintergrinde nachvollziehbarer
und die ausldsenden Situationen redu-
ziert. Mithilfe der Lebensgeschichte
kénnen auch bei Menschen mit De-
menz, denen es schwerféllt, sich
sprachlich zu &auBern, Bedlrfnisse
leichter erkannt und wohltuende Situ-
ationen geschaffen werden.”

So weit die EinfGhrung in das
LBiografieheft* der Landeszentrale fur
Gesundheitsférderung in Rheinland-
Pfalz e. V. (LZG) ,Damals und Heute".

Im ,Heft* sind die im Rahmen der De-
menzkampagne Rheinland-Pfalz durch
das ,Landes-Netz-Werk Demenz“ erar-
beiteten Ergebnisse vielfaltig, bildhaft,

Besuchen Sie den
Frankenwald
auch im Internet:

www.waldgebiet-des-
jahres.de
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verstandlich und Uberzeugend interpre-
tiert und lebhaft und damit brauchbar
dargestellt. Es mochte gleichzeitig dazu
beitragen, die positiven und unterstitzen-
den Elemente der Biografiearbeit in den
Umgang mit Menschen mit Demenz ein-
flieBen zu lassen.

Das Biografieheft ,Damals und Heute*
ist flr Burgerinnen und Bdrger von
Rheinland-Pfalz kostenlos und kann
gegen Ruckporto (1,45 € in Briefmar-
ken) bestellt werden bei: Landeszentra-
le fir Gesundheitsférderung in Rhein-
land-Pfalz e. V. (LZG), Ralf Krzistek,
HolderlinstraBe 8, 55131 Mainz. Fir alle
Interesssierten auBerhalb von Rhein-
land-Pfalz steht die empfehlenswerte
Publikation auf der Homepage der LZG
unter www.lzg-rlp.de/de/Izg-shop.html
zum Download bereit.

Inhalt

Damals: Kindheit, Jugend und
Ausbildungszeit, Frihe Erwachse-
nenzeit, Spéte Erwachsenenzeit —
Eine Anleitung zum Biografieheft

Heute: Datenblatt (herausnehm-
bar) Eine Anleitung zum Datenblatt

Quellenachweis: Materialien zur
Gesundheitsférderung
LZG-Schriftenreihe Nr. 175,
Art.-Nr GSE3007 11 2016
badf-senvi/rh

Seniorenvertretung
Telefon (026 02) 6 02 17
rhensius@bdf-online.de

JAEDMUNITION
MIT BLEIFREIEN GESCHOSSEN

2 in allen gangigen Kalibern erhaltlich

2 mit Reichenberg-HDB-Kupferjagdgeschossen
o verschiedene Geschosstypen-Konstruktionen
o Spitzenqualitat, mit absoluter Prazision

2 ein Optimum an Leistung und Ballistik

el A >
M’i—" Munitionstechnik

StifterstraBe 13 - 92439 Bodenwdhr

Tel: 09434-902989 - Fax: 09434-902997
E-Mail: info@skadi-waffen.de

Internet: www.skadi-waffen.de

erhdltlich bei:
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Einberufung der Hauptversammiung 2017 -

der BDF vereint

Liebe Mitglieder, aus mehreren Vor-
ankindigungen konnten Sie entneh-
men, dass wir in diesem Jahr wieder
eine satzungsgemanle Hauptversamm-
lung durchfUhren.

Entsprechend § 5 der Satzung
des BDF Baden-Wurttemberg in der
aktuellen Fassung vom 31. Oktober
2014 berufe ich hiermit die Hauptver-
sammlung 2017 ein.

Alle Mitglieder sind herzlich einge-
laden zur Hauptversammlung 2017
am 16. November 2017 um 9:30 Uhr
in der neuen Aula in der Hochschule
flr Forstwirtschaft Rottenburg, Scha-
denweiler Hof, 72108 Rottenburg a. N.

Auszug aus § 5: Die Hauptver-
sammlung beschlieft tber alle wichti-
gen Verbandsangelegenheiten.

Die Beschllsse werden jeweils mit
einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Eine Satzungsénderung kann nur mit
einer Mehrheit von zwei Dritteln der an-
wesenden Mitglieder beschlossen wer-
den. Sie darf weiter nur dann erfolgen,
wenn die Anderungsabsicht mindes-
tens vier Wochen vor der Hauptver-
sammlung allen Mitgliedern schriftlich
oder durch Verdffentlichung in der Ver-
bandszeitung bekannt gegeben wur-
de. Antrage zur Hauptversammlung
mussen mindestens 14 Tage vor dem
Termin beim Landesvorsitzenden oder
bei der Geschéftsstelle eingehen. Uber
spater eingehende Antrage kann nur
abgestimmt werden, wenn in der
Hauptversammlung kein Widerspruch
erhoben wird.

Der BDF vereint

Der Landesvorstand hat auch in
diesem Jahr ein interessantes und ak-
tuelles Programm zusammengestellt.
Die Hauptversammlung steht vollstéan-
dig unter dem derzeit alles bestim-
menden Thema des Kartellverfahrens
und der Verwaltungsstrukturreform.

Dieser Veranderungsprozess hat
historische Dimensionen und wird am
Ende zu véllig anderen Strukturen
in unseren Forstverwaltungen fuhren.
Deshalb ist es unbedingt erforderlich,
dass die davon betroffenen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter sich umfas-
send direkt und Uber ihren Berufsver-
band in diesen Prozess einbringen.
Im Wald und in der Forstwirtschaft
geht es nicht nur um B&ume, son-
dern vor allem um Menschen! Ein sol-
cher Veranderungsprozess muss die
Mitarbeitenden mitnehmen, wenn er
erfolgreich sein soll.

Die Hauptversammlung wird in zwei
Teilen stattfinden, einem mitgliederinter-
nen Teil am Vormittag und einem fOr
alle Mitglieder und Gaste offenen Nach-
mittagsprogramm. Die Vormittagsver-
anstaltung gilt vor allem den Vereinsre-
gularien, bietet aber auch einen Vortrag
zum Thema ,Ver&nderungsprozesse er-
folgreich gestalten von Thomas Frey
von O+P Consult. Parallel zur Vormittags-
veranstaltung wird fUr alle Interessenten
eine FUhrung durch die Hochschule fur
Forstwirtschaft und eine Vorstellung der
aktuellen Arbeitsschwerpunkte ange-

s<Forststudium ... und dann?!“

Revival der Inforeihe an der Hochschule fur Forstwirtschaft in Rottenburg

Am Abend des 12.04.2017 be-
suchte der BDF die Hochschule Rot-
tenburg, um die Studierenden Uber
die Ausbildungsmdglichkeiten nach
dem Studium in Baden-Wrttemberg
und ausgewahlten Bundeslandern zu

informieren. Durch vier Referate und
eine anschlieBende Podiumsdiskussi-
on wurden die wesentlichen Eckpunk-
te zu den Anwarterausbildungen- in
Bayern, Hessen, Rheinland-Pfalz und
der Trainee-Zeit in Baden-Wurttem-

boten. Damit ko&nnen Fahrgemein-
schaften von Mitgliedern und Nicht-
Mitgliedern gebildet werden.

Nach der Mittagspause in der
Mensa sind alle Beschaftigten der
Forstverwaltungen eingeladen, ab
14:00 Uhr zusammen mit Minister Pe-
ter Hauk, Landkreistagsprasident Joa-
chim Walter und Vertretern von Ge-
meinde- und Stadtetag, Vertreten der
Landtagsfraktionen und anderer Insti-
tutionen zu diskutieren. Angefragt sind
u.a. auch Vertreter privater Forstver-
waltungen und Dienstleister. In Kurz-
vortragen und einer von Professor Dr.
Bastian Kaiser, Hochschule fur Fort-
wirtschaft Rottenburg, und Matthias
Schmitt, FUhrungsakademie Baden-
Wrttemberg, moderierten Diskussion
sollen die unterschiedlichen Sichtwei-
sen und Interessen aller in diesem
Prozess auftretenden Akteure darge-
stellt werden. Alle Teilnehmer der
Nachmittagsveranstaltung haben die
Moglichkeit, aktiv mitzudiskutieren und
Fragen zu stellen.

Bitte zeigen Sie durch lhre Teilnah-
me, dass Sie die Arbeit Ihres Berufs-
verbandes unterstitzen. Sie werden
in den néchsten Tagen ein ausfuhrli-
ches Programm erhalten.

Mit freundlichen GrdiBen
Ihr Dietmar Hellmann

Landesgeschiftsstelle
Telefon (0 62 62) 92 51 25
geschaeftsstelle@bdf-bw.de
www.bdf-bw.de

berg vorgestellt. Diese sind derzeit die
wichtigsten Anlaufstellen fur Absolven-
ten der HFR.

Martin Schickle vom Landesver-
band Baden-Wirttemberg begriite
die ca. 90 Studierenden und informier-

ppraktuell 1002017

17



AUS DEN LANDERN

18

te Uber die Arbeit des BDF im Land.
Dabei betonte er, wie wichtig es sei,
dass sich ein Verband fur die Interes-
sen unseres Berufsstandes einsetze.
In gewohnt humorvoller Art lud er dazu
ein, den Abend zu nutzen, um sich
Uber den BDF zu informieren.

Im Anschluss startete Lukas Sander
mit seinem Kurzvortrag Uber den ,bayeri-
schen Anwarter”, welchen er selbst von
2015-2016 absolviert hat. Im Gegensatz
zu anderen Bundesléandern erfolgt das
Auswahlverfahren hier allein nach Noten-
durchschnitt. Die Trennung von Staats-
forstbetrieb (BaySF) und Forstverwaltung
sorgt fur zwei extrem unterschiedliche
Ausbildungsabschnitte innerhalb des ein-
jahrigen Ausbildungszeitraums. Das Aus-
bildungsjahr ist &uBerst anspruchsvoll
und auch die anschlieBende Einstellung
bei der bayerischen Forstverwaltung wird
ausschlieBlich durch ein Ranking nach
Noten entschieden. Im Gegensatz dazu
entscheidet bei den BaySF ein Assess-
ment-Center nach der Ausbildung Uber
eine Beschaftigung. Der Konkurrenz-
druck ist mit neuerdings 75 Anwértern
und Anwarterinnen pro Jahrgang von al-
len Bundeslandern am gréBten.

Fabian Keck aus Rheinland-Pfalz
wahlte sein Heimat-Bundesland als
Ausbildungsstandort: Er berichtete
Uber das Assessement-Center, das
bereits im Bewerbungsverfahren zu
durchlaufen ist. Die Landesforsten
Rheinland-Pfalz sind darum bemuiht,
die Anwérterinnen und Anwarter in
ihrer Wunschregion unterzubringen.

Durch einen haufigen Wechsel von
Praxis und Lehrgangen soll die Aus-
bildung maoglichst vielfaltig gestaltet
werden. Fur die angehenden Rotten-
burger Ingenieure war es spannend,
zu héren, dass es gerade die ,Buro-
Zeiten“ sind, bei denen ganz neue
Aspekte (z. B. Kompensationsverord-
nung) in den Fokus gerlickt werden.

Die Ausbildung in Hessen wurde
von Christoph Reidel und Hannah
Stroh présentiert.

Christoph Reidel von Constantia
Forst konnte als Mitarbeiter eines hes-
sischen Privatforstbetriebes seine ,Be-
fahigung fOr den gehobenen Forst-
dienst” mithilfe der Anwarterlehrgédnge
bei HessenForst absolvieren. Er ver-
wies auf die Potenziale fUr Beschaf-
tigungsverhéltnisse in privaten Forst-
verwaltungen. Wie seine Vorganger
empfahl er zukUnftigen Anwérter(inne)n,
von Beginn an in Lerngruppen die Inhal-
te der Ausbildung aufzubereiten und zu
wiederholen. Die Prifungen unterschei-
den sich deutlich von denen des Studi-
ums. Hannah Stroh, seit Kurzem bei
HessenForst beschaftigt, konnte durch
die kirzlich bestandene Staatsprifung
direkt Tipps fur die Prifungen an das
Publikum weitergeben.

Wichtig sei besonders das eigen-
standige Einfordern von Ausbildungs-
inhalten und Lehrunterlagen, zuséatzlich
helfe der Kontakt zur Vorgangergene-
ration erheblich.

sLearning by Doing“ ist hingegen in
Baden-Wurttemberg angesagt. Ann-

DATUM BITTE VORMERKEN

Liebe Mitglieder, zu unserer satzungsgemaR im 3-jahrigen Turnus stattfindenden Haupt-
versammlung laden wir Sie bereits heute herzlich ein. Bitte merken Sie sich daher den
16.11.2017 vor! Unsere forstliche Welt bereitet sich im Moment auf die groBte Umstruk-
turierung seit der Erfindung des Einheitsforstamtes vor. Fir die einen Uberwiegen die
Sorgen, die anderen sehen Chancen flr neue Entwicklungen. Als Berufsverband bringen
wir uns intensiv in diesen Prozess im Sinne unserer Mitglieder ein. Im Herbst dieses Jah-
res werden die ersten Details der Umsetzungskonzeption erkennbar sein. Zentrale The-
men unserer Hauptversammlung werden neben satzungsmaBigen Neuwahlen des Lan-
desvorstandes deshalb das Kartellverfahren und die Forststrukturreform sein. Minister
Peter Hauk und der TUbinger Landrat Joachim Walter (Président des Landkreistags) ha-
ben ihre Teilnahme zugesagt. Weitere Entscheidungstrager sind angefragt. Néhere Infor-
mationen zum Ort der Veranstaltung und zum Programm erfolgen zu einem spateren
Zeitpunkt. Bitte reservieren Sie diesen Termin!

Mit freundllichen GriiBen
Dietmar Hellmann
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gritt Scheuter, Trainee aus dem Alb-
Donau-Kreis, stellte dar, dass das
Trainee-Programm sich stark von den
Anwarterausbildungen unterscheide.
Das beginnt schon beim Arbeitgeber.
SchlieBlich ist der gehobene Dienst
Uberwiegend bei den Landkreisen an-
gesiedelt. So kommt es auch, dass
die Verwendung und das Aufgaben-
gebiet, inklusive der erforderlichen
Projektprifung, durch den jeweiligen
Landkreis vorgegeben werden. Oft-
mals wird man flr eine bestimmte
Stelle vorbereitet.

Alle Referenten sind sich darin einig,
dass kunftig weiterhin zahlreiche Nach-
wuchskréfte bendtigt werden, und kon-
statierten gute berufliche Perspektiven
in den verschiedenen Forstverwaltun-
gen. Vor allem am Beispiel Baden-
Wirttemberg wurde aber auch deut-
lich, dass das Kartellgeschehen zu
Unsicherheiten sowohl bei den Arbeit-
gebern als auch bei den Arbeitnehmern
fOhrt, mit der negativen Folge, dass
meistens nur befristete Arbeitsverhat-
nisse angeboten werden

In der abschlieBenden moderierten
Podiumsdiskussion bot sich den Zu-
hoérenden die Gelegenheit, Fragen los-
zuwerden. Dabei wurden auch ganz
personliche Erfahrungen durch die Re-
ferenten weitergegeben, die noch bis
vor wenigen Jahren alle selbst in Rot-
tenburg studiert haben.

Wir méchten uns an dieser Stelle
ganz herzlich bei allen Referenten be-
danken, die den zum Teil langen Weg
auf sich genommen haben, um Rede
und Antwort zu stehen.

Ganz herzlichen Dank auch an
alle, die an diesem Abend mitgewirkt
haben, vor allem an Johannes Trzebi-
atowski, der diesen Abend maBgeb-
lich vorbereitet hat.

Vielen Dank auch an die Hoch-
schule Rottenburg fir die Uberlas-
sung der Raumlichkeiten und das
Vorbereiten der Technik.

Johannes Trzebiatowski,
Martin Schickle, Daniel Kollmann
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200 neue Stellen far die Forstverwaltung!

Staatsminister Helmut Brunner wiill
nach einem Bericht der Stddeutschen
Zeitung vom 13. September 2017 end-
lich 200 zusétzliche Planstellen flr Fors-
ter in der Forstverwaltung bis zum Jahr
2030 schaffen. Sie sollen die Waldbesit-
zer beim Aufbau von stabilen Mischwal-
dern unterstitzen. Zudem will er 200
Milionen Euro zusétzlich an staatlichen
Fordermitteln fir den Waldumbau zur
Verflgung stellen. Damit soll die j&hrliche
Waldumbauflache von durchschnittlich
6.000 ha auf 10.000 ha gesteigert wer-
den. Das Kabinett hat Brunners Plane
nach SZ-Angaben bereits grundsétzlich
befUrwortet. Der Landtag hat natUrlich
das ,letzte Wort* und trifft die endgulti-
gen Entscheidungen.

Bereits am 6. September berichtete
der Merkur Uber die im Ministerrat be-
schlossenen Soforthilfen in Hohe von
100 Milionen Euro fur die Sturmopfer in
Niederbayern. Zudem kindigte Forstmi-
nister Brunner neben der Soforthilfe flr
Niederbayern eine ,Offensive Waldum-
bau® an: 20 Millionen Euro jahrlich sowie
20 neue Planstellen sollen die Umwand-
lung privater und &ffentlicher Walder von
reinen Nadelholz- in stabile Mischwald-
besténde vorantreiben — bis 2030 auf
einer Flache von 200.000 Hektar.

Auch CSU-Fraktionschef Thomas
Kreuzer hatte am 9. September die
Schaffung von 200 neuen Planstellen
und festes Personal fur die Bergwald-
offensive angekindigt.

Der BDF bedankt sich im Vor-
feld ausdrticklich bei allen politisch Ver-
antwortlichen, insbesondere bei Minis-
terprésident Horst Seehofer, Staatsmi-
nister Helmut Brunner, CSU-Fraktions-
chef Thomas Kreuzer und bei der Aus-
schussvorsitzenden Angelika Schorer flr
die mindestens 200 dringend erforderli-
chen zusétzlichen Stellen und die zusatz-
lichen Fordermittel. Der BDF bedankt

sitzerverband, der durch viele Gesprache
und intensiven Einsatz voll unsere Forde-
rungen unterstitzte, beim Bund Natur-
schutz, der mit seinen steten Forderun-
gen nach mehr Personal im 6ffentlichen
Forstbereich eine groBe Unterstitzung
war und ist. Und — last but not least — bei
der FUhrung der Forstverwaltung, die in-
nerhalb klrzester Zeit ein hervorragen-
des Konzept fur die Waldumbauoffensive

sich aber auch besonders beim Waldbe- 2030 aufgestellt hat.

BDF-BRIEF AN MP SEEHOFER

Jeder aufmerksame Leser von BDF aktuell kann bestétigen, dass die Forderungen
nach einem Stopp des Stellenabbaus sowie nach neuen Stellen seit dem Jahr 2005
(und eigentlich seit 1993) einen der wichtigsten Schwerpunkte der BDF-Arbeit dar-
stellen. In den letzten Wochen zahlen dazu u. a. unsere Gesprache mit Staatsminister
Helmut Brunner, dem Finanz-Staatssekretar Albert Fiiracker, dem CSU-Fraktionschef
Thomas Kreuzer, seiner Stellvertreterin Ingrid Heckner, den Ausschussvorsitzenden
Angelika Schorer, Peter Winter und Tobias Reif3.
Anlasslich der Sturmwurfkatastrophe in Niederbayern und anderen bayerischen
Regionen sowie der massiven Borkenkéaferschaden hat der BDF finanzielle Hilfen fir
betroffene Waldbesitzer sowie neue Stellen flr die Forstverwaltung gefordert. In
einem Schreiben an Ministerprasident Horst Seehofer forderte der BDF:
® 3ls SofortmaBnahme, dass die Bayerische Forstverwaltung in den Jahren 2017,
2018 und 2019 keine weiteren Stellen im Zuge des Personalabbaus nach Art. 6 b
HHG u. a. an das Finanzministerium abliefern muss;
® als mittelfristige MaBnahme, dass im Jahr 2018 die Bayerische Forstverwaltung 50
neue Kolleginnen und Kollegen (anteilig QE4) einstellen kann;
® 3ls langfristige MaBnahme, ab 2019 fir 10 Jahre eine nachhaltig jahrliche Einstel-
lung von jeweils 30 Forstern zusatzlich tber die Altersabgénge hinaus (anteilig
Fuhrungskréfte der 4. Qualifikationsebene) sowie anteilig Verwaltungspersonal,
um die Zukunftsaufgabe Waldumbau zu bewaltigen und Bayerns Walder ausreichend
schitzen und bewirtschaften zu kénnen.
Der BDF begriBte zudem den Einschlagstopp, den die Bayerischen Staatsforsten
ASR in Solidaritat mit den privaten Waldbesitzern verhangt haben. Gleichzeitig wurde
darauf hingewiesen, dass dadurch im Haushaltsjahr 2017/18 die im Haushaltsplan
vorgesehene Gewinnabfiihrung schwierig zu erreichen sein wird.
Der Brief ging ebenfalls an Staatsminister Helmut Brunner, Staatsminister Dr. Markus
Sdder, MdL Thomas Kreuzer, MdL, Fraktionsvorsitzender der CSU- Fraktion, Ingrid
Heckner, MdL, stellv. Fraktionsvorsitzende der CSU Fraktion, Angelika Schorer, MdL,
Vorsitzende des Agrarausschusses, Tobias Rei3, MdL, Ausschussvorsitzender fur
Fragen des offentlichen Dienstes.

Oberfranken: BDF-Senioren im Brauereimuseum

Albrecht Schldger hatte als Senio-
renbeauftragter des Bezirksverbandes
Oberfranken zu dem schon traditionel-
len Treffen eingeladen. Immer wieder
wird von ihm ein interessantes Rah-
menprogramm quer durch Oberfran-
ken ausgewahlt. So konnte er diesmal
gemeinsam mit Dirk Wahl (stellvertre-
tender Bezirksvorsitzender) 16 Mitglie-
der im Brauereimuseum der Maisel-Bréu
begriiBen. Auf einer Zeitreise durch das
Brauwesen weckte bei den Forstern
natUrlich die Station groBes Interesse,

bei der Produkte aus dem Wald zum
Einsatz kamen: die Herstellung von Ei-
chenfassern. Die Fasser wurden von
innen mit Fichten- oder Kiefernharz ,,ge-
pecht, um eine glatte, hygienische
Oberflache zu erzeugen und um zu ver-
hindern, dass Gerbstoffe den Bierge-
schmack beeinflussen. Beim anschlie-
Benden geselligen Beisammensein bei
einem gemditlichen Bier (aus Edelstahl-
fassern) wurden noch viele Forstge-

schichten aus Vergangenheit und Ge-
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; Seniorenbeauftragter Albrecht Schiéger (r.) organisierte die Fahrt der BDF-
genwart ausgetauscht. Dirk Wahl Senioren ins Brauereimuseum
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E Ehrenvorsitzender Gunther Hahner

erhalt die Staatsmedaille in Silber

Staatsminister Helmut Brunner (1) Gberreichte unserem Ehrenvorsitzenden
Gunther Hahner die Staatsmedaille in Silber (Foto: Baumgart/StMELF)
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Mit der Staatsmedaille in Silber hat
Forstminister Helmut Brunner unseren
langjéhrigen Landesvorsitzenden, Gun-
ther Hahner, ausgezeichnet. Er wirdigte
damit die besonderen Verdienste des
65-Jahrigen um die Forstwirtschaft in
Bayern. ,Mit viel Leidenschaft, Mut und
Beharrlichkeit haben Sie sich jahrzehnte-

lang in den verschiedensten Gremien flr
die Belange des Waldes und der Forst-
leute eingesetzt®, sagte der Minister in
seiner Laudatio. Hahner habe sich dabei
weit Uber die weiB-blauen Landesgren-
zen hinaus Respekt und Anerkennung
erworben. Besonders lag ihm dabei laut
Brunner die Ausbildung des forstlichen
Nachwuchses am Herzen. So habe
Hahner die forstliche Fachhochschulaus-
bildung in Bayern und auf Bundesebene
entscheidend mitgepragt. Bleibende Ver-
dienste habe er sich zudem bei seinem
Einsatz fir den Erhalt qualifizierter Ar-
beitspléatze erworben. Es sei maBgeblich
auch Hahners Engagement zu verdan-
ken, dass der Bayerische Verfassungs-
gerichtshof 1980 den Forstdienst als
stechnischen Dienst* anerkannte und so
die Basis fUr eine gerechtere Eingruppie-
rung geschaffen wurde.

In Anwesenheit seiner Familie, des
Personalreferenten Hermann Hubner
in Vertretung von Georg Windisch als
stellvertretender Leiter der Forstver-
waltung, des BDF-Landesvorsitzenden
Bernd Lauterbach, sowie der weiteren
BDF-Vertreter Klaus Wagner, Klaus Bar
und Sigfried VOlkl bedankte sich Gun-

Erstes Gesprach mit BJV

Ehrenvorsitzender Gunther Hahner
fUhrte den neuen Landesvorsitzenden

Bernd Lauterbach zusammen mit dem
Stellvertreter Wolfgang Préls beim Pra-

Teilnehmer des Gespréchs vonseiten des BJV (v. r.): Présidenten des BJV, Prof. Dr. Jiirgen Vocke,
Geschéftsfiihrer Dr. Joachim Reddemann und Ramona Pohl; vom BDF: Bernd Lauterbach, Gunther
Hahner und Wolfgang Préls
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ther mit einem versteinerten Stlck Holz
aus Unterfranken beim Minister.

Der Termin fand etwas verspatet
statt, weil der Minister mit dem Minis-
terprasidenten Horst Seehofer die
Schadensgebiete in Niederbayern be-
sucht und fur die notwendige Unter-
stltzung geworben hatte. Bernd Lau-
terbach nahm den verheerenden
Gewittersturm zum Anlass, mit Minis-
ter Brunner nochmals die Notwendig-
keit von neuen Stellen flr die Zukunfts-
aufgabe Waldumbau zu besprechen
und ein entsprechendes Schreiben
anzukidndigen. Minister Helmut Brun-
ner war sehr aufgeschlossen und
machte deutlich, dass die Entschei-
dungen in einer Woche im Ministerrat
getroffen werden. Der BDF-Landes-
verband Bayern gratuliert seinem Eh-
renvorsitzeden Gunther Hahner zu sei-
ner hohen Ehrung durch die Silberne
Staatsmedaille und winscht ihm und
seiner Familie alles Gutel!

Landesgeschéftsstelle
Telefon (092 66) 992 11 72
info@bdf-bayern.de

sidenten des BJV, Prof. Dr. Jurgen Vo-
cke, ein. Dieser freute sich Uber die
Kontaktpflege des BDF mit dem Jagd-
verband und stellte den Geschaftsfuh-
rer Dr. Joachim Reddemann und die
fOr Waldbau zustandige Mitarbeiterin
Ramona Pohl vor. Bernd Lauterbach
machte im Gesprach deutlich, dass fur
ihn die Jagd der Schlissel zum Wald-
bau ist. Damit ist die Jagd auch eine
wichtige Aufgabe fUr die Forstleute, die
auf der Flache intensiv mit den Jagern
zusammenarbeiten mdssen, um den
Herausforderungen, die sich z. B. auch
aus dem Schwarzwild ergeben, be-
gegnen zu kdnnen. Professor Vocke
machte deutlich, dass ihm an einem
guten Kontakt mit den Forstleuten ge-
legen sei, und bot an, jederzeit zu Ge-
spréachen bereit zu sein.
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Interview mit Vorstandsmitglied Sebastian Hofmann 3

Sebastian Hofmann wurde auf
der Landesversammlung im Oktober
2016 erstmals in den Vorstand des
BDF Bayern gewahit. Verbandspoli-
tisch war Sebastian davor nicht aktiv.
Der BDF freut sich, einen jungen
und engagierten Amtsverwalter flr
die Vorstandsarbeit gewonnen zu
haben.

BDF aktuell: Hallo, Sebastian,
du warst bisher verbandspolitisch
nicht aktiv. Wie hast du die politi-
sche Arbeit des BDF in den ver-
gangenen Monaten erlebt?

Als sehr interessant — vieles war
fOr mich neu und spannend, da gera-
de die politische Dimension in meiner
téglichen Arbeit bisher kaum eine Rol-
le spielte. Die Arbeit beim BDF ist
auch sehr ,schnelllebig®. Damit meine
ich, dass sich Situationen (z. B. Natio-
nalpark-Diskussion) innerhalb kirzes-
ter Zeit wieder verandern kénnen, weil
wieder neue Argumente, Schreiben,
Telefonate im Raum stehen und hier
eine offene Herangehensweise erfor-
derlich ist.

BDF aktuell: Und die verbands-
interne Arbeit?

Ich durfte hier innerhalb kurzer
Zeit viel Neues erfahren und die erfah-
renen Kolleginnen und Kollegen vom
Vorstand haben mich von Anfang an
unterstutzt. Vor allem die Strategiedis-
kussionen waren fur mich vollig neu.
Im Grunde unterscheidet sich die ver-
bandsinterne Arbeit aber nicht von
der Arbeit in einem ,normalen” Verein,
mit dem groBen Unterschied, dass wir
im Vorstand des BDF Bayern in ganz
Bayern verstreut sind und die Arbeit
hauptsachlich per E-Mail oder andere
Online-Medien erledigt wird.

BDF aktuell: Wie hat sich durch
die Wahl in den Vorstand dein Le-
ben verdndert?

Anfangs hat sich noch nicht sehr
viel geéndert. Zwischenzeitlich war
ich aber schon ziemlich viel unter-
wegs, was sowohl beruflich wie auch
privat bei zwei kleinen Kindern nicht
immer ganz einfach zu héndeln ist.
Vor allen Dingen aber empfinde ich
die abwechslungsreichen Themen
und Fragestellungen beim BDF und
die aufgrund der Verbandsarbeit er-
forderliche andere Herangehenswei-

se als Bereicherung.

BDF aktuell: Wie kannst und
willst du dich in die BDF-Arbeit
einbringen?

Als Vertreter des ,Burodienstes”
im Vorstand des BDF Bayern vertrete
ich einen kleinen, aber flur die Arbeit in
den Verwaltungen ebenso wichtigen
Teil der Mitglieder. Ich mdchte daher
in jedem Fall ein oder zwei Themen
im Vorstand und dann auch nach au-
Ben hin platzieren. Fir Rickmeldun-
gen, welche Probleme wir im ,Blro-
dienst” zunachst angehen sollten,
waére ich dankbar.

BDF aktuell: Welche Schwer-
punkte siehst du derzeit in der
BDF-Arbeit?

Die Schwerpunkte des BDF Bay-
ern haben sich — denke ich — in den
letzten Jahren wenig bis Uberhaupt
nicht geéndert. Der Stellenabbau und
die Eigenstandigkeit der Forstverwal-
tung sind und bleiben eines der wich-
tigsten und dringendsten Themen.

BDF aktuell: Hast du Wiinsche
an unsere Mitglieder?

Um etwas verandern zu kénnen,
muss man sich vor allem engagieren.

Vorstandsmitglied Sebastian Hofmann im
Interview

Daher gilt mein Aufruf vor allem dem
Blrodient in der Forstverwaltung und
der BaySF, sich aktiv im BDF einzu-
bringen, damit ich bzw. wir die Belan-
ge dieser Gruppe aktiv vertreten kon-
nen.

13. bis 15. April 2018
Messegelande Offenburg

Erstes Gespriach mit OJV

Gemeinsam mit seinem Stellvertreter Wolfgang Prols suchte Landes-
’ vorsitzender Bernd Lauterbach das Gesprach mit dem Vorsitzenden des
OJV Bayern, Dr. Wolfgang Kornder, (ber laufende jagdpolitische Fragen

am Rande eines Interessengruppentreffens in Regensburg

Vorsitzender des OJV Bayern, Dr. Wolfgang Kornder (Mitte), mit Bernd Lauterbach und
Wolfgang Préls
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Minister besucht den Frankenwald,
Waldgebiet des Jahres 2017

Bernd Lauterbach hatte am letz-
ten Gespréachstermin im Ministerium
Staatsminister Helmut Brunner er-
neut in den Frankenwald, dem Wald-
gebiet des Jahres 2017, eingeladen.
Bei der Eroffnungsveranstaltung im
FrUhjahr wurde ja seine Anwesenheit
in Russland erwlnscht, sodass er
nicht teilnehmen konnte.

Helmut Brunner machte sich des-
halb am 22.8. in kleiner Runde ein Bild
vom Waldgebiet des Jahres und lobte
die Zusammenarbeit der Forstleute
mit den Interessengruppen vor Ort. Er
trug selbst zum notwendigen Wald-
umbau bei, indem er eine Tanne zu-
sammen mit Vertretern der Kommu-

Staatsminister Helmut Brunner (2. v. r.) enthlillte ein Kunstwerk, das drei Schiiler fiir die Eréffnungs-
veranstaltung zum Waldgebiet des Jahres 2017 gestaltet hatten

nen, der Verbande, der Forstbetriebe
und der Forstverwaltung pflanzte. Zu-
letzt enthllite er ein Kunstwerk mit
Gedenktafel, das von drei Schilern

fUr die Eréffnungsveranstaltung ge-
staltet worden war und zukinftig den
Blick auf die Trinkwassertalsperre be-
reichern wird.

Kreisversammlung Ost und West in Unterfranken

Mitte Juli fand die gemeinsame
Kreisversammlung des Bezirkes Unter-
franken am WEZ Gramschatzer Wald
statt. Am Vormittag wurde bei schons-
tem Sommerwetter eine Exkursion
zum nahe gelegenen Kirchenstiftungs-
wald St. Maternus in Glntersleben an-
geboten. Hier flhrte vor Ort Kollege
Karl-Georg Schénmdiller ca. 25 Forste-
rinnen und Forster durch die vom Um-
weltministerium mit dem Biodiversitats-
preis ausgezeichneten Waldungen.

Es folgte zur Starkung ein ge-
meinsames Mittagessen im Biergar-
ten Einsiedel, bevor die Nachmittags-
veranstaltung im gut geflllten Saal
des WEZ mit einem Vortag von Kolle-
gin Ellen Koller begann. Begleitet von
faszinierenden Bildern lie sie eine
Fachexkursion in die iranischen Bu-
chengebiete am Kaspischen Meer
Revue passieren.

Da wir sowohl unseren Landesvorsit-
zenden Bernd Lauterbach als auch unse-
ren Ehrenvorsitzenden Gunther Hahner
als Gaste begriiBen durften, wurde Gun-
ther Hahner als Wahlvorstand auserko-
ren. Die Neuwahl des stellvertretenden
Kreisvorsitzenden ,West“ stand an. Ein-
stimmig wurde Stefan Feller aus Lohr am
Main (RL am AELF Karlstadt) gewahit.
Vielen Dank fUr deine Bereitschaft! Der
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ganze Bezirksvorstand bedankt sich
ebenfalls bei Jens Hart, der seinen Pos-
ten zur Verflgung stelte. Jens wird
dankenswerterweise weiterhin als Lauf-
bahnvertreter Blrodienst/Verwaltung den
Bezirksvorstand unterstitzen.

Nun wurde der Ring freigegeben
fOr unseren Landesvorsitzenden Lau-
terbach, der v. a. Uber die Aktivitaten
des Landesvorstandes und die Neuig-
keiten in Betrieb und Verwaltung be-
richtete. In einer regen Diskussion ging
es um die Themen Revierkennzahlen
der BaySF, Stellenabbau in der Verwal-
tung, KW-Betreuung und das Thema
Nationalpark. Durch all diese Themen

stehen sowohl der Wald als auch das
Forstpersonal in Unterfranken im spe-
ziellen Fokus. Bernd Lauterbach stellte
zu diesen Bereichen die Positionierung
des Landesvorstandes und dessen
spezifische Aktivitdten darin vor.

Zum Abschluss wurde insbeson-
dere die Wichtigkeit der anstehenden
Evaluierung der Betriebsleitung und
-ausfUhrung im Korperschaftswald
betont und die Bedeutung des soli-
darischen gemeinsamen Auftretens
der Forstleute gegenuber den Ent-
scheidungstragern unterstrichen.

Hubert Feuchter,

Bezirksvorsitzender Unterfranken

Vormittagsexkursion: Karl-Georg Schénmdiller (1. v. I.) fihrte durch den Kirchenstiftungswald u .a.
den neuen stellvertretenden Kreisvorsitzenden Stefan Feller (6. v. I.)
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Entspricht die heutige
Benotungsstufe 7 der alten
Benotungsstufe 4?

Die dienstlichen Beurteilungen sol-
len die Leistungen und die Befahigung
der beurteilten Beamten objektiv wi-
derspiegeln. Sie sollen die Méglichkeit
bieten, Entscheidungen Uber den wei-
teren beruflichen Einsatz und das be-
rufliche Fortkommen der Beamten am
Grundsatz der ,Bestenauslese” aus-
zurichten.

Im Jahr 2010 wurden eine Beurtei-
lungsrichtlinie und die Benotungsstufe
bis zur Zehn eingeflhrt. Sie hatte zum
Ziel, die Beamten differenzierter zu be-
werten. Die Benotungsstufe 4 (ent-
spricht den Anforderungen) sollte die
»otandardnote” sein! Alle Beurteilun-
gen, die besser waren, mussten um-
fangreich begriindet werden. Gleich-
zeitig sollite die Normalverteilung im
Team berUcksichtigt werden. Als die
zweite Beurteilungsrunde stattfinden
sollte, wurde die Regelbeurteilung im
Land abgeschafft! Viele Beamte atme-
ten auf, denn der Stress mit den als
ungerecht empfundenen Beurteilun-
gen hatte ein Ende.

Als vor drei Jahren endlich die
letzten Beamten von A9 zu A10 be-

Im Fruhjahr dieses Jahres wurden
Landeswaldreviere zur Neubesetzung
ausgeschrieben. Fur alle Beamten,
die sich auf diese Reviere bewarben,
wurden Anlassbeurteilungen erstellt.
Die Beamten mit den Noten 5 bis 6
fUhlten sich gut beurteilt. Als sie erfuh-
ren, dass sie nicht zum Auswahliver-
fahren zugelassen waren, weil ihre
Beurteilungsnoten zu schlecht sind,
kam das bose Erwachen!

Die Beamten mit den Noten 7 und 8
(Ubertrifft die Anforderungen stets erkenn-
bar, wobei er/sie gelegentlich herausra-
gende Leistungen zeigt) wurden in den
Auswahlentscheidungen bertcksichtigt.

In einem Auswahlverfahren traten
zwei Beamte gegeneinander an. Der
eine hatte die Benotungsstufe 8 und
der andere die Stufe 7. Der Beamte
mit der niedrigen Stufe war im Aus-
wahlverfahren deutlich besser, aber
der Beamte mit der Stufe 8 hat das
Revier erhalten!

Die deutsche Rechtsprechung
misst der Beurteilungsnote einen so
groBen Wert bei, dass diese im Aus-
wahlverfahren fast unschlagbar ist.

I§arents Pro

in 5 Farben

fordert Wgrden soliten, taught(?n die Martin Kriiger y GR_\_-)I_E—.-;‘{
Noten 6 bis 8 schon recht haufig auf. f—&‘gﬁ_ﬁ*ﬁ":ﬂ ™ PREAEE
Jeder hatte fUr die guten Bewertun- Landesgeschéftsstelle | $ — =k

gen Verstandnis, da die Beamten seit
Uber 20 Jahren auf ihre erste Bef6r-
derung warten!

Telefon (0 30) 40 81 67 00
brandenburg-berlin@bdf-online.de
www.bdf-brandenburg-berlin.de

4
4%
f

< )

Jagd, Natur vy
& Freizeit Katalog Motz !

antft
— jetzt kostenlos anfordern! ‘

www.grube.de

Telefon 05194/900-0
Telefax 05194/900-270

Rettner

gehort seit 2012 zu GRUBE.

HESSEN

TERMINE

12.10.2017 Landgasthaus ,Kupfer-
schmiede”, Schotten-Rainrod: mitglie-
deroffene Vorstandssitzung

Landesgeschéftsstelle
Tel.: (066 31) 70 82 60
info@bdf-hessen.de
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NIEDERSACHSEN

Flora-Fauna-Habitate

Umsetzung der FF-Richtlinie sorgt fur Chaos in Niedersachsens Waldern

Die niederséchsischen Landkrei-
se und kreisfreien Stadte sind derzeit
dabei, die FFH-Richtlinie in nationales
Recht umzusetzen.

Die Vorgaben aus dem fachlich zu-
stdndigen  Umweltministerium  sind
zwar in diversen Erlassen geregelt, die-
se Erlasse strotzen jedoch von unver-
bindlichen Rechtsbegriffen, sodass je-
der Bearbeiter bei den UNBs sich
seinen ,Senf* daraus ziehen kann. Es
herrscht ,Sachbearbeiter-Willktir“. Der
Waldbesitzer weil3 nicht, wohin die Rei-
se geht.

Es scheint Absicht der Landesre-
gierung zu sein, auf diese Weise die
Verantwortung abzugeben.

Dabei geht es fUr die niedersach-
sischen Walder um einen nicht gerin-
gen Flachenanteil.

Ziel der Richtlinie ist zun&chst die
Erhaltung eines bestimmten Zustands
in den vorher definierten Lebensrau-
men. Dass die Konservierung eines
bestimmten Zustands — wie alle Fors-
ter wissen — in einem dynamischen
Okosystem wie dem Wald unméglich

Ehrungen

Der Landesvorstand gratuliert
und dankt fur ...

50 Jahre Mitgliedschaft im BDF:
Johann Schelten, Aurich-Wiesens
(Eintritt 1.10.1967)

60 Jahre Mitgliedschaft im BDF:
Horst Backenkohler, Bad Bederkesa
(Eintritt 1.10.1957)

Heidebach in einem FFH-Gebiet

ist, scheint vielen mit dem Thema Be-
schéftigten nicht klar zu sein oder
man will auf kaltem Weg die ungelieb-
te Waldnutzung untersagen, ohne
dass Entschadigungen fur den Wald-
besitzer fallig werden.

Die fehlenden oder unprazisen
Vorgaben flhren nun zu Regelungen,
die in den einzelnen Landkreisen vom
Ortlichen Willen gepragt sind. Dieser
Wille fuhrt zu einem Flickenteppich
von Regelungen.

Es gibt Naturschutzgebietsver-
ordnungen, es gibt LSG-VO. In vielen
Regionen versuchen nun die UNBs,
Regelungen zu treffen, die den 0rtli-
chen Winschen der amtlichen oder
selbst ernannten Naturschutzer ent-
sprechen, aber mit der FFH-Richtlinie
nichts zu tun haben. Das Niederséch-
sische Umweltministerium tréagt dazu
in erheblichem MaBe bei, indem es

sich weigert, verbindliche Vorgaben
fur die UNBs zu erlassen. Das Minis-
terium verweigert sich seiner Fach-
aufsicht gegenuber den Landkreisen
und kreisfreien Stadten mit dem Ar-
gument, dass die Verordnungen im
eigenen Wirkungskreis der Landkrei-
se und kreisfreien Stadte liegen.

Es steht zu beflrchten, dass in
nicht geringem Umfang Gerichte Uber
die Zulassigkeit der Verordnungen
entscheiden mussen.

FUr den Waldbesitzer geht es um
Eingriffe in sein Eigentum, die eigent-
lich entschadigungspflichtig sind, aber
unter dem Begriff der ,,Sozialpflichtig-
keit* versteckt werden. Lv

Landesgeschéftsstelle

Telefon (0 55 53) 53 53 874
bdf.niedersachsen@bdf-online.de
www.bdf-nds.de

Wald ist Zukunft

BDF
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Am Weingarten 18 - 90518 Altdorf - Tel.: 09187-4067 - Fax: 09187-4069 - info@bdfsozialwerk.de

EIN SORGENFREIER
BERUFSSTART

BDF SOZIALWERK GMBH

EXEMPLARISCHE LEISTUNGEN
AZUBI, 17 JAHRE ALT, ALS BUROKAUFMANN TATIG:
Gesamtbeitrag 61,49€

(BU 1.000 € Rente bis 67: 39,62 €, Zahnzusatz: 9,54 €; Unfall 350.000 € bei Vollinvaliditat zusétzlich 500 €, Unfallrente ab
50% Invaliditat: 12,33 €; Riesterrente 171 € spétere Rente basierend auf einem anfanglichen Eigenbeitrag von 10 € monatlich)

AZUBI, 17 JAHRE ALT, ALS FORSTFACHARBEITER TATIG:
Gesamtbeitrag 106,75€ '

(BU 1.000 € Rente bis 65: 84,88 €; Zahnzusatz: 9,54 €; Unfall 350.000 € bei Vollinvaliditat zusatzlich 500 €, Unfallrente ab
50 % Invaliditat: 12,33 €; Riesterrente 171 € spétere Rente basierend auf einem anfénglichen Eigenbeitrag von 10 € monatlich) y 1

Mit Ihrer Berufsausbildung beginnt ein neuer Lebensabschnitt: Finanziell werden
Sie selbststandiger, aber bendétigen nun einen eigenen Versicherungsschutz.

DIE LOSUNG

Um lhre Risiken ab dem Ausbildungsbeginn abzusi-
chern, empfehlen wir Ihnen folgende Versicherungen:

» Berufsunfahigkeitsversicherung

WICHTIGER VERSICHERUNGSSCHUTZ

Wenn Sie mit Ihrer Ausbildung starten, sollten Sie
folgende Punkte Gberprifen:

1. Wie ist Ihr Arbeitseinkommen in der Zukunft bei

2,

Krankheit oder Unfall abgesichert?

Wie werden die Lucken in der gesetzlichen
Krankenversicherung, z.B. bei Zahnersatz, Brillen
oder Auslandsaufenthalt, gedeckt?

Nutzen Sie die umfangreiche staatliche Férderung
fur lhre Altersvorsorge?

Legen Sie vermdgenswirksame Leistungen

an und erhalten Sie die attraktive staatliche
Forderung?

» Haftpflichtversicherung
» Unfallversicherung
» Krankenversicherung

VORTEILE MIT BDF SOZIALWERK

Als Partner im ADMINOVA-Verbund kénnen wir
Sie produktunabhangig beraten und Ihnen ein
mafgeschneidertes Vorsorgepaket speziell fir
Ihren Fall schniren.

» Nachlasse durch spezielle Gruppenvertrage
bis zu 50 %

» 50 % Nachlass als BDF-Mitglied auf Abschluss-
gebihr Wistenrot Bausparen

HANDLUNGSBEDARF
Die gesetzliche Sozialversicherung ist nur noch ein
dunnes Netz, das viele Schwachpunkte gerade fur
Auszubildende aufweist.

=35

(il Tube (3
Ma

Berufsunfahigkeit El:'r

Wir vergleichen. Sie profitieren.

'l ; C— -
DIENSTUNFAHIG?
WAS DANN?

BERUFSUNFAHIGKEIT
VERSTANDLICH ERKLART

— i -

EIN SORGENFREIES
STUDIUM

e =

www.bdf-sozialwerk.de Besuchen Sie unsere Internetseite! f

Oder folgen Sie uns auf Facebook

Sozialwerk des Bundes Deutscher Forstleute und der angeschlossenen Verbande GmbH
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NORDRHEIN-WESTFALEN

Ist Nachhaltigkeit ein Kiihlschrank?

Waldbauerntag in Werl

+Wenn es laut ist, dann sind viele
da.“ So konnte der Vorsitzende des
Waldbauernverbandes NRW, Philipp
von Heeremann, die Kulisse des Wald-
bauerntages 2017 in Werl trefflich
schildern. Viele Waldb&uerinnen und
Waldbauern waren gekommen, nicht
zuletzt motiviert durch das Motto des
Waldbauerntages — ,Wir kénnen Wald
— dem Eigentum verpflichtet*.

Nach der BegriBung durch den
Vorsitzenden, die sich an die leider
aus guten Grlnden nicht anwesen-
den Vertretenden der Landtagsfrakti-
onen, aber vor allem an die Partner-
verbande wie den BDF NRW richtete,
prasentierte man eine Videobotschaft
von Ministerin Christina Schulze F&-
cking, die der Zuhérerschaft inre volle
Solidaritat und Energie in der gemein-
samen Arbeit fUr den Wald versicher-
te. Die besondere Bedeutung der
fachkundigen Unterstitzung durch
Wald und Holz betonte die Ministerin
in inrer Botschaft ausdricklich.

Es gab durchaus Impulse auf die-
sem Waldbauerntag. Georg Schirm-
beck, Prasident des Deutschen Forst-
wirtschaftsrates, freute sich Uber die
personelle Unterstltzung, die Wald
und Holz seit vielen Jahren durch die
Entsendung von kompetenten Leuten
in sein Gremium gewéahrt — eine gute
Marke fUr DAS Privatwaldland in
Deutschland.

Jens Spahn, seines Zeichens
Staatssekretér im Bundesfinanzminis-
terium, anerkannte sowohl die Ver-
pflichtung gegentiber dem Eigentum
wie auch die des Eigentums gegen-
Uber der Gesellschaft. Er bedankte
sich ausdricklich bei den Anwesen-
den fUr das, was sie tun, warb aber
auch dafir, dass die interessierten
Anwesenden sich bei neuen Themen
wie Digitalisierung und gesellschaftli-
chem Wandel 6ffnen.

Ermutigende Worte und Blumen von der Ministerin fiir den Waldbauerntag

Dass Nachhaltigkeit kein Kuhl-
schrank ist, an dem man sich unge-
straft und unendlich bedienen kann,
verdeutlichte Philipp zu Guttenberg
als Prasident der AGDW - Die Waldei-
genttmer e. V. Er wirdigte das Ehren-
amt als Kernstiick seines Verbandes.
Als Nichtpolitiker und Nichtjurist for-
mulierte er diverse Forderungen an
die Bundespolitik wie einen Master-
plan fir den Wald, Naturschutz auf
Augenhdhe sowie ein eigenstandiges
Forstministerium im Bund.

Trotz gegenteiliger Bekundungen
glitten Teile der Waldbauernversamm-
lung in den Wahlkampf zur Bundes-
tagswahl im September ab, was dem
eigenen Anspruch auf Uberparteilich-
keit nicht unbedingt dienlich war. Er-
freulicherweise wurde dies von einem
GroBteil der Anwesenden quittiert als
das, was es war — Wahlkampf eben.

Einen wichtigen fachlichen Eck-
punkt setzte das Gutachten zu Waldei-
gentum und Naturschutz in NRW. Mit-
verfasserin Charlotte Kreuter-Kirchhof
pointierte die wesentlichen Punkte, in
denen das gultige Landesnaturschutz-
gesetz gegen staats- und verfassungs-

rechtliche Normen verstoBt, seien es
EigentUmerfreiheit und -verantwortung,
besondere Verpflichtungen im Wald,
Uberdimensionale Anspriche an den
Wald in NRW oder Prinzipien des kon-
struktiven Umgangs miteinander.

Der Vorsitzende Heeremann schloss
die Versammlung mit einem BUndel von
Aufgaben, denen sich Waldbauern,
aber auch alle am Wald Interessierten
stellen mussen — Kartellklage, Windkraft
im Wald, Wisent/Wolf/Luchs im Wald
und auch die Frage nach einer fachli-
chen Beratung bei all diesen Dingen.

Um den Bogen auf die Uberschrift
dieses Artikels zu schlieBen: Nein,
Nachhaltigkeit ist kein KUhlschrank, in
dem Vorrate sich unbegrenzt halten,
der sich immer aufs Neue nachftllit und
an dem man sich jederzeit bedienen
kann. Ohne Hege und Pflege und fach-
kundige Begleitung sind sowohl Wald-
wirtschaft als auch der Kuhlschrank
recht schnell am Ende. Um

Landesgeschéftsstelle
Telefon (0 23 94) 28 66 31
Telefax (0 23 94) 28 66 32

kontakt@bdf-nrw.de

BDF

Besuchen Sie uns auch im Internet unter
www.bdf-online.de

ppraktuell 1002017
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Hier werden Sie geholfen -

Rechtsschutz durch den BDF NRW

Was soll das?

Recht haben und recht bekom-
men sind bekanntlich zweierlei Dinge.
Ein Schritt in die richtige Richtung ist
im Falle von Auseinandersetzungen
um berufliche Tatigkeiten eine recht-
zeitige und umfassende juristische
Beratung und Vertretung.

Wir bieten lhnen sowohl Bera-
tungs- als auch Verfahrensrechts-
schutz zu allen dienst- und arbeits-
rechtlichen Fragen, die im Zusam-
menhang mit momentanen oder
zurlckliegenden Arbeitsverhéltnissen
im &ffentlichen Dienst oder im priva-
ten Sektor stehen.

Dies umfasst auch Sozialrecht,
Strafrecht oder Disziplinarrecht, so-
fern der unmittelbare Berufsbezug
vorliegt.

Wie geht das?

Wenn Sie sich durchgerungen ha-
ben, rechtlichen Beistand in beruflichen
oder dienstlichen Angelegenheiten zu
suchen, wenden Sie sich zunachst
vertrauensvoll an lhre Rechtsschutz-
beauftragte unter rechtsschutz@bdf-
nrw.de oder unter 0291 89739924.
Ihrer bedingungslosen Diskretion kon-
nen Sie sich sicher sein. Von dort be-
kommen Sie einen Rechtsschutzan-
trag, den Sie ausflllen und zusammen
mit allen aussagekraftigen und wichti-
gen Unterlagen dort einreichen. Die
Rechtsschutzbeauftragte beréat Sie bei
Unklarheiten im Antragsformular, sam-
melt das Material und leitet es Uber
den dbb weiter an das Dienstleis-
tungszentrum West (DLZ) in Bonn. In-
haltliche Aussagen dlrfen Sie nicht

erwarten, sie ist Forsterin und keine
Juristin.

Wer macht das?

Die funf Dienstleistungszentren be-
stehen seit 1997. Bundesweit rund 80
Mitarbeitende bearbeiten in regionaler
Zustandigkeit alle aufkommenden Kon-
fiktpotenziale. Uber die Jahre konnten
s0 rund 150.000 Rechtsschutzanliegen
geklart werden.

Der oder die fur Sie zustandige Kun-
dige nimmt nach Prufung lhrer Unterla-
gen direkten Kontakt mit Ihnen auf,
macht sich ein umfassendes Bild und
prift die Erfolgsaussichten, die entschei-
dend sind fUr den Fortgang des Verfah-
rens. DarUber wie auch Uber alle Schrit-
te, Erkenntnisse und Dokumente haben
Sie zu jeder Zeit Kenntnisse und Belege.

Pressemitteilung

Seit 1985 offnet in Hannover alle zwei Jahre die
Agritechnica ihre Tore. Fester Bestandteil der
Weltleitmesse fiir Land- und Forsttechnik ist die
Fa. Heizomat aus Gunzenhausen.

Der Biomassepionier préasentiert auf seinem
Stand A09 in Halle 26 die neueste Technik
im Bereich der Hackschnitzelproduktion und
im vollautomatischen Heizen von Holz. Zum
ersten Mal auf der Agritechnica wird der neue
Elektrofilter EF 185 ausgestellt. Der E-Filter ist
fur alle Heizomat-Hackschnitzelanlagen von
30-990 kW verfiighar und kann durch die BAFA

Agritechnica — Heiztechnik und mehr vom 12, bis 18. November 2017

gefordert werden. Neben niedrigsten Grenz-
werten zeigt die Fa. Heizomat auch ihre
Kettenaustragung, die wesentlich energiesparen-
der arbeitet als eine herkémmliche Schnecken-
austragung.

Auch bei den Holzhackmaschinen gibt es viel
Neues zu sehen. So wird der neue HM 8-400 K
im griin-grauen Design présentiert. Der kleinste
Kranhacker der Heizohack-Familie wird vor allem
angehende Lohnunternehmer interessieren, hier
wurde viel Technik aus den groBeren Hackern
ubernommen.

“Hei. limat"

Fir Profis wurde der Heizotruck entwickelt. Der
Agrar-LKW von Heizomat bietet mit seiner extrem
leistungsfahigen Hydraulik diverse Aufnahmen flir
landwirtschaftliche Zusatzgerate vorne und hinten
am Fahrzeug, Einsatzmdglichkeiten als Zugmaschi-
ne fiir Sattelauflieger, GroBanhénger, Ballenpressen
und vieles mehr. All dies macht den Heizotruck zum
universellen Fahrzeug fir den Einsatz in der Land-
und Forstwirtschaft und Heizomat zu einem der in-
teressantesten Aussteller auf der Agritechnica.

Weitere Informationen unter www.heizomat.de

Besuchen Sie uns vom 12. - 18.11.2017 auf der Agritechnica
in Hannover in Halle 26, Stand Nr. 26A09.
Wir freuen uns auf Sie!

“Hei. o.mat*

¢ Innovative Heizsysteme von 15 bis 990 kw
fiir Hackschnitzel, Biomasse, Pellets und Spédne
e Professionelle Holzhackmaschinen fiir
Hand- und Kranbeschickung von 300 bis 800 @

Q “Hei o)nat"

e Individuelle Befiill-/Lagersysteme
e Umweltfreundliche Energiesysteme
e Leistungsstarker HeizoTruck

fiir Forst- oder Landwirtschaft

Energie im Kreislauf der Natur

Maicha 21 - 91710 Gunzenhausen - Tel.: 09836/9797-0 - info@heizomat.de - www.heizomat.de

BDFaktuell 102017
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Nicht jedes Ersuchen um Auskuntt fuhrt
— glicklicherweise — zu einer Prozess-
welle; immer ist die RechtsBERATUNG
das erste und wichtigste Hilfsmittel.

Was kostet das?

Kostet fast gar nichts, sofern das
Antragsverfahren nach den Spielregeln
der Rechtsschutzordnung ablauft. Das
Angebot fUr Einzelmitglieder ist exklusiv
und kostenlos, Kosten und Kostenvor-
schisse Ubernimmt grundsatzlich der
dbb. Die Kosten fUr externen juristischen
Beistand werden allerdings grundsétz-
lich nicht Ubernommen. Ebenso wenig
werden Empfehlungen fUr externe Kanz-

RHEINLAND-PFALZ

leien ausgesprochen; Suchende werden
auf den Internetseiten der Anwaltskam-
mern fundig.

Wo ist der Haken?

Gibt’s nicht. Sie kénnen Rechts-
schutz beantragen, wenn Sie schon
langer BDF-Mitglied sind als lhr
Rechtsschutzfall (mindestens  drei
Monate). AuBerdem ist gewerkschaft-
licher Rechtsschutz subsididr, das
heiBt, dass Sie Ihre private Rechts-
schutzversicherung bemihen mUs-
sen, so sie denn greift. Wichtig ist,
dass Sie sich an uns wenden, bevor
Fristen ablaufen; durch ein Verfahren

der kurzen Wege ist gewahrleistet,
dass Sie schnell Unterstlitzung be-
kommen, wenn es klemmt.

Der BDF-Rechtsschutz hat keine
Langeweile und steht nicht zur Verfu-
gung fur Lustreisen in die vermeintli-
chen Moglichkeiten der Justiz. Deswe-
gen ist es immer wieder ein Argernis,
wenn Rulckfragen des DLZ unbeant-
wortet bleiben oder die Aufgabe von
Rechtsanliegen nicht kundgetan wird.
FUr Menschen mit Zweifeln, Sorgen
und berechtigten Ansprichen an inren
Arbeitgeber bieten wir aber immer die
Moglichkeit, sich Hilfe und UnterstUt-
zung zu suchen — eine ureigene Ge-
werkschaftsleistung. um

Waffengesetz (WaffG) — was hat sich geandert?

Am 6. Juli 2017 sind die ange-
kiindigten Anderungen des Waffen-
gesetzes in Kraft getreten. Nachste-
hend ein kurzer Uberblick fir den
Praktiker tber die wichtigsten Ande-
rungen:
® Neu erworbene Waffentresore mus-

sen ab sofort fUr die Aufbewahrung

die Stufe 0 oder 1 aufweisen, die
mindestens der Norm DIN EN

1143-1 entspricht.
® Uneingeschrankter Bestandsschutz

(auch im Erbfall) flr bereits vorhan-

dene Waffentresore der VDMA-SI-

cherheitsstufen A und B. Dies gilt
auch dann, wenn weitere Waffen
erworben werden. Achtung: Hierbei
ist jedoch die maximal zuldssige
Kapazitdt und Eignung (z. B. flr
Kurzwaffen) — des Waffentresors zu
beachten.

® Bei Reisen mit Waffen und der da-
mit verbundenen ,kurzfristigen Auf-
bewahrung” (z. B. Hotelzimmer) ist
es ab sofort erlaubt, einen wesentli-
chen Teil der Waffe, wie bspw. den
Verschluss oder den Vorderschaft,
erlaubnisfrei mitzufUhren.

Ausflug der BDF-Jugend
zur Geierlay-Hangeseilbriicke

Am 01.04.2017 haben sich acht
Mitglieder der BDF-dugend in Mors-
dorf getroffen, um gemeinsam Uber
die Geierlay-Hangebricke zu wan-
dern. Nach einer kurzen Strecke Uber
eine Traumschleife waren wir dann
am Ziel. Vor uns erstreckte sich die

360 Meter lange Bricke. Nun hatten
wir Zeit, die Bricke zu Uberqueren.
Am Abschluss hat es noch ein ge-
meinsames Gruppenbild gegeben.
Nach der Wanderung sind wir an
eine Hutte ins Forstrevier Schlier-
schied im Forstamt Simmern gefah-

® FErneute straffreie Abgabe verbo-

tener Gegensténde und unrecht-

maBig besessener Waffen flr ein

Jahr (Amnestieregelung) bei den
zustandigen Waffenbehdrden

T. Bublitz,

Landesverband Rheinland-Pfalz

Landesgeschéftsstelle
Jochen Raschdorf

Telefon: (0 67 06) 91 34 74
Mobil: (01 75) 8 99 89 70
info@bdf-rlp.de
www.bdf-rip.de

ren. Dort wurde dann noch gegrillt
und man konnte sich noch Uber ver-
schiedene Themen austauschen. So-
mit endete ein schdner Ausflug der
BDF-Jugend.
Andreas Mdller
Landesjugenavertreter
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B Beamtendarlehen 10.000 -120.000 Deutschlands giinstiger Autokredit ialdarichen; Beamte | Angestellte 6D/ |
Wl Vorteilszins fiir den Sffent. Dienst 0 effektiver Jahreszins F | N A N Z Gilnstiges Darlehen rep. Bsp. 40.000 €, Sollzins {fest
W Umschuldung: Raten bis 50% senken 0 5.000 € bis 50.000 € L " gebunden) 2,95%, Lfz. 7 Jahre, mtl. Rate 528,00 €, eff. |
I W Baufinanzierungen echt giinsti L Laufzeit 48 bis 120 Monate Jahreszins 2,99%, Bruttobetrag 44.317,85 €, Sicher-
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l - ‘ 2,74% p.a., Rate 441,- €, Gesamtkosten 21.137,19 € el {0621) 178180-0 ung rund ums Haus, Ablésung teurer Ratenkredite, M&-
W leicht. ki f - Info@AK-Finanz.de  belkauf etc. Vorteile: Niedrige Zinsen, Kleine Monatsrate,|
er vergleicht, kommt zu uns, = R o J [T B N Sondertilgung jederzeit kostenfrei, keine Zusatzkosten,
1 Seit iiber 40 Jahren. t@f}_:mﬂmﬂxwww-AUtOkred|t-center www.AK-Finanz.de  keine Lsbens-, Renten- oder Restschuldversicherung. 1

Kapitalvermittiungs-GmbH
E3, 11 Planken
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SAARLAND

SaarForst gemeinsam mit Kollegen der GroBBregion
auf der DemoForest

Vertreter der Forstverwaltungen aus Belgien, Luxemburg, Frankreich und den Bundesldndern
Rheinland-Pfalz und Saarland

Alle zwei Jahre findet im Anschluss
an die Landwirtschaftsmesse von Lib-
ramont im Wald von Bertrix die Forst-
messe ,DemoForest” statt, so auch in
diesem Jahr vom 1. bis 2. August 2017.

Bereits zum dritten Mal prasentier-
te sich die forstliche GroBregion an ei-
nem gemeinsamen Stand auf der
Forstmesse. Zum zweiten Mal beteilig-

Ehrungen

Der Landesvorstand gratuliert
und dankt fUr ...

50 Jahre Mitgliedschaft im BDF:
Guido Toussaint
(Eintritt 1.10.1967)

te sich auch das Saarland gemeinsam
mit den Kollegen aus Belgien, Frank-
reich, Luxemburg und Rheinland-Pfalz
am gemeinsamen Messeauftritt.

Rund um das Zelt der ,Grande
Région” konnten die, nach Angaben
des Veranstalters, mehr als 42.000
Besucher sich Uber Wald und Forst-
wirtschaft in der GroBregion informie-
ren. Dabei wurden nicht nur die zahl-
reichen Aktionen zum Mitmachen wie
z. B. ein Baumkletterparcours und ver-
schiedenen Bastelaktivitaten fur Kinder
gerne angenommen.

Ein kleines Highlight war auch die
Wanderausstellung ,Boden, wir stehen
drauf‘ des saarlandischen Umweltmi-
nisteriums, die vom SaarForst Landes-
betrieb mitgebracht wurde. Die Aus-

stellung in deutscher und franzdsischer
Sprache zeigt anhand mehrerer plasti-
scher Bodenprofile die Vielfalt der saar-
l&ndischen Boden.

Die Moglichkeit, mehr Uber den
Wald und die Forstwirtschaft jenseits
der belgischen Ardennen zu erfahren,
wurde von den vielen Messebesu-
chern ausgiebig genutzt.

Hinter den Kulissen der Messe
war auch viel Raum zum Austausch
zwischen den Kolleginnen und Kolle-
gen aus den Forstverwaltungen der
GroBregion.

Landwirtschaftsminister René Collin (Region Wallonie) eréffnet die

DemoForest 2017 im Pavillon der Grande Région

Am Ende waren sich alle einig:
Auch in zwei Jahren soll die Initiative
fortgeflhrt werden. I René Fontaine,

Saarforst Landesbetrieb

Landesvorsitzender
Telefon (01 60) 96 31 46 10
m.weber@sfl.saarland.de

Besuchen Sie den Frankenwald
auch im Internet:

www.waldgebiet-des-jahres.de

BDFaktuell 102017
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SACHSEN

Wahlforum ,,Wald - Wirtschaft - landlicher Raum*

Der BDF-Landesverband folgte der
Einladung des S&chsischen Waldbesit-
zerverbandes zum Wahlforum ,Wald —
Wirtschaft — landlicher Raum®* am 11.
August in Kénigsbruck. Nach dem Im-
pulsvortrag von Prof. Dr. Christoph
Schurr ,Perspektiven des Privat- und
Korperschaftswaldes in Zeiten des
Wandels* folgte eine rege Podiumsdis-
kussion mit Landes- und Bundespoliti-
kern der Parteien CDU, SPD, Bindnis
90/Die Grinen, FDP und AfD zu den
Themen Waldpflege und Waldumbau
im Klimawandel, Beratung/Betreuung
und Ausgleichmdglichkeiten im Privat-
wald. W, K.

Forstpolitischer Meinungsaustausch — v. I.: Prof. Dr. A. W. Bitter (Vorsitzender SWBV), Thomas Jurk
MdB (SPD), André Oehler (Btindnis 90/Die Griinen), Dr. Jirgen Martens (FDP), Georg-Ludwig von

Breitenbuch MdL (CDU) und Karsten Teubner (AfD)

Der BDF-Landesverband beim Tag der Sachsen

Der diesjahrige Tag der Sachsen
fand in Lébau vom 1. bis 3. Septem-
ber 2017 statt. Im Veranstaltungszelt
des SBB Beamtenbund und Tarif-
union Sachsen présentierte sich der
BDF-Landesverband traditionell mit
einem eigenen Informationsstand, wo
es wieder einmal zur Sache ging. Das
Baumscheibenségen lockte GroB und

SBB-Gesprachsrunde mit Finanzminister Prof.
Dr. Georg Unland

Klein. Auch einige Politiker kamen bei
den Forstleuten ins Schwitzen. Ein
kleines Baumchen als Preis wurde
daflr gern angenommen.

In kleinen Gesprachsrunden mit
einigen Landespolitikern hat der
BDF seine forstpolitischen Forderun-
gen deutlich gemacht. Den Diskussi-
onen stellten sich u. a. Finanzminister

SBB-Gesprachsrunde mit MdL Valentin
Lippmann (Biindnis 90/Die Griinen)

Prof. Dr. Georg Unland, Umweltminis-
ter Thomas Schmidt und MdL Valen-
tin Lippmann (Blndnis 90/Die GrU-
nen). W. K.

Landesgeschéaftsstelle
Telefon (03 73 43) 21 97 66
bdf-sachsen@gmx.de

BDF-Baumscheibensdgen beim Tag der
Sachsen

TERMINHINWEIS:

AUFGABE MIT ZUKUNFT?*

dung bei der Landesgeschaftsstelle.

»STAATLICHE BERATUNG VON WALDBESITZERN -

Der BDF ladt zu einer Diskussionsveranstaltung unter o. g. Titel im Zusammenhang
mit der vorgesehenen gesetzlichen Veranderung der Ausrichtung der Beratung des
PKW in Sachsen im Zusammenhang mit den durch das Kartellverfahren erhobenen
Vorwdrfe ein. Die Veranstaltung findet am 7. Oktober von 9:30 Uhr bis 12:00 Uhr im
Rahmen der Messe Jagd und Angeln in Markkleeberg statt. Wir bitten um Anmel-

Der Vorstand

find us cn
Ifi Facebook
Mogen Sie
den BDF?
Dann besuchen
Sie uns auf

Facebook und
»liken“ uns!
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SACHSEN-ANHALT %

Nachruf Giinter Finke

Mit groBer Bestlrzung erhielten wir im Juli 2017 die Nachricht vom Ableben unseres
langjéhrigen BDF-Ehrenmitgliedes Gunter Finke.

Als zweites Kind seiner Eltern wurde GUnter Finke am 09.12.1930 in einer turbulenten
Zeit geboren. Schon im Kindesalter begann in ihm eine groBe Liebe zum Wald zu
wurzeln. Er hielt sich viel bei seinen GroBeltern auf und war mit seinem GroBvater sehr

oft im Wald, wo sie auch haufig dem Fdrster begegnet sind. Bereits im Vorschulalter

stand sein Berufswunsch fest.

Der Volksschulzeit in GroBorner schloss sich der Besuch der Mittelschule in Hettstedt an und dann der Besuch des
Gymnasiums in Aschersleben. Die Aufnahmeprifung an der Landesforstschule Ballenstedt wurde 1952 bestanden.
Mit dem Abschluss als Forstingenieur erfolgte 1955 der Start in den Revierdienst nach Wietfeld, einer einsamen
Forsterei zwischen Sorge und Elend.

Hauptsachlich die Abgeschiedenheit und die ungeklarten Besitzverhaltnisse des Forstgrundstlickes machten eine
Wohn- und berufliche Veranderung notwendig. 1975 erfolgte der Umzug nach Obersdorf. Im damaligen Staatlichen
Forstwirtschaftsbetrieb Wippa (StFB) qualifizierte sich Glinter Finke zum Fachingenieur fir Arbeitsschutz. Bis 1990
Ubte er diese Funktion vorbildlich aus.

Im 63. Lebensjahr machte er von der Altersiibergangsregelung Gebrauch. In der Zeit im (Un-)Ruhestand, was auf
Gunter Finke wortlich zutrifft, war er eine Bereicherung als ehrenamtlicher Mitarbeiter der Mitteldeutschen Zeitung
(M2), in der Jagdhornblésergruppe, der Jagdgesellschaft und natirlich im BDF-Vorstand. Seit 1990 gehorte er der
Landesleitung an und war Mitbegriinder des Ortsverbandes Sudharz.

Wir verlieren mit ihm einen engagierten Forstmann, dem wir ein ehrendes Andenken bewahren werden.
Unser ganzes Mitgefuhl gilt seiner Familie.
Der Landesvorstand und Orstverband Stdharz

BUCHTIPP: Das Kosmos Buch JAGDWAFFEN

erklaren Merkmale und im Portrét, Bleischrot und bleifreies
Funktionsweisen der wich- Schrot

tigsten AusrUstungsgegen- — Blankwaffen: Allround- und Spezial-
stande des Jagers. Ein un- messer fUr die Jagd, Multitools (rh)
verzichtbares Nachschla-
gewerk!

Gewehre, Munition
und Optik
Das Handwerkszeug

N : s
des Jagers von Abis Z IR e

Die technische Ent-
wicklung in den Bereichen
Jagdwaffen, Munition, Ziel-
fernrohrmontagen und op-

Von Norbert Klups und Roland
— Langwaffen: Flinten, Blch- Zeitler, 272 Seiten mit 383 Farbfo-
sen und kombinierte Waf- tos, 11 Farb- und Schwarz-WeiB-
fen Zeichnungen, laminierter Papp-

tischer Gerate ist in jungerer Zeit im-
mer rascher vorangeschritten. Das
Angebot ist fast unuberschaubar
geworden. Norbert Klups und Ro-
land Zeitler, zwei ausgewiesene Ex-
perten, informieren umfassend Uber
den aktuellen Stand der Technik und

— Kurzwaffen: Revolver und Pistolen
fOr den Jager

—Montagen und Optik: Zielfernrohr-
montagen, Fernglaser, Zielfernrohre
und andere Zielhilfen

— Munition: bleihaltige und bleifreie
Blchsengeschosse, Kugelkaliber

band, mit Bildnachweis im Im-
pressum, Franckh-Kosmos-Verlags-
GmbH & Co. KG, Stuttgart,
Pfizer-StraBe 5-7, 70184 Stutt-
gart, € 39,90 inkl. MwSt., zuziig-
lich Versand, EAN: 9783440154151,
Art.-Nr.: 15415, ©2017
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ﬁ SCHLESWIG-HOLSTEIN

Knut Hansen verstorben

Am 27. Juli 2017 ist unser Kollege FAR i. R. Knut Hansen im Alter von 77 Jahren in Bordesholm verstorben. Aufge-
wachsen im Forsthaus des Klosterforstes Preetz, sein Vater Paul Hansen war seinerzeit der Damwildfachmann,
entschied auch er sich fur die Forstlaufbahn, gehoérte aber in den frihen 1960er-dahren zu den Jahrgangen, die
nach der Revierforsterpriifung komplett nicht in den Landesdienst ibernommen wurden. Nach einigen Jahren im
Landwirtschaftskammerforstdienst war er Biroleiter im FA Segeberg und dann 27 Jahre Revierleiter der anspruchs-
vollen Laubholzférsterei Séren vor den Toren der Landeshauptstadt Kiel.

Neben vielen Ehrendmtern in Kommunalpolitik und jagdlichen Organisationen war Knut von 1982 bis 1988 im BDF-
Landesvorstand als Geschéaftsfuhrer und Landesschriftleiter fir uns aktiv und hat in der Zeit auch 8 Jahre als Beam-
tenvertreter im Hauptpersonalrat des MELF gewirkt. Seine Kontakte zur Landtagsverwaltung, zur Politik und ins
Ministerium haben uns manche Tur gedffnet. In der aufstrebenden Phase der 1980er-Jahre hat Knut wesentlich
dazu beigetragen, die forstpolitischen BDF-Gesprache einzuleiten und mit seinem pragmatischen Blick fur das
Machbare mitzugestalten. Die Zusammenarbeit mit ihm im Landesvorstand war ein Gewinn.

Uns bleibt nur noch ein letzter Dank fur sein Wirken und seine langjahrige Treue zum BDF. Wir werden seiner stets

mit Anerkennung und in Ehren gedenken.
Manfred Neuenfeldt

—y
Kalender fiir Forstleute 2018 | JETZT NEU:

32

Der BDF wird fur 2018 erstmals ei-
nen forstlichen Planer fUr die Jacken-
tasche auflegen. Dieser beinhaltet ne-
ben dem Kalendarium und einem Fe-
fienkalender auch eine Ubersicht Uber
die wichtigsten Forstmessen, eine
forstiche und eine BDF-Adressen-
sammiung, eine Jagdzeitenubersicht,
ein Merkblatt zum Boden und zu Mik-
rohabitaten, zur Baumbegutachtung
und zur Bestandsbeschreibung. Dazu
kommen wichtige Zahlen zum Wald,
eine Checkliste zur Stoberjagd, ein

Forstworterbuch Deutsch—Englisch,
Ausziige aus der RVR, forstliche Um-
rechnungszahlen und vieles mehr.

Zudem gibt es in dem A5-Ka-
lender zwei Plastikhillen, um Notiz-
zettel sicher zu verstauen.

Der Kalender fur Forstleute er-
scheint im Oktober und kostet 4,50
€ fUr Mitglieder (zu bestellen Uber
die Landesverbande) und 10 € fir
Nichtmitglieder (zu bestellen Gber
die Bundesgeschéftsstelle).
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VERBAND DER BUNDESFORSTBEDIENSTETEN @

Erfreuliche Resonanz des Verbandstages
BDF-Bundesforst!

40 Nachwuchskolleginnen und -kollegen bei Bundesforst entfristet

pundesforste unattraktiv Tor Machwuchs

Jens Spahn, Parlamentarischer
Staatssekretar im Bundesfinanzministe-
rium, kam nicht mit leeren Handen an
seinem 37. Geburtstag, dem 16.05.2017,
als Ehrengast zum BDF-Bundesforst-
Verbandstag 2017 nach Berlin!

Im Mai 2017 schrieb das Holz-
Zentralblatt noch: ,Bundesforste un-
attraktiv fr Nachwuchs®, da der forst-
liche Nachwuchs teilweise sehr lange
auf die Entfristung der Stellen warten
musste.

Ehrung
langjahriger
| Mitglieder

Wir gratulieren unserem lang-
jahrigen Mitglied Herrn Timo Ton-
nies ganz herzlich zur 25-jahrigen
Mitgliedschaft und bedanken uns
fur seine Treue.

Bereits im August hat sich die Situ-
ation in der Sparte Bundesforst in ei-
nem ersten Schritt deutlich verbessert.
Auf dem BDF-Verbandstag unter-
stltzte Jens Spahn die Forderung
nach einer schnelleren Entfristung der
jungen Kolleginnen und Kollegen und
wies auf zahlreiche ungenutzte Stel-
lenanteile aufgrund von Teilzeitbe-
schéftigungen oder Freistellungen hin.

FUr die Sparte Bundesforst erga-
ben sich durch die Umrechnung von
nicht voll ausgenutzten Teilzeitstellen
und damit offenen Kapazitdten 40
Entfristungsmdglichkeiten. Es konnten
sieben E14-Stellen, eine E12-Stelle,
zwei E11-Stellen und 30 E10-Stellen
zur Entfristung freigegeben werden.

Wir gratulieren somit allen jungen
Forstkolleginnen und -kollegen ganz
herzlich!

Unser besonderer Dank gilt neben
Jens Spahn vor allem aber auch dem
fUr die Sparte Bundesforst zustandigen
Vorstandsmitglied der Bundesanstalt
fUr Immobilienaufgaben (BImA) Paul J.
Fietz, der sich in den letzten Wochen
intensiv. darum gekUmmert hat, dass
die erforderlichen Haushaltsstellen er-
wirtschaftet werden konnten und Bun-

desforst wieder attraktiver flr den forst-
lichen Nachwuchs in Deutschland wird.

= o
B Ttnches Py

J. Spahn (PStS BMF), G. Brinkmann (Spartenleiter Bundesforst),

P. J. Fietz (Vorstand BImA)

Profitiert hat aber nicht nur der
forstliche Nachwuchs, sondern auch
die gesamte BImA, denn es konnten
insgesamt 209 Arbeitsvertrage ent-
fristet werden.

Dank BDF-Bundesforst ist dies
wahrlich ein erster wichtiger Schritt
fUr die Sparte Bundesforst in die rich-
tige Richtung. I Kathrin Mdller-Rees

Geschaftsstelle BDF Bundesforst
info@bdf-bundesforst.de
www.bdf-bundesforst.de
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SEISSIGER |
| WILDKAMERAf\®

SEISSIGER entwickelt modernste Uberwachungs- und

Wildkameras sowie Zubehor flir den taglichen Einsatz im Alle SEISSIGER-Wildkameras werden komplett und einsatzhereit voreingestellt
lagdrevier, ausgeliefert. Zum Ueferumfang gehrt immer eine 8 GB SDHCSpeicherkarte, eln
kompletter Satz hochwertiger Alkaline-Batterien sowie ein Befestigungsgurt.

Bei der Marke SEISSIGER WILDKAMERA steht

kompromisslose Robustheit und einfachste Bedienung im S5
Vordergrund. EE + + h
bt ; , : 8GB

Lassen Sie sich vom Marktfiihrer & vielfachen Testsieger

iiberzeugen. Den Funk-Wildkameras ,Special-Cam-2G/GPRS, ,4G/H5PA+" und LTE" liegt zus&tzlich
eine SuperSIM mit 5€ Startguthaben bel, Diese Kameras sind filir die schnelle und

einfache Inbetriebnahme mit SuperSiM vorprogrammiert, kinnen aber auch mit jeder

Weitere Informationen und umfangreiches Zubehor zu J :
i beliebigen anderen SIM-Karte betrieben werden.

diesen Artikeln, sawie Beispielfotos und Videos, finden Sie
ji imynternet unter www.seissiger.eu
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SPECIAL-CAM-2G/GPRS HD 12ZMP zur Fernsteugrung von Funk-\Wildkamaras
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‘}i Mobilfunk-Funktion: Bildversand {max. 1,2 MB/ Online-Plattform mit automatischer Emaill
1250950 Pixal) wia GSM und 26/ GPRS Waile T|EI:uI'I,g, an bis zu 16 -LI'I||.'If.l.'Ij'_:I:"r.
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