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Titelbild: Dass der Wald leidet und stirbt, ist mittlerweile
deutschlandweit augenscheinlich. Wie hier im Thiiringer Wald.
Foto: Jens Diiring
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des Monats

Unsere Zivilisation wird daflir geopfert, dass wenige
Menschen weiterhin viel Geld verdienen.

Ernst Ulrich von Weizsacker
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Von einer Sommerpause kann —zumindest aus be-
rufsstandischer und forstpolitischer Sicht — in die-
sem Jahr keine Rede gewesen sein.

Die besorgniserregenden Waldschaden haben die
Aufmerksamkeit der Medien und damit auch der
Offentlichkeit sowie mittlerweile auch der Politik
erreicht. Das war auch dringend notwendig! Ich bin
Bundeswaldministerin Julia Klockner ausgespro-
chen dankbar dafir, dass sie unserer Forderung,
einen Nationalen Waldgipfel durchzufiihren, nun
nachkommt. In dem von uns entwickelten ,Carlo-
witzplan” werden viele Maflnahmen genannt, die
jetzt dringend erforderlich sind, um unsere Walder
moglichst klimastabil zu entwickeln. Danke an alle,
die daran mitgewirkt haben!

Die jetzt notwendigen Mafinahmen werden viel
Geld kosten. Die zuletzt im politischen Raum ge-
nannten Betrage sind nun deutlich realitatsnaher
als noch vor einigen Wochen. Aber es ist sehr gut
investiertes Geld!

Wir missen aber nun langsam auch dazu kommen,
konkret Uber das zur Umsetzung der politischen
Ziele notwendige Forstpersonal zu reden. Das
kommt mir in den bisherigen Diskussionen viel zu
kurz, denn wenn Uber innere Sicherheit gespro-
chen wird, geht es immer auch richtigerweise um
die Anzahl von Polizisten auf unseren Stralen, bei
Bildung um Lehrerpersonal und Erzieherinnen und
bei Gesundheitsfragen um medizinisches Fachper-
sonal. Denn irgendjemand muss es schlieflich ma-
chen! Wir mussen konstatieren, dass bisher der
Waldumbau in Deutschland hinsichtlich der Fla-
chenleistung viel zu langsam und wenig ambitio-
niert gewesen ist. Im Prinzip kein Wunder, denn in
den vergangenen ca. 25 Jahren ist das Forstperso-
nal bundesweit um die Halfte abgebaut worden.
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Und es sage von den Verantwortungstragern nie-
mand, er habe das nicht gewusst! Der BDF hat je-
denfalls stets vor den Folgen eines Personalabbaus
gewarnt, der sich von den Herausforderungen und
der Aufgabenentwicklung in unseren Waldern vol-
lig losgelost hat! Unterstiitzung bei der Forderung
nach mehr Forstpersonal bekommen wir unter an-
derem vom BUND. Wie Uberhaupt deren Forde-
rungspapier zum Waldsterben durch die Klimakrise
einige gute Ansdtze hat. Ich neige eher dazu, hier
die Gemeinsamkeiten mit weiteren Interessen-
gruppen zu suchen, statt — wie andere — das, was
uns trennt, in den Vordergrund zu stellen. Denn Al-
lianzen werden wir brauchen. Ebenso die Fahigkeit
zur kritischen Selbstreflexion und sachkundigen
Fehleranalyse. Denn ganz sicher ist in der Vergan-
genheit in der Forstwirtschaft nicht alles richtig ge-
macht worden. Ich bin jedenfalls dazu bereit.
Damit meine ich aber nicht das leider nur schwer
ertragliche Forsterbashing eines bekannten Buch-
autors mit forstlichem Hintergrund, der offenbar
zu einer sehr ahistorischen Betrachtungsweise der
aktuellen Waldstrukturen in Deutschland neigt.
Anfang September habe ich die Gelegenheit, ihn
personlich nach seinen Beweggriinden daflr zu
fragen. Ich bin mehr als gespannt auf die Antwor-
ten und die Gesprachsatmosphare und hoffe, un-
sere Leser sind es auch, denn das Interview werden
wir in einer der kommenden Ausgaben veroffentli-
chen. m

Horrido!

lhr
Ulrich Dohle
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Seit Anfang 2018 leiden unsere Wdlder — und damit
gewissermajfSen auch wir Forstleute — unter klimabe-
dingtem Stress wie Stiirmen, Diirre und Insektenfraf.
Die Waldbilder sind fast bundesweit erschreckend und
mittlerweile auch fiir Laien gut erkennbar. Der BDF
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hat bereits seit gut einem Jahr auf die bedrohliche Situ-
ation hingewiesen. Das Thema war latent in den Medi-
en vertreten. Die ab Mitte des Sommers erkennbaren
fldchenhaften Schdden an der Rotbuche — der Mutter
des Waldes — haben uns dazu bewogen, den ,Klimanot-

stand fiir den Wald” auszurufen. Dies hat wesentlich
dazu beigetragen, die Situation medial zum Megathe-
ma hochzukatapultieren und damit endlich die hohe
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Politik zu erreichen. Mittlerweile hat sich die Bezeich-
nung ,Waldsterben 2.0” etabliert.

Ziel war es, die erforderlichen Mainahmen endlich
zu konkretisieren und das Finanzvolumen fir die
vor uns liegende Herkulesaufgabe auf ein realisti-
sches Maf zu steigern. Zur Erinnerung: Der Bund
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hatte im Herbst die Bereitstellung von zusatzlichen
Mitteln in Hohe von lediglich 5 Mio. Euro pro Jahr
beschlossen.

Die permanente Krisenkommunikation des BDF,
aber auch weiterer Branchenvertreter zeigte jedoch
allmahlich Wirkung:

SPD

Bereits am 08.05.2019 fand ein forstpolitisches Fach-
gesprach ,Wald der Zukunft” der SPD-Bundestags-
fraktion unter Federflihrung des forstpolitischen
Sprechers Dirk Wiese statt. Sowohl die Waldbewirt-
schaftung als auch die Holzverwendung wurden im
Kontext des Klimawandels thematisiert. Die zahlrei-
chen Verbandsvertreter — darunter auch der BDF —
konnten ihre Sicht auf die Dinge vortragen. Dabei
wurde schnell klar, dass moglichst zeitnah kluge Ide-
en, innovative Programme und sehr viel Geld beno-
tigt werden. Der agrarpolitische Sprecher der Fraktion
Rainer Spiering stellte in einer kritischen Selbstre-
flexion fest, dass nicht nur Gber die Qualifikation,
sondern auch Uber die Zahl des Forstpersonals ge-
sprochen werden muss, denn der massive Personal-
abbau der vergangenen Jahrzehnte habe die Leis-
tungsfahigkeit der Forstbetriebe und -verwaltungen
sehr stark eingeschrankt.

Bundnis90/Die Grunen

Am 14.06.2019 hat die Bundestagsfraktion von Biind-
nis 90/Die Griinen eine Waldschutzkonferenz mit
dem Titel ,Die Lunge des Planeten retten — Wald-
schutz zwischen Berlin und Brasilien” ebenfalls im
Bundestag in Berlin durchgefiihrt. Themen rund um
den Wald wurden nicht nur aus nationaler, sondern
auch aus internationaler Perspektive diskutiert.

Impulsgeber im grofen Forum war zunachst der
bekannte Buchautor Peter Wohlleben. Leider war
dieser nach seinem Impulsvortrag verschwunden,
sodass es keine Moglichkeit gab, seine Sicht auf
die Dinge zu diskutieren, zu hinterfragen oder ge-
gebenenfalls klarzustellen. Immerhin konnte der
BDF-Bundesvorsitzende Ulrich Dohle in einer der
kleineren Diskussionsrunden als einer der wenigen
Vertreter der Forstwirtschaft die aktuellen Themen
aus Sicht der Forstleute darstellen.
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Neben der Fichte
wie hier im Thiiringer
Wald ...

CDU/CSU: Moritzburger Erklarug

Auf Einladung des Sachsischen Staatsministers fir
Umwelt und Landwirtschaft Thomas Schmidt trafen
sich am 01.08.2019 schlieBlich die Forstministerin-
nen und -minister der CDU/CSU aus Baden-Wiirt-
temberg, Bayern, Niedersachsen, Nordrhein-West-
falen und Sachsen sowie Bundesministerin Julia
Klockner in Moritzburg bei Dresden und einigten
sich auf den ,Masterplan fiir Deutschlands Walder”.
Sie fordern in dieser ,Moritzburger Erklarung” vom
Bund 800 Millionen Euro, die in den nachsten vier
Jahren gewahrt werden und die den Landern fir
akute, aber auch langfristige Mafinahmen zum Er-
halt des Waldes zur Verflgung gestellt werden sol-
len. Die ,Moritzburger Erklarung” wurde auch von
Bundesministerin Klockner angenommen.

é)a/‘/c’w/fga/a/(

Die Jahre 2018 und 2019 werden sich in das Be-
wusstsein aller Forstleute als Wendejahre einbren-
nen. Sie sind nicht etwa verbunden mit dem Na-
men eines weiteren Sturmes, dessen Auswirkungen
man doch wieder mit vereinten Kraften und der
Widerstandskraft des Waldes bandigen konnte.
Nein. Diese Jahre stehen beispielhaft fir die Aus-
wirkungen des Klimawandels. Diese Jahre haben
sehr viele Gewissheiten aus Erfahrung, Forstwis-
senschaft und Klimaszenarien Uber den Haufen ge-
worfen. Die neue Heifizeit war und ist spirbar. Das
Okosystem Wald ist an den Rand der Anpassungs-
fahigkeit gekommen, zumindest in der Verfassung,
wie wir ihn als Gesellschaft mit all seinen Leistun-
gen brauchen.

Nationaler Waldgipfel

Die Bundeswaldministerin verkiindete daraufhin
auch den vom BDF vehement eingeforderten Natio-
nalen Waldgipfel. Ein vorgelagertes Verbandegesprach
wird dazu bereits am 29.08.2019 im Bundeslandwirt-
schaftsministerium durchgefiithrt. Der eigentliche
Waldgipfel findet dann am 25.09.2019 statt.

Der BDF ist dabei, sich im Vorfeld mit weiteren
Branchenverbanden intensiv abzustimmen. |

Ulrich Dohle

y ; A
... ist auch die Buche vom neuen Waldsterben betroffen

Nationaler Waldgipfel

Das Waldsterben 2.0 ist in aller Munde, nachdem
der BDF noch 2018 den Begriff nicht in den Mund
nehmen wollte. Mitte 2019 geht er ganz locker von
der Zunge. Die Situation ist so gravierend — von der
Klimakatastrophe im Wald sind alle Baumarten, al-
len voran Fichte und Buche, betroffen und sowohl
bewirtschaftete Walder als auch langjahrig kom-
plett geschitzte Walder —, dass der BDF Mitte Juli
2019 den Klimanotstand im Wald ausruft und die
Politik dringend zum Handeln auffordert. Nach
weiterem Druckaufbau und einer nie da gewesenen
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Aufmerksamkeit flir den Wald in der Presse und der
Gesellschaft beruft die Bundesministerin dann
doch einen nationalen Waldgipfel ein.

Marshallplan fur den Wald

Der BDF hat im Vorfeld der nationalen Konferen-
zen einen eigenen Plan flir den Wald erarbeitet.
Der Carlowitzplan — benannt nach dem Begriinder
des Nachhaltigkeitsbegriffs — soll, ahnlich wie der
Marshallplan fir den Aufbau des Westens nach
dem Zweiten Weltkrieg, einen Neuaufbruch fir den
Wald in Deutschland markieren. Es soll deutlich
werden, dass der Wald eine ganz neue Aufmerk-
samkeit benotigt und die gesamtgesellschaftliche
Bedeutung klar werden muss. Daher ist auch eine
besondere Herangehensweise und Finanzierung
notwendig. Klar bleibt auch, dass man mit Wald
Geld verdienen kann und kdnnen dirfen muss. Die
Ausrichtung der offentlichen Walder muss jedoch
neu diskutiert werden. Der Absatz von Holz kann
nicht oberste Pramisse sein. Es muss um eine qua-
litativ hochwertige und naturnahe Forstwirtschaft
gehen, die die Gemeinwohlfunktionen gleicher-
mafien gleichberechtigt im Blick hat.

Klimaschutz im Allgemeinen ist besonders wichtig,
wenn es um den Wald im Besonderen geht. Denn
der Klimawandel hat direkten Einfluss auf den
Wald. Hier ist neben der Politik auch jede/-r Einzel-
ne gefragt.

Der Aufbau der neuen Walder mit Wiederauffors-
tung, Waldumbau, Schadensbewaltigung wird zu-
nachstviele Kapazitaten binden. Neues Personal ist
bitter notig. Reserven sind nicht vorhanden. Jedes
Polster wurde durch den Stellenabbau der vergan-
genen Jahrzehnte abgeschmolzen.

Forderungen des BUND

TITELTHEMA

Kommunikation

Die Gesellschaft nimmt grofien Anteil an den er-
schreckenden Waldbildern und den Auswirkungen
der Durre. Die Bereitschaft, zu helfen, zu spenden,
sich einzubringen, ist grandios und macht Mut.
Gleichermafien fordert sie Mitspracherecht, macht
auf Fehler der Vergangenheit aufmerksam. Viele
Akteure prangern an. Rechthaber gibt es auf vielen
Seiten, die sich hinter ihren jeweiligen Vorurteilen
verschanzen.

Eine gefahrliche Situation, denn ,recht haben” ret-
tet weder den Wald noch das Klima. Bei genauerer
Betrachtung und befreit von Ideologie und Klien-
telgetose haben alle Positionen viel Richtiges und
viel Falsches.

Deswegen geht es nicht nur
um sehr viel Geld und Per-
sonal, das im und fiir den
Wald im Klimawandel bit-

ter notig ist, sondern auch
um eine sachgerechte Diskus-
sion in Augenhohe.

All das wird sinnlos verpuffen, wenn es uns nicht
gelingt, einen breiten Konsens fiir vielfaltige wald-
bauliche Losungsansdtze zu schaffen, die jeweils
gut begriindet nebeneinanderstehen dirfen, ohne
den Anspruch der allein seligmachenden Weisheit
zu erheben. Mehr Demut statt Attacke, mehr nach-
denken statt plappern. Der Wald leidet im Kli-
mastress, weil wir es in den vergangenen Jahrzehn-
ten nicht geschafft haben, den Klimawandel zu
stoppen, und auch jetzt noch meilenweit davon
entfernt sind, die selbst verursachten Probleme in
den Griff zu bekommen. m

Jens Diiring

Der Carlowitzplan im Internet:
https://www.bdf-online.de/
der-bdf/positionen/

Auch der BUND hatte Ende Juli ein Forderungspapier mit
10 Punkten zum Waldsterben durch die Klimakrise ver-
offentlicht. In einer ersten Bewertung gegenlber der
ZDF-heute-Redaktion kam der BDF-Bundesvorsitzende
zu dem Ergebnis, dass diese Forderungen zu etwa 80 %
sinnvoll und praktikabel seien.

Insbesondere die Forderung des BUND nach mehr Forst-
personal ist bemerkenswert, denn damit wird eine lang-
jahrige Forderung des BDF aufgegriffen. Wir werden daher
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mit den Naturschutzverbanden und anderen relevanten
Interessengruppen den Schulterschluss suchen, damit der
Wald die erforderliche politische Aufmerksamkeit erhalt
und die richtigen Rahmenbedingungen gestaltet werden!

Hier geht's zum ZDF-Beitrag: https://www.zdf.de/
nachrichten/heute/massnahmen-gegen-waldsterben-
was-wirklich-sinnvoll-ist-100.html|



Waldfreundliche (74%

Wir stehen vor einer riesigen Aufgabe: unsere Walder unter
unsicheren Zukunftsprognosen, in Zeiten von Personal-
mangel, Witterungsextremen, Waldbranden und Massen-
vermehrungen von Schadorganismen zu erhalten und so
zu stabilisieren, dass wir unserem Generationenauftrag
und damit unserem Selbstverstandnis gerecht werden. Der
Baumartenwahl kommt eine entscheidende Bedeutung
zu. Und natlrlich kennen wir Baumarten, die unter den
gegebenen und vor allem den sich abzeichnenden Bedin-
gungen unsere Waldbestande bilden kénnen. Aber sind
wir ehrlich zu uns selbst, dann schranken die auf grofen
Flachen nach wie vor deutlich Uberhohten Wildbestande
die Baumartenwahl doch schon von vornherein ein.

Direkt vorweg: Waldfreundliche Jagd heifit nicht Wald
ohne Wild! Auch Schlachtrufe wie ,Nur ein totes Reh ist
ein gutes Reh” sind flir uns als Hiter eines OkoSYSTEMS
schlicht und einfach nicht angebracht. Aber wir missen
unsan die eigene Nase fassen und uns fragen: Ist unsere
Jagd, was Intensitat und Methodik angeht, auf grofier
Flache betrachtet ausreichend? Wenn wir es ernst mei-
nen mit einer waldfreundlichen Jagd — und dazu ver-
pflichten uns eigentlich alle Landeswaldgesetze —, dann
mussen einige Akteure umdenken. Und das gilt fiir alle
Ebenen, vom Revierleiter bis hoch zum Landesforstchef.

Der Klimawandel und die Baumkrankheiten ma-
chen auch vor dem Waldgebiet des Jahres nicht
halt. Sowohl die Baume als auch die Menschen ha-
ben letztes und auch dieses Jahr unter teilweise ex-
tremer Hitze und Trockenheit gelitten. Neben der
Borkenkaferproblematik im Nadelholz sind in den
eher laubholzgepragten Waldern an Rhein und Ruhr
das Eschentriebsterben, der Eichenprozessionsspin-
ner sowie dieses Jahr verstarkt die Ahornrufrinden-
erkrankung und das Buchensterben ein Thema.

Die Buche ist eine der Charakterarten des Waldge-
biets des Jahres 2019. Die deutlich erkennbare dra-
matische Verschlechterung der Allgemeinsituation,
insbesondere die vielen absterbenden Altbuchen,
gibt Anlass zu grofler Sorge. Zum einen vor allem
unter okologischen Gesichtspunkten und unter dem
Aspelkt der Nachhaltigkeit sowie Erhalt unser aller
Lebensgrundlagen und zum anderen mit Blick auf
die Verkehrssicherheit der Walder im urbanen Raum
an Rhein und Ruhr. Bereits in den 70er-Jahren traten
in Deutschland nach einem Trockenjahr, verbunden
mit heilen Sommern, regional grofiere Schaden in
stehenden Buchenbestanden auf. Auch infolge des

Teilweise ist es fast grotesk: Da werden Kolleginnen und
Kollegen angezahlt, die die offiziellen Anweisungen zur
Jagd in den jeweiligen Landern umsetzen. Und warum?
Weil es plotzlich doch wieder um Geweihe und Jagdneid
geht. Da wird allen Ernstes einem Revierleiter von seinem
Vorgesetzten gesagt, dass es doch ,verdientere” Kollegen
gegeben hatte, die den Hirsch hatten schiefien konnen.
Oder dass es reicht, wenn man einen mehrjahrigen Bock
im Jahr streckt. Da werden intern wieder ,Qualitatskrite-
rien” in der Geweihentwicklung eingefiihrt, obwohl diese
offiziell langst abgeschafft sind. Kolleginnen und Kollegen
werden als ,Schiefer” verunglimpft, weil sie ihrem Auf-
trag gewissenhaft nachgehen und Strecke machen. Na-
trlich — und zum Gliick — gibt es auch diese positiven
Beispiele, die ihrer jagdlichen Aufgabe hervorragend
nachkommen. Intervalljagd, gut geplante und durchge-
flihrte Bewegungsjagden mit guten Hunden und ver-
ninftigen Schitzen. Diese Kolleginnen und Kollegen
nehmen ihre Aufgabe ernst. Und sicher gibt es auch ge-
nug Reviere, in denen die Jagd nicht mehr beim Forstper-
sonal liegt. Dort sind dann wieder die hoheren Ebenen
gefragt. Aber wenn wir es ernst meinen mit dem Wald-
umbau und Walderhalt, dann miissen wir es auch ernst
meinen mit einer waldfreundlichen Jagd. m

David Ris

Waldgebiet # A lmawandel

heiflen Sommers im Jahr 2003 wurden Borkenkafer in
verschiedenen Regionen z. B. in Baden-Wiirttemberg
als Schaderreger von geschwachten bzw. gestressten
Buchen beschrieben.

Mit Blick auf den Klimawandel und den Erfahrungen
der Vergangenheit hatten Experten dem kleinen Bu-
chenborkenkafer eine steigende Bedeutung voraus-
gesagt. Sowohl im Bereich des offentlichen Griins
als auch im Bereich des Forstes galt der kleine Bu-
chenborkenkafer, der zunachst nur abgestorbene
Aste und gefallte Baume befillt und im liegenden
Holz vorkommt, als wenig relevant. Aufgrund aktuell
zahlreicher Funde des rindenbriitenden Kafers, der
auch oft mit dem Buchenprachtkafer vergesellschaf-
tet lebt, scheint die Relevanz zu steigen.

Im urbanen Raum fihrt die Abstrahlungs- und Re-
flexionswarme schneller zu einer Verscharfung der
Klimasituation. Im Waldgebiet des Jahres 2019 ist
man sich einig: Walderhalt und Forstwirtschaft ins-
besondere als gesellschaftliche Aufgabe sind wich-
tiger denn je. Foresters4Future! m

Kirstin Nieland
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ﬂlf—M/ﬁ/&ye — Forstpraxis live!

Nichts wie hin —
zu den DLG-Waldtagen
in Lichtenau!
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Der Countdown lduft: Vom 13. bis 15. September 2019
trifft sich die Branche zu den dritten DLG-Waldtagen,
dieses Mal in der Ndhe der Energiestadt Lichtenau in
Westfalen.

Projektpartner sind der Landesbetrieb Wald und
Holz Nordrhein-Westfalen, der Waldbauernver-
band NRW e. V. und der Briloner Stadtforst.

Auf einer Ausstellungsflache von ca. 50 ha werden
rund 200 Aussteller das komplette Angebotsspekt-
rum Forst und Holz prasentieren — von Bestandesbe-
grindung Uber Holzernte, Holztransport bis hin zur
Holzverarbeitung —, alles rund um die stoffliche und
energetische Nutzung. Im Fokus stehen innovative
Technik und Verfahren fiir die effiziente Bewirtschaf-
tung von Privat- und Kommunalwald. Rund 15.000
Forstprofis werden erwartet, darunter private und
kommunale Waldbesitzer, Land- und Forstwirte,
Forstunternehmer sowie Brennholzselbstwerber.

Live-Demonstrationen

Ein Besuchermagnet werden auch dieses Mal die
spannenden Live-Demonstrationen der Forsttech-
nik sein. Die ausgedehnten Durchforstungsbestan-
de garantieren daflr perfekte Bedingungen.

13. Briloner Waldsymposium

Das fachliche Herzstlick bildet das renommierte
Briloner Waldsymposium, das am 13. September
2019 im Kongresszelt stattfindet. Leitthema des
Symposiums: ,Waldwende — zukunftsfahiges Risi-
komanagement in der Forst- und Holzwirtschaft”.

Special Forstliche Boden- und
Wegebearbeitung

Sturm- und Schadereignisse beeinflussen die Forst-
wirtschaft. Die Pflege der stark belasteten Wegein-
frastruktur ist von grofler Bedeutung. Das Special
vermittelt einen Uberblick (ber innovative L&-
sungsansatze im Bereich der Mulch- und Frastech-
nik sowie im Produktfeld des Wegebaues und der
Wegepflege.

Special Warme aus Holz

Im Rahmen des Specials zeigen die Partner des
I.D.E.E.-Holzenergieclusters sowie Wald und Holz
NRW modernste Heiztechnik zur Nutzung von
Scheitholz, Hackschnitzeln und Pellets.

Special Waldbau im Klimawandel

Uber einen Waldbauparcours mit verschiedenen
Stationen stellt Wald und Holz NRW das neue
Waldbaukonzept vor. In Portrats werden Gastbaum-
arten und ihre Verwendungsmoglichkeiten erlau-
tert, des Weiteren erwartet Sie das Bodenprofil des
Geologischen Dienstes NRW.

Der Mischwald aus der Motorsdge — auch das findet man
bei den DLG-Waldtagen

BDFoltuet? 9 2019



Special Pferde
in der Forstwirtschaft

Die Interessengemeinschaft Zugpferde e.V. wird
auf der ,Wald und Holz NRW”“-Meile ein neues An-
baugerat flr Pferde prasentieren, das auf die Be-
sonderheiten von Saat- und Pflanzflachen im Wald
angepasst ist.

Special Baumschulen

Wir stehen durch den Klimawandel vor einer Ge-
fahrdung des Waldes wie seit dem allgemeinen
deutschen Waldsterben nicht mehr! Die Forst-
baumschulen konnen helfen, den Wald klimafest
zu gestalten, den Waldbau zu unterstiitzen und die
Diversitat zu steigern.

TITELTHEMA

DEUTSCHER Waldpreis 2019

Erstmals wird der DEUTSCHE Waldpreis, ausgeschrie-
ben von den Forsttiteln des dlv, im Rahmen der
DLG-Waldtage verliehen. Mit dem Preis werden Per-
sonlichkeiten offentlichkeitswirksam ausgezeichnet,
die sich in vorbildlicher Weise fiir den Wald und die
Forstwirtschaft engagieren.

)DLG Waldtage”

Forstpraxis live

DLG-Wildgrill-Cup

Vier Grillteams servieren in vier Gangen unter-
schiedliches Wildbret mit Beilagen einer kritischen
Expertenjury. Auf das Team mit den meisten Punk-
ten warten der Wildgrill-Pokal und der Siegergrill
der Firma Napoleon. B

DLG

Arberichyes Ve/‘&é/‘fmﬁef‘wy

Ende Mai traf sich der Arbeitskreis Verkehrssiche-
rung auf Einladung von Arno Fillies (Bundesforst) in
Meppen. Ein besonders geeigneter Ort, waren doch
die Schwerpunktthemen bildlich prasent.

Mit dem Referenten Christian Guth wurden die
Mindestanforderungen an die gefahrenabwehren-
de Motorsagenarbeit der Feuerwehren betrachtet,
das Schwerpunkthema der Verkehrssicherheit
Baum an beworbenen Radwegen im oder am Wald,
an Fluss und Kanal (Aufgabe von Bundesforst) oder
in der freien Landschaft wurde intensiv bespro-
chen, Standsicherheitskontrollen fiir Bauwerke im
Wald und die neuen FLL-Baumkontrollrichtlinien
sind Beispiele fiir weitere Themen, an denen noch
gearbeitet werden muss, zum Beispiel bei dem IV.
Gelsenkirchener Verkehrssicherheitstag im Sep-
tember. Ausfiihrliche Berichte erhalten nach der
Sommerpause alle Arbeitskreismitglieder und Vor-
stande, ein Gesamtbericht ist fur die Schwerpunkt-
ausgabe Januar 2020 vorgesehen.

BDFltuet? 9 2019

tagte in Meppen

Besonderer Dank geht an Arno Fillies flr die per-  im historischen Ratssaal
fekte ortliche Organisation und an den Bundesvor-  der Stadt Meppen im

alten Rathaus mit
Biirgermeister Helmut
Knurbein

stand fur die Bezuschussung eines Arbeitsessens. |

Gliick auf
Roland Haering, Verkehrssicherung@BDF-online.de

11



Kreativer Kopf gesucht

BDF aktuell ist nicht nur das Mitgliederblatt des BDF, son-
dern auch eine wichtige Zeitschrift im forstpolitischen
Raum. Uber die Jahre hat sie sich immer wieder gewan-
delt, professionalisiert und den Lesegewohnheiten ange-
passt. Nach vielen erfolgreichen Jahren verlasst dem-
nachst der Kapitan Armin Ristau das stolze Boot und will
das Steuer an jiungere Kopfe Ubergeben. Daflir wird nun
ein/-e Nachfolger/-in gesucht. Gefordert werden ein wa-

cher Blick, Organisationstalent und eine gute Zusammen-
arbeit mit den Redakteuren der Mitgliedsverbande und
des Bundes. Geboten wird ein unschlagbares Team, eine
Aufwandsentschadigung und jede Menge gute Erfahrung.

Interessenbekundungen bitte an info@bdf-online.de
senden!

#/‘L‘e/(@aéa iz und Wald

Am 13. und 14. Mai 2019 fand in Berlin das 15. BMBF-Forum fiir Nachhaltigkeit — Artenvielfalt erhalten — Forschen fiir unsere Zukunft” statt.
Unser Mitglied Udo Haller, Vertretung Dienstleister Forst/Umwelt hielt als einer der wenigen anwesenden Praktiker aus dem Forstbereich

einen Impulsvortrag mit der Kernaussage ,Schutz durch Nutzung”. Im Bild das bisherige Ergebnis seiner Idee, Bliihstreifen als Beitrag zur Arten-
vielfalt anzulegen. In Zusammenarbeit mit einem Imker und einer studentischen Praktikantin entsteht ein schénes Beispiel fiir das Zusammen-

wirken mehrerer Waldnutzer im Sinne der Artenvielfalt.

Aufsichtsratssitzung BDF Sozialwerk

Am 27.06.2019 traf sich der Aufsichtsrat des BDF Sozial-
werks mit dem Geschaftsfiihrer Norbert Meier in Sten-
dal. Dabei wurden wichtige Zukunftsfragen besprochen
sowie das Team am Standort Stendal besucht.

Der Aufsichtsrat konnte sich erneut davon uberzeugen,

dass das BDF Sozialwerk kompetente und motivierte
Leute an Bord hat, die sich um die Mitglieder bzw. Kun-

12

den kiimmern. Mafigeschneiderte Produkte mit guten
Leistungen zu verniinftigen Preisen fir unsere Klientel
werden auch zukiinftig das Kerngeschaft pragen. Daru-
ber hinaus gilt es, neue Geschaftsfelder zu erschliefen.

u.D.

BDFoltuet? 9 2019
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gm/m‘af«/(/a/e/‘ Standorthartiorer

und der Fingerzeig auf Mensch und Klima

Standortskunde, forstliche Grundlage, aber das
Buch mit sieben Siegeln fir viele Revierleiter. Fur
mich die Basis langfristig guter Forstwirtschaft.
Gleich nach dem Studium ging ich zur Standortskar-
tierung. Es war eine junge Truppe und es gefiel mir.
Mit der Wende kamen neue Herausforderungen in
anderen Arbeitsbereichen, aber der Kontakt blieb.
Durch diesen erfuhr ich auch von der bundeswei-
ten , Arbeitsgemeinschaft forstliche Standorts- und
Vegetationskunde” (AFSV). Jedes Jahr trafen sich die
interessierten Kollegen mehrere Tage zu Exkursio-
nen, fachlicher Diskussion an der Bodengrube, aber
auch abendlich gemutlichem Beisammensein. Das
war immer hochinteressant und hielt mich gleich-
zeitig fit. Auch erstaunte mich immer wieder die
Diskussionskultur, die gepragt ist von gegenseitiger
Achtung und Wertschatzung. Auch scharfer Dissens
wird trotz grofier Emotionalitat weitgehend fachlich
und unabhangig von personlichen Befindlichkeiten
ausgetragen.

Ich bin seit 2012 wieder mit Freude Standortskartie-
rer in Mecklenburg-Vorpommern und nach fast
dreifdig Jahren immer noch bei den Bundestagun-
gen der AFSV dabei. Dieses Jahr hatten die Kollegen
aus NRW die Tagung in der Nordeifel organisiert.

Das Erstaunliche und damit der Grund, warum ich
in dieser Zeitschrift darliber schreibe, ist der Um-
stand, dass sich die ,Buddelflinke” dieses Jahr nicht
nur mit rein fachlichen Themen beschaftigt haben.

Naturlich konnte ich auch ganz viel Interessantes
aus dem Wald berichten. Angefangen bei den vie-
len Bodengruben, deren Werte mit exakten Analy-
sen belegt sind, liber die Bodenvegetation, den auf-
stockenden Bestand bis hin zu den Klimadaten.
Einen Exkursionsfiihrer in Buchform von sage und
schreibe Uber 200 Seiten konnte jeder mit nach
Hause nehmen. Interessenten sind ubrigens herz-
lich in unseren Reihen willkommen.

Aber wir schauen uns eben nicht nur Standort und
Vegetation an. Es wird auch immer politisch disku-
tiert, z. B. die Forderung der Politik, die aufwendige
Feldarbeit wegzulassen und Personal einzusparen.
Da aber auch die Auswertung der Daten einen ge-
wissen Erfahrungsschatz der Feldarbeit voraussetzt,
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lernt man dies nicht von heute auf morgen. Es dau-
ert und man muss fir dieses Spezialgebiet auch
Interesse und Lust mitbringen. Es hat sich also sehr
viel Erfahrungswissen angesammelt, das nicht nur
aus Buchern gelernt werden kann. Die personliche
Weitergabe und Diskussion vor Ort an der Grube
macht sehr viel aus. Dies sollte in fliefendem
Wechsel von Generation zu Generation weiterge-
geben werden. Die Natur kann zwar in Teilen in
Systemen, Tabellen und logischen Zusammenhan-
gen dargestellt werden, aber die Gesamtzusam-
menhange sind so vielfaltig und von ortlichen Ge-
gebenheiten gepragt, dass die Natur sich nicht
ohne Weiteres in mathematische Modelle pressen
lasst. Der sich anbahnende Klimawandel und die
Langfristigkeit forstlicher Entscheidungen weisen
immer mehr darauf hin, wie wichtig auch langfris-
tige Erfahrungen und die genaue Kenntnis ortlicher
Standortsdaten sind.

Wir haben schon vor einigen Jahren die Speicher-
kkapazitat der Boden in die Kartierung aufgenom-
men. Viele Kollegen sind sich der Brisanz und Not-
wendigkeit guter Standortsdaten als Grundlage flr
die langfristigen forstlichen Entscheidungen be-
wusst.

Aber um diese Daten zigig als forstliche Grundlage
anwenden zu konnen, muss die stiefmutterliche Be-
handlung dieses grundlegenden Zweiges der Forst-
wirtschaft beendet werden. Das Fahren auf Spar-
flamme und wildes, hektisches ,Drauflosverjingen”
nach groferen Schadereignissen oder die Entschei-
dung, dies einfach einer temporaren Naturverjin-
gung zu Uberlassen, sind zu kurzfristig gedacht und
mittel- und langfristig 6konomisch falsch.

Dies alles hat den Vorstand der AFSV dazu bewogen,
mit einigen Mitgliedern zusammen ein Positionspa-
pierzu entwerfen, das durch die Mitgliederversamm-
lung einstimmig bestatigt wurde. ®

Gerd Klétzer

Das Positionspapier der AFSV finden Sie hier:

https://www.bdf-online.de/service/bdf-aktuell/

artikel-langversion/
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Anges

Vom 13. bis zum 14. Juni 2019 fand in Rostock die
diesjahrige Tagung der Vertretungen der Angestell-
ten und Forstwirte statt. Vertreten waren bis auf
wenige Ausnahmen alle Bundeslander. Arbeits-
schwerpunkte waren die Ergebnisse der Tarifver-
handlungen beim TV-L und TV-L Forst vom Frih-
jahr dieses Jahres. Ein groflen Raum nahm das
Thema Eingruppierung im Forstbereich ein. Mit
den Tarifverhandlungen sind ja auch Anderungen
in der Entgeltordnung des TV-L gemacht worden.
Somit wurde die Vorgehensweise beim Thema Ein-
gruppierung der Forster in den allgemeinen Teil
diskutiert.

Neues aus den

Lo e/‘f/ﬁé/é/‘my&%@fem/(
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PEFC-Dialogforum

Am 25.06.2019 wurde der Startschuss zur nachsten
Standardrevision geben. Dazu fand ein ,Dialogfo-
rum” im Spreespeicher in Berlin statt. Dabei wurden
sechs Gesprachsrunden geflihrt zu verschiedenen
Themen, die im letzten Revisionsprozess bzw. in den
5 Jahren seitdem kontrovers diskutiert wurden bzw.
als besonders relevant fiir PEFC erachtet wurden.

Folgende Themen wurden diskutiert: ,Bewertungs-
systeme: Wie sehen andere PEFC?”, ,Qualitatssiche-
rung”, ,Regionallabel, ,Erholung”, ,Wald & Wild”
sowie ,Sozialstandards und Dienstleister”. Zum The-
ma ,Erholung” hatte unser Vertreter des BDF bei
PEFC Gerd Klotzer die Moderation ibernommen.
Zum Thema ,Sozialstandards und Dienstleister”
nahm der BDF-Bundesvorsitzende Ulrich Dohle aus
fachgewerkschaftlicher Sicht an der Diskussionsrun-
de auf dem Podium teil. Dohle machte deutlich,
dass fur die Forstbranche der gesetzliche Mindest-
lohn keine Option fir die Herausforderungen des
demografischen Wandels und damit der Personalge-
winnung sei. Vielmehr seien flachige Tarifvertrage
sowohl im Privatforstdienst als auch im forstlichen

19 BDF-Vertretungen
tellte und Forstwirte

Weiter wurde die Streikgeldordnung von 2008 den
heutigen Bedirfnissen angepasst.

Am Abend gab es dann im Hafen von Warnemiinde
noch eine Hafenrundfahrt und anschlieflend ein
gemutliches Beisammensein.

Die nachste Tagung soll 2020 in Minden stattfin-
den. m
Gerhard Tenkhoff

Angestelltenvertretung
angestellte@bdf-online.de

Dienstleistungssektor dringend erforderlich. Auier-
dem machte er sich fiir ein faires Vergabesystem
stark und forderte die Etablierung eines neuen Aus-
bildungsberufes ,Forstmaschinentechniker”.

FSC-Mitgliederversammlung

Ebenfalls am 25.06.2019 fand in Wiesbaden die Mit-
gliederversammlung der FSC-Arbeitsgruppe Deutsch-
land statt, an der als Verteter des BDF in der Sozial-
kammer der stellvertetende Bundesvorsitzende
Matthias Schmitt teilnahm. Dabei standen auch
Neuwahlen auf der Tagesordnung. Dirk Riestenpatt
wurde erneut zum Vorsitzenden gewahlt. Als Vorsit-
zende der Wirtschaftskammer wurden Hans Rohrs
und Dietmar Hellmann in den Vorstand gewahlt. In
den Richtlinienausschuss wurden als Vertreter der
Sozialkammer Norbert Bosken (BDF) und Dr. Georg
Berkemeier (IG BAU) gewahlt. Norbert Bosken ist
stellvertretender Vorsitzender des BDF NRW und bei
Gruga & Griin der Stadt Essen beschaftigt. Mit dieser
Wah!l wurde die Rolle der Forstgewerkschaften im
FSC-Zertifizierungssystem deutlich gstarkt! m

uU. D.
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Am Mittwoch, dem 10.07.2019, fand die gemeinsa-
me Gruppenversammlung der Gruppe ,Neckar-Alb”
und ,Oberschwaben” statt.

Hierflir trafen wir uns unter dem Leitsatz ,Forst in
neuen Gewandern” im Gasthaus ,Brauhaus Hailtin-
gen” in Hailtingen.

Herr Felix Grof von der Stabsstelle Neuorganisation
am MLR berichtete umfassend Uber die Arbeits-
schwerpunkte der Forstneuorganisation, den Stand
und die Ergebnisse des Interessenbekundungsver-
fahrens sowie Uber Informationen beziiglich des
staatlichen Forstbetriebs in Baden-Wirttemberg ab
dem Jahr 2020.

Bei dem Bericht der BDF-Landesleitung, welcher
von Herrn Georg Jehle gehalten wurde, erfuhren
wir aktuelle Themen und Fragestellungen, wie zum
Beispiel die Frage nach der zukiinftigen Einteilung
und Strukturierung des BDF nach der Neuorganisa-
tion.

Seit 200 Jahren im Dienste der Forstwirtschaft
Hochste Qualitat bei Forstpflanzen und Waldsamen

« Forstpflanzen
 gebietsheimische Straucher
« Topfpflanzen

e Einzelschutz

e Zaunbau

» maschinelle und
manuelle Pflanzverfahren

 Pflege

o Zertifizierung
 Lohnanzucht
* Beerntungen

G. J. Steingaesser & Comp. Forstservice GmbH

FabrikstraBe 15 * 63897 Miltenberg/Main
Telefon 09371/506-0 * Telefax 09371/506-150

Hahnbrunnerhof - 67659 Kaiserslautern
Telefon 0631/70974 - Telefax 0631/76886

info@steingaesser.de * www.steingaesser.de
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Im Anschluss daran folgten die Berichte der Grup-
penvorsitzenden Reiner Knecht und Ottmar Jo-
chum sowie der Informationsaustausch. Hierbei
konnte ein Einblick in die Situation der umliegen-
den Landkreise bezlglich des aktuellen Stands und
des weiteren Vorgehens im Hinblick auf die Neuor-
ganisation gewonnen werden.

Abschliefend wurde Herrn Karl-Wilhelm von der
Osten fiir seine lange Arbeit im BDF gedankt und er
wurde flr seine 60-jahrige Mitgliedschaft geehrt. m

T. Knupfer

Landesgeschaftsstelle
Telefon (0 62 62) 92 5125
geschaeftsstelle@bdf-bw.de
www.bdf-bw.de

Gemeinsam fur den Wald —
kommen Sie zur Demonstration!

Wann? 6. September 2019, 10.30—14.00 Uhr
Wo? Schlossplatz in Stuttgart

Bleiben Sie nicht untatig: Erheben Sie mit uns
Ihre Stimme und machen Sie auf die Note unse-
res Waldes aufmerksam! Weitere Infos folgen
auf www.foka.de und www.ag-wald.de.

Fur unsere Planung und damit Sie die Informa-
tionen direkt erhalten, melden Sie sich bitte an
unter: info@foka.de. Es gelten die Datenschutz-
bestimmungen unter www.foka.de.

BADEN-WURTTEMBERG
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MP Séder: A mawald statt Wirtschaftswald
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Ministerprdsident Dr.
Marlkus Soder: Die
Riicklagen und die er-
wirtschafteten Gewinne
sollen im Staatswald
zulkiinftig nicht
verwendet werden,

um die Staatskasse zu
fiillen, sondern um den
Wirtschaftswald zum
Klimawald zu entwi-
ckeln

16
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,Der Staatswald ist kein Wirtschaftswald zum Geld-
verdienen, sondern muss ein Klimawald sein.” Mit
dieser klaren Aussage zum Staatswald skizzierte Mi-
nisterprasident Dr. Markus Soder am 10. Juli Teile
seines neuen ,Klimafahrplanes”. Im Zentrum der
Pressekonferenz und zweier Videobotschaften: neue
Leitlinien flr den Wald.

Erstens: Soder will den Staats- oder ,Heimatwald”
erhalten, indem der ,Geschaftszweck abgestellt
und zu einem Klimazweck umgewidmet wird”. Die
Ricklagen und die erwirtschafteten Gewinne sol-
len zukiinftig nicht verwendet werden, um die
Staatskasse zu fiillen, sondern um den Wirtschafts-
wald zum Klimawald zu entwickeln.

Besuchen Sie

uns auch im
Internet unter
www.bdf-online.de

Zweitens sollen in den nachsten flinf Jahren 30 Mil-
lionen Baume gepflanzt werden. 25 Millionen fir
den bereits geplanten Waldumbau, 5 Millionen
»netto mehr”. Zustandig dafiir seien ,unsere Forste-
rinnen und Forster der Bayerischen Staatsforsten”.
Das Unternehmen habe ,viele hervorragend quali-
fizierte Mitarbeiter”.

Drittens will der Ministerprasident ,einige alte wil-
de Walder im Herzen des Staats- und Heimatwal-
des stilllegen”.

Viertens kindigte Soder fur den Privatwald eine
Unterstitzung des Waldumbaus an, ohne konkrete
Mafinahmen zu benennen. Generell hatten fir ihn
der Klimaschutz und der Walderhalt hochste Prio-
ritat. Weitere Informationen u. a. unter https://
www.youtube.com/watch?v=FgToOD4OH-w.

Der BDF hat sich umgehend in einem Brief an Mi-
nisterprasident Soder gewandt. Er dankte fir die
umfassende Initiative und bot eine konstruktive
Mitarbeit bei der Umsetzung des Klimafahrplanes
und der Klimaziele im Wald an. Der BDF kiindigte
an, ein Konzept zu erarbeiten, das die aus Sicht der
Forstleute notwendigen und sinnvollen Mafinah-
men enthalten wird. |

Landesgeschaftsstelle
Telefon (092 66) 9921172
info@bdf-bayern.de

JAGDMUNITION
MIT BLEIFREIEN GESCHOSSEN

o in allen géngigen Kalibern erhéltlich

© mit Reichenberg-HDB-Kupferjagdgeschossen
o verschiedene Geschosstypen-Konstruktionen
o Spitzenqualitat, mit absoluter Prézision

o ein Optimum an Leistung und Ballistik

erhdltlich bei:

— s e
2
35.-‘.1:5"?' Munitionstechnik

StifterstraBe 13 - 92439 Bodenwdhr

Tel: 09434-902989 - Fax: 09434-902997

E-Mail: info@skadi-waffen.de - Internet: www.skadi-waffen.de
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Auf Einladung von Staatssekretar Gerhard Eck fand
ein ausflhrliches Expertengesprach zum aktuellen
Waldzustand, zur Forstschutzsituation sowie zur
Evaluierung der Betriebsleitung und -ausfihrung
im Korperschaftswald statt. Der Leiter der Forstver-
waltung Hubertus Worner, der BDF-Landesvorsit-
zende Bernd Lauterbach und Gunther Hahner vom
Bezirksvorstand Unterfranken nahmen daran teil.
Unterfranken ist im Durchschnitt der trockenste
und warmste Regierungsbezirk in Bayern. Daher
sind die dortigen Walder in ganz besonderem Aus-
mafd vom Klimawandel betroffen. Das forstbetrieb-
liche Handeln wird offenbar zunehmend zum
Krisenmanagement. Diese gravierend geanderten
Rahmenbedingungen will Staatssekretar Eck bei
der anstehenden Evaluierung bericksichtigt wis-
sen.

Hier Losungswege zu finden, wurde ausflhrlich er-
ortert. Ist die Politik erneut gefordert oder findet
die Forstverwaltung entsprechende Losungswege
im Rahmen der vorhandenen Beschliisse? Diese
Frage steht im Raum und bedarf aus Sicht der be-
troffenen Kommunen sowie der Mitarbeiter mog-

Im Rahmen einer Pressekonferenz verdeutlicht der
BUND Naturschutz in Bayern (BN) die dramati-
schen Ausmafe, die das Sterben von Baumen und
teilweise ganzer Walder in verschiedenen Waldge-
bieten Bayerns angenommen hat. ,Wir stehen vor
einem Waldsterben 2.0, das durch die Klimakrise
verursacht wird”, so Richard Mergner, Landesvorsit-
zender des BN. ,Verantwortlich dafiir machen wir
die Politik, weil sie Uber Jahre hinweg versaumt hat,
wirkungsvolle Mafinahmen zum Schutz des Klimas
—und damit auch zum Schutz der Walder — auf den
Weg zu bringen. Um die Klimakrise und das Wald-
sterben 2.0 zu stoppen, braucht es eine ahnliche
Kraftanstrengung wie beim Waldsterben in den
80er-Jahren. Mergner forderte sofortige politische
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tck: A mawandel bei

Evaluierung berucksichtigen

lichst rasch, aber allerspatestens bis zum Jahr 2025
einer politisch und forstfachlich verantwortungs-
vollen Antwort.

(V. I.) Staatssekretdr
Gerhard Eck, Gunther
Hahner und Bernd
Lauterbach vom BDF,
Leiter der Forstver-
waltung Hubertus
Worner

gﬂ/ Waldsterben 2.0

Entscheidungen zum Schutz des
Klimas, auch auf globaler Ebene.
Die Schaden fiir Gesellschaft und
Waldbesitzer durch die Klimakri-
se sind heute schon enorm. ,Die
Folgekosten fir ein weiteres Aus-
sitzen der Klimakrise durch die
Politik waren deutlich hoher als
die Kosten fiir Klimaschutzmafd-
nahmen”, so Mergner.

BN-Vorsitzender R

W

o b1
ichard Mergner

spricht von einem Waldsterben
2.0 und fordert sofortige Klima-

schutzmafinahmen
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mehr Forster an den AELF
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Nach dem Bericht ,Runder Tisch Arten- und Natur-
schutz” von Moderator Alois Gllck, Landtagsprasi-
denta. D., haben die Anpassung des Waldes an den
Klimawandel und damit die Walderhaltung hochste
Prioritat. Kontrovers diskutiert wurde eine Vorran-
gigkeit der biologischen Vielfalt ,zundchst” [Be-
griindung zum Volksbegehren] im Staatswald.

Es wird festgestellt, dass der naturnah und nachhal-
tig bewirtschaftete Wald in allen Besitzstrukturen
bereits eine hohe Vielfalt an Lebensraumen fir
wildlebende Pflanzen und Tiere aufweist. Weitere
Optimierungen seien aber moglich und anzustre-
ben.

Zusatzliche Forster an den AELF

Durch bewahrte und weitere zusatzliche Mafinah-
men des Vertragsnaturschutzprogramms Wald (VNP
Wald) und des Bayerischen Waldbaulichen Forder-
programms (WALDFOPR) im Privat- und Korper-
schaftswald konne die Biodiversitat effektiv gefor-
dert werden. Hierfir seien jedoch ,deutlich hohere
Finanzmittel und zusatzliche Fachpersonalstellen
sowohl bei den Unteren Forstbehdrden an den Am-
tern fir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten als
auch an den Unteren Naturschutzbehorden bei den
Landratsamtern vom Staat bereitzustellen”. Und an
anderer Stelle: Es sei ,unabdingbar, die daflr not-
wendigen Stellen fiir Fachleute deutlich zu erhohen,
um die erforderliche Beratung und Forderabwick-
lung zu ermoglichen”.

Alle Vertreter des Eigentums und der Waldbesitzer
forderten, zumindest einzelne Fordertatbestande
wie Biotopbaume und Totholz in die alleinige Zu-
standigkeit den beratenden Forstern zu Ubertragen.
Eine Offnung des Fordertatbestandes ,integrative
Waldbewirtschaftung” tragen die Unterstltzer des
Volksbegehrens ,nicht uneingeschrankt mit”.

Ein Ausbau der Umweltbildung wurde fur notwen-
dig erachtet. Dies erfordere aber ,eine adaquate
Mittel- und Personalausstattung”.

Noch mehr Staatswalder
aus der Nutzung

Laut Bericht beabsichtigen die Bayerischen Staats-
forsten noch 2019 zu den schon aus der Nutzung
genommenen ca. 80.000 ha Staatswaldern (10,4
Prozent) einige Tausend Hektar zusatzlich aus der
Nutzung zu nehmen, um Licken zu schlieflen und
so im Spessart, im Steigerwald sowie in den Donau-
und Isarauen das weitreichende Verbundsystem
von Naturwaldern noch deutlich zu erganzen. Von
»groferen Naturwdldern jeweils im Bereich Uber
500 Hektar” ist die Rede. Die Unterstiitzer des
Volksbegehrens weisen jedoch darauf hin, dass sie
»€in noch weitreichenderes Verbundsystem von
Prozessschutzflachen beflirworten”.

Angepasste Schalenwildbestande

Angepasste Schalenwildbestande seien unabding-
bar fir einen erfolgreichen Waldumbau. Nach den
im dreijahrigen Turnus erstellten Gutachten zur Si-
tuation der Waldverjiingung ist nach wie vor in 47 %
der Hegegemeinschaften in Bayern die Verbissbe-
lastung durch Schalenwild zu hoch. Eine ausrei-
chende und vielfaltige Verjingung der Walder sei
unter diesen Umstanden in vielen Waldern nicht zu
erreichen. Die neutrale staatliche Wildforschung
solle daher wieder verstarkt werden, Waldumbau
und Walderhalt mussten Vorrang haben (,Wald vor
Wild“). Dies solle aus Sicht zahlreicher Verbandsver-
treter erreicht werden durch:

B Synchronisieren der Bejagungszeiten unter-
schiedlicher Schalenwildarten

B Einhalten der Abschussplane und korperlichen
Nachweis in dauerhaft ,roten” Hegegemein-
schaften sowie weitere ,angepasste Strategien”

B Abschaffung der verpflichtenden Trophden-
schau

B Lebensraumverbesserungen insbesondere in
der Feldfiur

B Verpflichtende revierweise Aussagen und ge-
zielte Festlegung geeigneter Mafinahmen fir
alle Jagdreviere

B Vereinfachung des Wildschadensrechts

B Keine systematische Anderung des Forstlichen
Gutachtens

B Genehmigungsvorbehalt fir Notzeit-Fltterung
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Der BDF erhofft sich von den politischen Verant-
wortlichen, aber auch von den Teilnehmern des
Runden Tisches eine Unterstitzung aller Forderun-
gen aus dem Bericht. Besonders gespannt darf man
sein,

B wie die ,unabdingbare Erhdhung der Stellen fir
die Beratung und Forderabwicklung” umgesetzt
wird,

Soren Timm neuer /@fe/‘af‘f/e/fe/‘ 2

Soren Timm ist seit 1. Juli neuer Leiter des Refe-
rats ,Waldpadagogik, Wissenstransfer, Internatio-
nale Waldbelange”. Soren Timm wurde 1974 in
Mdinchen geboren. Nach seinem Studium der
Forstwissenschaften an der Albert-Ludwigs-Univer-
sitat in Freiburg und der Referendarzeit in Bayern
begann er seine forstliche Laufbahn am ehemali-
gen Forstamt Heideck im mittelfrankischen Land-
kreis Roth. Nach verschiedenen Stationen an der
Forstdirektion Oberfranken-Mittelfranken kam er
2005 erstmals an das Staatsministerium als Mitar-
beiter im Personalreferat. 2010 nahm er am Lehr-
gang fur Verwaltungsfiihrung der Bayerischen
Staatskanzlei teil. Im Anschluss daran kehrte er an
das Forstministerium zurlick, bevor er ab Juni 2012
als Referent an die Bayerische Staatskanzlei wech-
selte. Im April 2015 ubernahm Timm die Aufgabe
des Landtagsbeauftragten der Bayerischen Staats-
kanzlei. Seit April 2018 leitete er das Referat flir An-
gelegenheiten des Bayerischen Staatsministeriums
fur Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten an der
Staatskanzlei und war gleichzeitig stellvertretender

5 eZ//"éf'M/‘m/fmﬁ/y In Schwaben

Der Bezirk Schwaben ladt alle Forstleute zur Be-
zirksversammlung nach Niederraunau ein. Treff-
punkt: Montag, 23.09.2019, um 13:00 Uhr im Gast-
hof ,Griiner Baum”, Allgauer Str. 8, 86381
Niederraunau. Wer mochte, kann ab 12:00 Uhr im
Tagungslokal zu Mittag essen.
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B ob der Personal- und Mittelaufwand fir die neu
im Staatswald auszuweisenden Naturwaldfia-
chen tatsachlich den Bayerischen Staatsforsten
und der Forstverwaltung zur Verfigung gestellt
wird,

B ob neue Mafinahmen zur Anpassung der Scha-
lenwildbestande beschlossen werden. |

Abteilungsleiter der Abteilung
,Richtlinien der Politik 1. Im Feb-
ruar 2019 wurde ihm nach dem
Volksbegehren ,Artenvielfalt &
Naturschonheit in Bayern — rettet
die Bienen” zudem die Organisa-
tion des Runden Tisches Arten-
und Naturschutz Ubertragen. Der
45-Jahrige lebt mit seiner Frau
und seinen beiden Tochtern in
Miinchen.

Der BDF gratuliert Soren Timm

sehr herzlich zur neuen Berufung  Séren Timm ist neuer Leiter des

und dankt ihm fir die gute Zu- Referats ,Waldpddagogik,
Wissenstransfer, Internationale

sammenarbeit in seiner Zeit an
der Staatskanzlei verbunden mit

dem Angebot, diesen konstrukti-

ven Austausch auch in der neuen Funktion fortzu-
fihren. m

Waldbelange”. Der BDF gratu-

Nach dem Mittagessen findet ab13:00 Uhr eine inter-
ne Mitgliederversammlung mit aktuellen Informatio-
nen zur Verbandsarbeit statt. Die Einladung mit Ta-
gesordnung kann auf der Homepage des BDF Bayern
https://www.bdf-bayern.de/ unter Bezirk Schwaben
heruntergeladen werden. ®

Marlkus Reyinger und Stephan Fessler
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Laure Sitaation in fa%e/o/&aéa/( Staatswald

der unterfrankischen Forstbetriebe

Der Wald im ganzen Bundesgebiet achzt unter der
Last des Klimawandels, unter einem Mangel an
forstlichen Arbeitskapazitaten sowie unter den ste-
tig steigenden Anspriichen, welche die Gesellschaft
dem Wald abverlangt. Besonders ausgepragt ist
diese Situation in Unterfranken.

Mit einem offenen Brief machte der Bezirksver-
band Unterfranken im Juli die Vorstande der Baye-
rischen Staatsforsten auf die aktuell dufierst preka-
re Situation in den Staatswaldern Unterfrankens
aufmerksam. Dieser wurde durch den Landesvor-
sitzenden Bernd Lauterbach den Vorstanden der
BaySF am11. Juli Uberreicht. Darin werden die aktu-
ellen Herausforderungen, denen sich die Revierlei-
ter der BaySF derzeit stellen missen, thematisiert.
Ausgangspunkt dieser Initiative war die klimatisch
bedingte bedenkliche Situation der gebeutelten
bayerischen Walder, in denen heuer kaum eine
Baumart nicht von grofieren Ausfallen betroffen ist.
Hohe Temperaturen, trockene Winde und ausblei-

JusEs

Bayerischer Oberster Rechnungshof

Fiir die Forstpriiffung im Prifungsgebiet Ill suchen wir zum nachst-
maoglichen Zeitpunkt

eine Beamtin/einen Beamten (m/w/d)
der dritten Qualifikationsebene

[Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik,
fachlicher Schwerpunkt ,Forstdienst”)

Sie erwartet aine vielfaltige Aufgabe, die inshesondare die Fragen
der Zielorientierung, der Kontrolle sowie der Wirtschaftlichkeit von
forstlichen Forderprogrammen umfasst und somit weit uber die
Aspekte der OrdnungsmaBigkeit hinausgeht. Dabei arbeiten
wir uberwiegend in Prifteams, bei denen nach Einarbeitung die
Ubernahme einer Team|eitung sowie die Bereitschaft zur Mitarbeit
im Rahmen von Aufenprofungen erwartet werden, Zu den mit
hoher Eigenverantwortung verbundenen Aufgaben gehoren auch
fachliche Stellungnahmen zur MNeuauflage bzw. Anderung wvon
Foarderrichtlinien.

Den vollstandigen Ausschreibungstext und weitere Informationen
dber den ORH finden Sie im Internet unter
https:/ f'www.orh. bayern.de/stellenangebote html.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit den hierzu
ublichen Unterlagen bis spatestens 30, September
2019 an den Bayerischen Obersten Rechnungshof,
Kaulbachstralie 9, 80539 Minchen, oder par E-Mail
an bewerbungen@orh bayern de. Fir telefonische
Rickfragen stehen Ilhnen im Prufungsgebiet
Herr Dr. Walter Schmitt (089 28626-2501 und im
Personalrefarat Herr Folger {-217) und Frau Lieb-
hart (-2339) zur Verfugung,

Obarster
RECHNUNGSHOF
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bender Niederschlag lassen Baume absterben und
befligeln den Befall durch Insekten im ohnehin
nicht gerade von Regen verwohnten Unterfranken.
Besonders erschreckend ist die Lage bei den Laub-
baumarten, denen im Zuge des Klimawandels
weitgehende Stabilitat vorausgesagt war.

Spurbare Engpasse im Bereich der Arbeitskapazitat,
insbesondere auf dem hart umkampften Markt der
forstlichen Dienstleister, aber auch im eigenen Un-
ternehmen bei Waldarbeitern und Revierleitern er-
schweren den Forstern zudem ihren Kampf mit
den Borkenkafern und machen eine ,vorbildliche”
Bewirtschaftung des Staatswaldes nicht gerade ein-
facher.

Des Weiteren wurde die steigende Bedeutung der
forstlichen Offentlichkeitsarbeit insbesondere im
Bereich des Naturschutzes angesprochen.

Und Uber alldem schwebt seit etlichen Monaten
eine Ungewissheit ber mogliche Flachenstillle-
gungen, die insbesondere die durch Laubholz ge-
pragten Gebiete Unterfrankens betreffen sollen.

Der offene Brief wurde zudem dem Gesamtperso-
nalrat Uberreicht und im Rahmen eines Gesprachs
Landwirtschaftsministerin Michaela Kaniber vorge-
stellt. Dieses Gesprach fand zeitgleich mit Redakti-
onsschluss statt, somit kann Uber die Ergebnisse
erst in der kommenden ,BDF aktuell” berichtet
werden.

Noch im September wird ein Gesprach zwischen
den Initiatoren des Briefes und den Vorstanden der
BaySF stattfinden. Auch hieriiber wird in den kom-
menden Ausgaben berichtet werden. B

Der Brief kann in der kompletten Fassung unter
https://www.bdf-bayern.de/03-bezirk/
0358-ufrbrief-baysf.php angesehen werden.
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Der Landesvorstand des BDF wie die Berufskolle-
gen gratulierten unserem Ehrenmitglied Horst Ruhl
ganz besonders zu diesem hohen Geburtstag.

In der Ara ,Ludwig Hohner” gehorte er zur Fiihrungs-
spitze des BDF in Bayern. 15 Jahre war er stellvertre-
tender Landesvorsitzender, von 1968 bis 1986 Vor-
standsmitglied. Leidenschaftlich und wortgewaltig,
wenn es sein musste, vertrat er die ,grauen” Forst-
kollegen des damaligen Forstverwaltungsdienstes.
Aufstiegsmoglichkeiten im mittleren Dienst und die
Hebung der Kompetenzen wie weitere Beforde-
rungsmoglichkeiten im gehobenen Dienst wurden
durch seine Initiativen erzielt. Im Landesvorstand,
dem er viele Jahre angehorte, setzte er sich mit
Nachdruck und hohem Engagement fiir die Anlie-
gen der Forstleute und die Ziele des BDF Bayern ein.

Wir sagen nochmals Dank fiir diese Aktivzeit und
winschen unserem Jubilar weitere gesunde Jahre
mit wachem Interesse an unserem Berufsverband. m

A/d &é/‘a

Mit Herrn Forstamtsrat i. R. Ernst Kimmel verstarb
ein Forstmann, der seinem Verband Uber 70 Jahre
die Treue gehalten hat. Damit war er unser Mitglied
mit der langsten Verbandszugehorigkeit.

1926 in Wirzburg geboren und aufgewachsen, teil-
te er das Schicksal vieler junger Manner seiner Ge-
neration. Direkt nach dem Abitur war er zu Arbeits-
dienst und Wehrmacht einberufen worden. Nach
der Entlassung aus amerikanischer Kriegsgefan-
genschaft trat er schon im Herbst 1945 seine Forst-
ausbildung an.

Mit der Revierforsterprifung erflllte sich fir ihn
ein Lebenstraum, dem er auch noch nach seinem
Ruhestand verbunden blieb. Zeit seines Lebens galt
sein Interesse der Natur, dem Wald und auch der
Jagd. Aufmerksam verfolgte er nach seiner Pensio-
nierung 1989 das Wirken seiner Nachfolger und
stand ihnen mit Rat und Tat zur Seite.

BDFbtuet? 9 2019
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Horst Ruhl 90 Jakre

Horst Ruhl (Mitte) erhielt herzliche Gliickwiinsche zu seinem grofien Jubildum von
Bernd Lauterbach und Florian Manske

Ernst Kimmel, FAR I. R.

Eichen waren seine Lieblingsbaume und so sind es
auch die Eichenwalder, die er wahrend seiner
Dienstzeit begriindete, die die Erinnerung an einen
liebenswerten, charaktervollen Forstmann wach-
halten werden.

Am 5. Juli 2019, im Alter von 93 Jahren, verstarb er
im Kreise seiner Familie.

Ernst Kimmel verkorperte mit seinem Einstehen
flir den Wald, die Natur und die Forstleute Werte,
die uns bis heute ein Anliegen sind.

Der Landesverband Bayern wird ihm ein ehrendes
Andenken bewahren. |
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Forst 4.0 — Weihenstephaner Forsttag

Der 30. Weihenstephaner Forsttag findet am 11.
Oktober ab 9:30 Uhr im Gebaude F9, Horsaal
F9.362 zum Thema ,Forst 4.0” statt. Mit Vortragen
aus Unternehmen, Forstlichen Start-ups und einer
Podiumsdiskussion sollen die Fragen ,Wie ist der

Stand der Digitalisierung in der Forstwirtschaft?”
und ,Welche Kompetenzen missen Forsterinnen
und Forster zukilnftig aufweisen, um fir die Forst-
wirtschaft 4.0 geristet zu sein?” beleuchtet wer-
den. Anmeldung bis 01.10. unter wf@hswt.de. |

Lukursion der Kreisgruppe Fichtelgebirge

Die Kreisgruppe
Fichtelgebirge brachte
Férsterinnen und Férster
von Forstverwaltung,
den Bayerischen Staats-
forsten sowie mehrerer
Generationen zusammen

BRANDENBURG /BERLIN

s P enita
ey N e e T

Am 8. Mai 2019 unternahm die BDF-Kreisgruppe
Fichtelgebirge eine Exkursion auf den Hengstberg. In
den Flachen des Naturwaldreservates und FFH-Ge-
bietes konnten wir machtige, zum Teil 300 Jahre alte
Buchen bestaunen. Uber die verschiedensten forst-
fachlichen Hintergriinde sowie die Entwicklung der

Wy

Bestande in den letzten Jahrzehnten informierten
Michael Grosch (Forstbetriebsleiter BaySF-Forstbe-
trieb Selb), der aktuell zustandige Revierleiter Martin
Neumann sowie Albrecht Schlager, MdL a. D., der
friher einmal fir die Flachen im Einsatz war. Herzli-
chen Dank dafiir!

Die Gelegenheit zur Diskussion und zum Austausch
mit den Kollegen von der Forstverwaltung und
den Bayerischen Staatsforsten zwischen mehreren
Forstergenerationen wurde aktiv genutzt. Im Café
Egerstau fand die Veranstaltung bei geselligem Bei-
sammensein ihren Ausklang. Alle waren sich einig,
dass es solche Termine in Zukunft regelmafig ge-
ben soll. m

Ruth Mattheas, Kreisvorsitzende

Akliiiten des BDF Brandenburg-Berlin
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Am 10. Mai 2019 nahm Martin Kriger in Eberswalde
an einer regen Diskussion mit dem Landwirt-
schaftsminister Jorg Vogelsanger Uber den Stel-
lenabbau im Landesforstbetrieb teil.

Martin Kriger, der Vertreter der IG BAU Dirk Kuske
und Harald Bienge trafen sich am 16. Mai 2019 mit
dem stellvertretenden Landesvorsitzenden der FDP
Herrn Hans-Peter Goetz zum Informationsaustausch.

Am 21. Mai 2019 fand im Brandenburger Landtag
ein Treffen mit Vertretern der Partei Bindnis 90/
Die Grinen statt. Thema waren der 10-ha-Erlass
und dessen Auswirkungen auf die Brandenburger
Forstpolitik, die Uwe Engelmann und Martin Kriiger
den Abgeordneten erlauterten.
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Steffen Kalisch und Martin Kriger nahmen am
4. Juni 2019 an einem Treffen im Landtag mit dem
Fraktionsvorsitzenden der CDU Ingo Senftleben teil.
Thema waren die Einbeziehung der Gewerkschaften
bei der Gestaltung des Landes Brandenburg nach
der Landtagswahl sowie die Zukunft des LFB.

In Eberswalde organisierte Greenpeace Eberswalde
am 13. Juni 2019 eine Podiumsdiskussion ,Zukunft
der Walder”. Fir den BDF nahm Martin Kriger an
der Veranstaltung teil.

Das Sommerfest der IG BAU fand in diesem Jahr am
1. Juli 2019 in Potsdam, im Forsthaus Briesenluch,
statt. Martin Krliger vertrat den BDF Branden-
burg-Berlin ebenso wie beim Verfahrensgesprach zur
sozialvertraglichen Begleitung bei der Verlagerung
der Landesbehorde von Potsdam in das Umland.

Der BDF Hessen fordert einen
Zukunftsplan fur den Wald

Durch die anhaltenden Rekordtemperaturen und die
fehlenden Niederschlage ist der Wald in grofiter Not.
Zuerst starben die Fichten und jetzt sterben auch Bu-
chen und andere Laubbaumarten in nie gekanntem
Umfang massiv ab. Uberall an den StraRen und Bahn-
linien fallen Forstwirte fieberhaft tote und absterben-
de Baume, um die Sicherheit der Bevolkerung weitge-
hend zu gewahrleisten. Helktarweise mussen Walder
eingeschlagen werden, um die Ausbreitung von todli-
chen Kafern und Pilzen einzudammen.

Der Wiederaufbau zukunftsfahiger Walder ist eine
Herkulesaufgabe und bendtigt Jahre. Das wird die
Gesellschaft viel Geld und die Forster viel Mihe
kosten. Die Kosten der Wiederaufforstungen kon-
nen die Waldeigentlimer bei den sich im Sturzflug
befindenden Holzpreisen nicht aus den Holzein-
schlagen aufbringen. Die Daseinsvorsorge fir die
kommenden Generationen ist eine nationale, ge-
samtgesellschaftliche Aufgabe. Die Bedeutung des
Waldes fur Klima, Wasser, Sauerstofferzeugung und
Erholung ist so systemrelevant wie seinerzeit die
Bankenrettung.
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Hubertus Albrecht, Mirko Funke und Martin Krlger
vertraten den BDF anlasslich eines kurzen Treffens
am 1. August 2019 in Eberswalde mit den Finanzmi-
nister Christian Gorke. Themen: Umzug der Be-
triebszentrale von Potsdam nach Eberswalde und
die Forderung, die alte Zielzahl von 1516 Stellen an-
zuerkennen sowie jede freie Stelle umgehend
nachzubesetzen.

BDF-Landesvorstand

Landesgeschaftsstelle

Telefon (0 30) 65 70 0102
brandenburg-berlin@bdf-online.de
www.bdf-brandenburg-berlin.de

& HESSEN

Nun rachen sich die Personaleinsparungsprogram-
me der letzten Jahre. Die Belastbarkeitsgrenze des
Forst- und Waldarbeiterpersonals ist langst Uber-
schritten. Es zeigt sich, dass die derzeitige Schadens-
entwicklung im hessischen Wald mit dem zusam-
mengesparten, reduzierten Personal nicht mehr zu
bewaltigen ist. Seit Jahren fordert der BDF einen
Stopp des Personalabbaus und eine zukunftsfahige
Personalentwicklung. Die Landesregierung hat die-
se Warnungen ignoriert und das Personaleinspa-
rungsprogramm unvermindert fortgesetzt. Jetzt ste-
hen wirvor einer nie da gewesenen Waldkatastrophe.
In allen Bereichen fehlen die Fachleute.

Der mittlerweile erhebliche Mangel an Forstperso-
nal auf allen Ebenen wird noch durch die unattrakti-
ven Arbeitsbedingungen flr junges, gut ausgebilde-
tes Personal verstarkt. Die jungen Leute entscheiden
sich flr andere Bundeslander. Attraktive Vorausset-
zungen flr einen personellen Neuaufbau zu schaf-
fen, ist eine dringende Aufgabe. Dazu gehorten bei-
spielsweise die Verbeamtung, die Bereitstellung von
Fahrzeugen und Motorsagen und bessere individuel-
le und langfristig planbare Entwicklungschancen fir
alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. Andere Bun-
deslander machen das alles schon vor und sichern
sich die jungen Nachwuchskrafte.

BRANDENBURG / BERLIN

Wald und FOrster in //05
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Als absolut notwendige Sofortmafinahmen fordert M die Bildung eines Krisenstabs auf Landesebene

der BDF zur Sammlung aller Krafte zwecks Unterstit-
B das Aussetzen der Vereinbarung zu HessenForst zung der Forstverwaltung
2025 auf unbestimmte Zeit B Entwicklung von klimastabilen Waldbaukon-
B das Ende von Personalabbau und Reviervergro- zepten
flerungen B mehr Investitionen in die wissenschaftliche
Forschung

B Unterstltzung der Waldbesitzer bei der Bewalti-
gung der Wiederaufforstungen (iber ein gut aus-
gestattetes Forderungsprogramm

B die klare politische Aussage, dass der Privat-
und Kommunalwald in dieser Situation nicht
alleingelassen wird

B den Erlass einer Rechtsverordnung entspre-
chend § 1 des Forstschadenausgleichsgesetzes
fur die besonders betroffenen Baumarten

B Konzentration der Forstverwaltung auf die Be-
waltigung der Krise inkl. der Fortsetzung der
Holzverkaufsunterstitzung fir kommunale und
private Waldeigentimer

,Hessen muss sich beim Thema Wald neu aufstel-
len und klimastabile Losungen entwickeln. Der
BDF Hessen fordert alle gesellschaftlichen Krafte
dazu auf, ihren Beitrag zu leisten!” |

Werner Schaaf, Bernd Reifimann

Absterbende Buchen M eine familienfreundliche Personalpolitik mit at- Landesgeschaftsstelle
traktiven Arbeitsplatzen Tel.: (064 73) 30199 45
B bessere individuelle und langfristig planbare info@bdf-hessen.de

Entwicklungschancen flr Mitarbeiter, u. a. auch

durch Verbeamtung
B duales Studium an einer Hochschule mit der .

Moglichkeit eines Meisterstudiums Te rmine
B bessere Ausstattung der Forstwirte mit Fahrzeu-

gen und Arbeitsgeraten Der Seniorentreff ,60 plus” findet am 11.9.2019
B eine Ausbildungsinitiative mit massiver Aufsto- in Eschwege statt.

ckung von Referendar-, Anwarter-, Forstwirt- und

Verwaltungsausbildungsstellen

MECKLENBURG-VORPOMMERN &%

Wir sind ON! —
f//’%l/«/{ﬁﬂ/ﬂ/%/f/ﬂd&é@/{ auf der Homepage

Der BDF MV hat endlich auch (s)eine eigene Home-  Meister Erik BaarB. Er hat sich mit viel Geduld um
page. Auch wenn wir alle bestimmt im Dienst schon  alles gekiimmert, was 20 Jahre keiner von uns ange-
viel zu viele Bildschirmstunden verleben — wir freu-  fasst hat: Name, Programmiersystem, Navigation,
en uns! Und danken vor allem zunachst dem Web-  Hoster, Designstudien mit Dummy-Bildern zum jet-

zigen Ergebnis, Datenschutz. Alles ist fertig und
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funktioniert technisch. Fir die wenigen Kenner zur
Info: Seine Wahl fiel auf ,Microsoft Expression WEB”.
Und damit Anderungen leicht zu machen sind, wur-
de das Entwicklungssystem RapidWeaver von Real-
mac Software gewahlt.

So weit, so prima. Dies ist aber erst nur Gerlst, das
geflllt werden mag. Von uns Forstleuten! Auch
wenn wir erste Dokumente — wie den Mitgliedsan-
trag und die Artikel 2019 — reingestellt haben. Die
Seite lebt erst, wenn wir sie aktuell und interessant
halten. In der Landesforst hatte es ja 2-mal Uberle-
gungen zu einer offenen Plattform zum Austausch
gegeben. Hier besteht nun die Chance fir alle. Die
Seite soll moglichst weit offen sein. Wir werden
nun Erfahrungen sammeln, was hier eben auch als
»ForstChat” zu entwickeln geht. Themen gibt es ge-
nug! ,Quergedachtes”, Kritisches, Interessantes ...
alles in solider Form, so ist der Plan. Eine Rezension
wird es nicht geben, aber ein Blick auf den Daten-
schutz und einen forstlichen Stil, der niemandem
schadet, soll uns vor den hasslichen Ausschweifun-
gen von vielen ,Social Media” bewahren.

Auf dem Foto ist die Oberflache abgebildet, die
nun auf den Online-Besuch wartet. Einfach ist zu
navigieren und einfach ist festzustellen, dass dies
erst ein Anfang ist.

Darum nun der erste grofle Aufruf: Jede Informati-
on, Meinung und jedes andere Interesse moge zu
uns gelangen. Gern auch vertraulich. Wer also Fra-
gen, Inhalte oder aber gern auch strukturelle Ideen
zur Entwicklung der Homepage fiir Forstleute in MV
hat, der melde sich direkt liber die Homepage, Uber
die auch der Webmaster und der Vorsitzende zu er-
reichen sind. Und die BDF-Jugend! Aber das Internet
ist ja keine Frage des Alters. Wir hoffen also auf neu-
en kollegialen Zuspruch durch dieses Medium.

MECKLENBURG-VORPOMMERN

Wir werden das Interne wie weitere Ansprechpart-
ner, Satzung etc. noch nachliefern, freuen uns jetzt
aber erst mal Uber alles, was da von Forstleuten
eingebracht wird. Vielleicht melden sich aber auch
andere Waldfreunde.

Bund Deutscher Forstleute

~  ‘Landesverband .
Mecklenburg-Vorpommern

eV.

Wir griflen aus dem Netz und suchen viele Mit-
streiter: MAC-affine Web-Programmierer, Fotogra-
fen, Schreiberlinge, Ideenhaber, kurz ,Armelhoch-
krempler” und ,,Anpacker”. Schnacken konnen wir
gern beim personlichen Treffen — hier sind ,Ma-
cher” gefragt.

Hier geht’s los: www.bdf-mv.de. Ein Klick und dann
auf Kontakt gehen! Wir freuen uns drauf! |

Die Landesleitung

Landesgeschaftsstelle
Gleviner Burg 1

18273 Glstrow

Tel.: 03843-855332
Fax: 03843-855384
www.bdf-online.de

L R

Es ist raus aus der Schublade —
Blicke auf das neue ﬁ/y/a@&/‘a/m der Zentrale

Die Landesforst soll zukunftsfahiger werden, ge-
wappnet sein fir die Herausforderungen des
nachsten Jahrzehnts. Der Organisationsentwick-
lungsprozess beginnt mit der Anderung der Aufbau-
organisation der Zentrale als Voraussetzung, um
weitere Entwicklungsprozesse zur Optimierung von
Geschaftsprozessen sowie zur Verbesserung der
Fuhrungs- und Unternehmenskultur vornehmen zu
konnen. So Vorstand Manfred Baum bei der Vorstel-
lung des neuen Organigramms der Zentrale. Einen
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Tag nachdem der Verwaltungsrat diese neue Struk-
tur bestatigt hatte.

Ziele der neuen Organisation in der Zentrale sollen
schnelle Entscheidungsprozesse, hohere Eigenver-
antwortung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
verbesserte Kommunikation, Starkung der lokalen
Verantwortungstrager, beschleunigte Reaktionsfa-
higkeit auf Marktveranderungen und weitere Per-
sonalentwicklungsmoglichkeiten sein. Das ist zu-
nachst eine Menge an Schlagwortern.
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Ein Blick auf das Organigramm zeigt zunachst, dass
eine Ebene fehlt oder die neue breiter geworden
ist. Das Mitarbeiterschreiben weckt folgende Uber-
legungen: Schnelle Entscheidungsprozesse, be-
schleunigte Reaktionsfahigkeit auf Marktverande-
rungen passen fur ein Wirtschaftsunternehmen,
nicht vorrangig aber fur die Landesforst, den Wald
und das Holz. ,Durchdacht”, ,besonnen” und
,selektiert” wiirden da eher als Markenzeichen
passen. Beschleunigen mussen und konnen wir an
der Stelle ,Betrieb und Markt” jedenfalls weniger.
Das Geschaft lauft im Rahmen des Marktes. Es
klemmt eher intern, und extern verandert sich die
Welt okologisch und waldgesellschaftlich rasant.
Wir sind hier nicht mehr auf der Hohe der Zeit!
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Neuausrichtung —
die Chance jetzt nutzen

Was wir brauchen, ist eine Neuausrichtung ange-
sichts der forstpolitischen Lage und des Notstandes
unseres Waldes im Griff von ,Klima und Co”. Auf
Bundesebene lberholen sich hier in den letzten
Wochen die Nachrichten — der BDF hat den ,Wald-
notstand” ausgerufen und fordert alle Regierungen
zum Handeln auf.

Eine harte, aber eben auch die hochste Zeit, den
eigenen Veranderungsprozess in den Dienst dieser
aktuellen Erfordernisse zu stellen. Die Aufgaben
sind Kklar, einiges ist hausgemacht, das meiste aus
eigener Kraft zu schaffen, wenn die Landespolitik
hier die erforderliche Rickendeckung und Unter-
stutzung leistet. Wir werden uns an die Politik wen-
den. Haushaltsplanungen und ,schwarze Null”
konnen nicht weiter als Scheuklappen in der Sack-
gassenfahrt einer sich dabei aufzehrenden Riickla-
ge aus ,guten Zeiten” wirken. Augen auf im Res-
sourcenschutz und Hand auf in der Finanzpolitik!

.*‘.'.

Die internen Herausforderungen konnen durch
veranderte Strukturen und Ablaufe sicher angesto-
flen werden. Ein Organigramm ist zunadchst nicht
mehr als ein Signal. Voraussetzung flir veranderte
Qualitaten ist es eben, sich strategisch uber die
Oberziele klar zu sein und hier mit veranderter
Strategie aktiv Zeichen zu setzen. Zeichen, die
forstintern fir Klarheit und Motivation sorgen und
die vor allem aber von der Gesellschaft breit wahr-
genommen werden. Die UK 2020 kennt kaum je-
mand und die lauft aus. Ein GWK-Konzept ist nicht
da. Also 2 Baustellen, die nun in einem Guss fir
eine neue Ausrichtung sehr schnell angegangen
werden missen. Ein Schachbrettspiel-Modus von
Kompetenzenregelungen allein bringt auBBer Lauf-
zeichenanderungen nichts.

Die geschaffene Stabsstelle ,Steuerung” oder auch
die 3 Regionalkoordinatoren auf der Forstamtsebe-
ne werden nur etwas Neues auf den Weg bringen,
wenn es grundlegende Veranderungen gibt. Alles
andere waren Rochaden und Pirouetten, ein Auf-
der-Stelle-Treten unter neuem Namen. Es geht um
Prioritaten, Inhalte und ganz dringend um das Frei-
setzen von Forstenergie — sowohl in mentaler als
auch arbeitszeitlicher Hinsicht. Heifit konkret: Ab-
schaffung von Belastungen und Frust aus interner
Selbstbeschaftigung, aus dem Anstieg von Umfang
und Komplexitat des Buchungswesens und der Vor-
schriften und damit die Befreiung der ,gebunde-
nen Hande und Kopfe” hinter den Monitoren.

Hande frei fur den Wald

Die Hande frei flir den Wald und die Kopfe frei fir
die forstliche Zusammenarbeit sowie fur die Ge-
sellschaft! Das sind zwei Gebote der Zeit und somit
Maximen flir Neuausrichtungen unserer Landes-
forst. Wenn dies im Fokus ist, dann wird Neues
moglich. So wie in den neuen Geschaftsfeldern.
Dafir sind Haltungen und Verhalten zu verandern.
Das Teilen von Verantwortung ist dabei nicht als
Bedrohung des Status zu empfinden. Mit Blick auf
den massiven Personalwechsel in den nachsten
Jahren wird klar, wie grof} die Herausforderung
auch menschlich ist und wie wichtig der Erfolg, im
Interesse der Zukunftsfahigkeit der Landesforst,
weiter als Einheitsforst zustandig zu sein fur einen
klimastabilen Wald, an dem sich mehr Menschen
(aktiv eingeladen) beteiligen.

Zum Thema ,Wald und Klima“ kann auf die Bun-
desseiten verwiesen werden. Buchenleiden nach
dem Eschensterben auch in MV. Sonderfall Fichte
obendrauf! Wald(bau) und Klimaschutz mussen
sofort die absolute Vorrangaufgabe werden. Das ist
ein echtes Oberziel, dem eine effiziente Betriebs-
wirtschaft zu dienen hat. Die Rahmenbedingungen
mussen dabei stimmen, sowohl was den Landes-
haushalt als auch ,Wald und Wild“ betrifft. Pflan-
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zen werden teurer und die Pflanzer auch, investiert
soll nur erganzend werden, was die Natur nicht
schafft.

Im Organigramm fehlt noch einiges, wenn man die
gesellschaftlich aktuellen Themen starker in den
Fokus nimmt und strategisch neu verankern will.
Und welche Auswirkungen auf die innere Struktur
der Forstamter sich ergeben, wird schneller zu be-
sprechen sein, als es gedauert hat, bis nun die zen-
trale Struktur-Schublade geoffnet wurde. Dies kann
beginnen, wenn die Ziele erweitert und prioritar
neu sortiert sind. Auf geht’s!

Noch ein letzter Blick auf das Organigramm. Man
hort, dass die ,Laufmappen” knapp werden in Mal-
chin. Mit Ausweitung der neuen Leitungsrunde
wird die Beratung des Vorstandes qualitativ breiter.
Vielleicht auch schneller und von hierarchisch ne-

MECKLENBURG-VORPOMMERN

gativen Aspekten freier. Wenn diese Form dann in
schnelle Entscheidungen miindet, ware ein wichti-
ger Schritt erreicht. Und wirde ausstrahlen — nach
innen und aufien.

Es folgen noch die Ublichen Beteiligungen und for-
mellen Umsetzungen der geplanten Struktur. Die
Beteiligung vorab war keine und ist auch mangels
~grofier Strategie” ohne Beteiligung geblieben. Nun
hochste Zeit! Das Ziel, zum 01.01.2020 in der neu-
en Struktur zu arbeiten, ist ziemlich sportlich. Also
baumstark!?

Wir begleiten die Prozesse und bringen uns ein — fur
den Wald und seine Forstleute! Also BDF-kreativ!

Meinungen und Ideen sind gefragt. Mach mit! |

Die Landesleitung

NIEDERSACHSEN

Ruhestandler-Treffen 2079

20 Kolleginnen und Kollegen sind der Einladung
zum Ruhestandlertreffen 2019 gefolgt. Dieses Jahr
fand es im ,Wildpark Niendorf” in der Lineburger
Heide statt. Dabei kamen die Teilnehmer aus ganz
Niedersachsen.

Schonster Sonnenschein lud zu Gesprachen unter-
einander ein. Es wurden Erfahrungen, Erinnerun-
gen, aber auch Neues aus der Verbandsarbeit aus-
getauscht.

Ulrich Zeigermann (Ruhestandsvertreter im BDF
Niedersachsen) begriifite alle Anwesenden. Es folg-
te der Bericht aus seiner Arbeit im BDF. Ulrich Zei-
germann wirkt dabei in diversen Gremien mit. Die-
se sind sowohl im BDF als auch im Deutschen
Beamtenbund (dbb). Erwahnung fanden auch das
BDF-Seniorentreffen in Erfurt sowie der Senioren-
kongress des dbb im Oktober 2018.

Bericht uber ,Junges Netzwerlk
Forst” — Kontakte und Impulse
fur die tagliche Arbeit

Christoph Deselaers vom ,Jungen Netzwerk Forst”
(INF) hielt einen interessanten Vortrag. Er machte
deutlich, wie wichtig das Netzwerk zwischen jun-
gen Forstleuten ist. Durch Kontakt und Austausch
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lassen sich wertvolle Impulse fiir die Arbeitswelt
,Forst” geben. Hieraus wachsen Verstandnis und
Erfahrungen zwischen den verschiedenen Forstbe-
rufen.

Das ,Junge Netzwerk Forst” (JNF) ist ein Treffpunkt  Die Runde der

der forstlichen Nachwuchskrifte in Deutschland.  Teilnehmer
Es ist die Nachwuchsorganisation des Deutschen
Forstvereins e. V. (https://www.forstverein.de/deut-
scher-forstverein/junges-netzwerk-forst.html).
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In der Diskussion wurde der Wunsch gedaufert, wei-
tere Gesprache mit dem ,Jungen Netzwerk Forst”
anzustreben. Vielleicht gelingt ja ein Zusammen-
treffen der Generationen beim Jugendtreffen des
BDF.

Nachhaltigkeit ist im
BDF Niedersachsen gegeben! —
Adressanderung bitte mitteilen!

Im BDF Niedersachen sind 150 Pensionare Mitglied.
Es ist nicht immer leicht, Kontakt zu den Ruhestand-
lern zu halten. Adress- oder E-Mail-Anderungen sind
in der BDF-Geschaftsstelle nicht auf dem neuesten
Stand. Viele Einladungen und Informationen kon-
nen dadurch nicht zugestellt werden. Das ist schade,
da der BDF viele Veranstaltungen fiir seine Mitglie-
der organisiert. Daher die Bitte, bei Adressanderun-
gen die Geschaftsstelle zu informieren. Auch ein
Blick auf die Homepage (www.bdf-nds.de) lohnt
sich.

Die Nachhaltigkeit des BDF Niedersachsen ist gesi-
chert. Die Anzahl der Ruhestandler gleicht nahezu
der der jungen Forster im Studium.

Ehrungen

70 Jahre:

Gerd Bosse, Isernhagen

40 Jahre:

Ralf Kremeike, Gifthorn

Patientenverfugung, Vorsorge-
vollmacht — ein Bericht der
Fachanwaltin und Notarin
Katharina Hovehne

Nach diesen Informationen wurde das Thema , Pa-
tientenverfigungen und Vorsorgevollmacht” auf-
gerufen. Dank sei Uwe Gamradt als Luneburger
Seniorenvertreter. Durch seine Mithilfe konnte die
Rechtsanwaltin und Notarin Katharina Hovehne
aus Buchholz als Referentin gewonnen werden.

Frau Hovehne berichtete und informierte aus ihrer
langjahrigen Erfahrung als Spezialistin flr Patien-
tenverfligungen und Vorsorgevollmacht.

Eine lebhafte Diskussion schloss sich an. Zahlrei-
che Fragen sowie eigene Erfahrungen machten
deutlich, wie dieses Thema allen Anwesenden ein
Anliegen war.

Das Fazit war klar. Regelungen zur Betreuung im
Falle einer schweren Erkrankung sind unabdingbar.
Gleiches gilt fiir den Fall der eingeschrankten Ge-
schaftsfahigkeit. Dadurch erspart man der Familie
und den nachsten Angehdrigen im Ernstfall Proble-
me und Sorgen. Es wurde deutlich: Jede Regelung,
so unvollstandig sie auch sein mag, ist besser als
gar keine. Liegt keine schriftliche Regelung vor, ist
in vielen Fallen die Familie bei Entscheidungen au-
fien vor. Die Amtsgerichte konnen einen fremden
Betreuer bestellen. Hierdurch hat die Familie keine
Zugriffsmoglichkeiten mehr auf die Rechtsgeschaf-
te des Betreuten! Grofler Applaus schloss sich an
den Vortrag an. Frau Hovehene bekam verdient ei-
nen Prasentkorb vom BDF Niedersachsen uber-
reicht.

Die anschliefende Pause zeigte sehr deutlich:
Frau Hovehne hat den Nerv getroffen sowie Denk-
anstofe gegeben.

Seekarten — erstaunliche Genauig-
lkeit schon im 16. Jahrhundert

Ein forsteruntypisches Thema schloss sich an: das
Meer. Johann-Adalbert Hewicker, ehemaliger zwei-
ter Vorsitzender im BDF, betrieb Forschungen Uber
alte Seekarten. Er wuchs in einer Familie von See-
leuten auf. Beeindruckend war, mit welcher Prazisi-
on unsere Vorfahren bei der Fertigung dieser Kar-
ten vorgegangen sind. Und das, wo das Gebiet
Uberhaupt noch nicht erforscht war. Die absolute
Genauigkeit der Seekarten war mehr als erstaun-
lich. Ganz besonders spannend waren seine Aus-
fuhrungen zu den Seekarten der Antarktis. Diese
stammen aus dem 16. Jahrhundert. Nach der offizi-
ellen Geschichte wurde das Stidpolarmeer erst im
19. Jahrhundert entdeckt und kartografiert. Hierzu
gibt es mehr Fragen als Antworten.

Mit groem Dank auferte der Vorsitzende seinen
Wunsch, Hewicker moge seine Forschungen fort-
setzen. Es ware wiinschenswert, wenn er seine Er-
gebnisse bei einem nachsten Treffen prasentieren
wirde. Damit endete der Vormittag.

Sommer 2018 — Wetterextreme
belasten unsere Walder nachhaltig

Nach der Mittagszeit und einem Spaziergang durch
den Wildpark folgte der Vortrag des Landesvorsit-
zenden Dirk Schafer. Er berichtete von der Arbeit
des BDF-Landesvorstandes in schwierigen Zeiten.
Schafer schilderte in bewegten Worten die Auswir-
kungen des Extremsommers 2018. Er hat tiefe Spu-
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ren in unseren Waldern hinterlassen! Wie sich der
Zustand der Baume weiterentwickeln wird, ist im
Augenblick noch nicht erkennbar.

Infolge der Hitze und Trockenheit ist eine Massen-
vermehrung der Fichtenborkenkafer entstanden.
Dadurch wurde eine Naturkatastrophe bisher nicht
gekannten Ausmafies hervorgerufen.

Der Vorsitzende wies darauf hin, dass der BDF die
Politik bereits im letzen Jahr aufmerksam gemacht
hat. Es bleibt zu hoffen, dass den geschadigten
Waldbesitzern offentliche Hilfen gewahrt werden.
So konnen ihre Walder klimafest umgebaut wer-
den. Alle Waldfunktionen konnen nur so dauerhaft
erbracht werden. Eine rein betriebswirtschaftliche
Betrachtungsweise wird diesen Problemen in kei-
ner Weise gerecht. Hier geht es rein um Daseins-
vorsorge.

Bericht von Dirk Schafer,
1. Vorsitzender BDF Niedersachen

Es folgte ein Bericht vom Treffen mit dem Landes-
verband des BUND Niedersachsen. Die aktuelle per-
sonelle Situation in den Landesforsten und bei der
Landwirtschaftskammer Niedersachsen wurde dar-
gelegt. Erfreulich war, dass in diesem Jahr fast alle
Anwarter Ubernommen werden konnten. Es besteht
aber weiterhin grofier Personalbedarf, um den An-
forderungen der Zukunft gerecht werden zu kdnnen.

Das Treffen endete mit einer Diskussion Uber die
vielfaltigen Themen des Tages. Ein Lob fiir die Arbeit
des Landesvorstandes wurde ausgesprochen. Aus
Sicht der Ruhestandler ist der Vorstand in vielen Be-
reichen aktiv. Die Aufteilung in verschiedene Ar-
beitsgruppen macht sich an dieser Stelle absolut
bemerkbar. So kann an vielen Themen gleichzeitig
fruchtbar gearbeitet werden. Die Arbeit der Arbeits-
gruppe ,Ruhestandler” soll wie bisher fortgesetzt
werden. Anregungen und Vorschlage nimmt die Ge-
schaftsstelle gerne entgegen. Diese erreichen so Ul-
rich Zeigermann als Gruppenvorsitzenden. |

Lv

Landesgeschaftsstelle

Telefon (0 55 53) 53 53 874
bdf.niedersachsen@bdf-online.de
www.bdf-nds.de

NIEDERSACHSEN

Pfeiffer Sicherheitssysteme

Die leichte
Revierleiterhose

Eine echte Arbeits-
hose flUr den Sommer,
ohne Schnittschutz.
Aus hochwertigen
Materialien fUr maxi-
male Robustheit und
Komfort.
Membranfrei.

Extrem stabiles und
abriebfestes Gewebe

NILIT

Membranfrei!

Bei der X-treme Stretch
leichte Arbeitshose

ist der Name Pro-
gramm. Das 4-Wege-
Stretchmaterial macht
jede deiner Bewe-
gungen mit, egal bei
welchen Tatigkeiten.

NILIT

Wie ein frischer Luft-
hauch, sorgt das revo-
lutionare NILIT BREEZE
Garn fur ein erfrischtes
und komfortables Ge-
fuhl. Bei zunehmender
Warme vermittelt das
Garn einen kihlenden

Effekt.

Tel. +49 (0) 74 78 92 90 29-0
pss-sicherheitssysteme.de
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Ein humoristischer Blick auf den
urbanen Wald als Arbeitsplatz

Im Jahr 2019 feiern wir Forstleute das Waldgebiet
des Jahres 2019 — urbane Walder Rhein/Ruhr. Aber
was zeichnet Uberhaupt urbane, also stadtisch ge-
pragte Walder als Arbeitsplatz aus?

Aus Sicht eines urspriinglich rural gepragten Forsters
werfe ich exemplarisch einen Blick auf einen Grof-
stadtwald an der Ruhr.

In der offentlichen Wahrnehmung steht die Forst-
partie gern fiir die Themen Nachhaltigkeit, Okosys-
temleistungen des Waldes oder ganz aktuell den
Klimawandel.

Sind es nun auch diese Themen, die meinen Ar-
beitsalltag als Stadtforster pragen? Um diese Frage
zu beantworten, blicke ich auf die letzten Monate
zuriick. Da war zum Beispiel der spatabendliche
Anruf unseres Jagdaufsehers Anfang Mai, der sich
uber mangelnden Anblick beim Rehwild wunderte.
Was er im Revier der Ursache folgend fand, war
eine kleine gepflegte Hanfplantage inmitten eines
Windwurfloches. Zu meinem Bedauern wurden die
Pflanzen jedoch ohne schuldhaftes Zogern durch
die Polizei entsorgt, ohne dass das eigene Herbari-
um erweitert werden konnte. Die Folgen des Kli-
mawandels sind somit selbstverstandlich ein urba-
nes Thema.

Autowrack

Mitte November vergangenes Jahres stand die
Uberprifung eines alten Reitweges an. Zusammen
mit einer Forststudentin fanden wir uns abseits jed-
weden Pfades nach einiger Zeit des Umherirrens
durch burstendichte Buchennaturverjingung im
nachbarlichen Privatwald vor einem Autowrack wie-
der. Der kundige Blick der Studentin identifizierte
das Wrack zielsicher als das eines VW-Kafers. Die
nachhaltige Waldpflege mit guter vertikaler Struktur

sorgte offensichtlich fir jahrzehntelange Deckung.
Mit dem Hinweis auf liberschrittene Parkzeit wurde
das Wrack dem stadtischen ,Mangelmelder” Uber-
mittelt.

Der Sommer 2018 sorgte fir Hitzerekorde in
Deutschland und trieb uns Forstleuten Schweif}
und Sorgenfalten ins Gesicht.

Wahrend eines Routinekontrollgangs an einem
sonnigen Mittag entlang eines Waldhauptweges
fand ich einen neuwertigen Blstenhalter der Mar-
ke ,Hunkemoller” (fiir den Stadtteil sicherlich eine
nicht unerwartete Modemarke). Der Fund weckte

Biistenhalter

instinktiv den Ehrgeiz, die Besitzerin schnellstmog-
lich ausfindig zu machen und ihr den teuren Stoff
zuzutragen. Eine grofirdaumige Freiverlorensuche
inklusive schneller Mobilisierung weiterer Kollegen
fuhrte bedauerlicherweise zu keinem Ergebnis.
Auch anhand dieses Ereignisses liefle sich die kih-
lende Klimaleistung des Waldes (als Okosystem-
leistung) verdeutlichen.

Folgende Begebenheit geschah Ubrigens auf dem
sogenannten ,Hilsenweg”. Wahrend des Forststu-
diums hatte ich eher an einen aussichtsreichen
Drickjagdstand entlang
einer Abteilungslinie ge-
dacht als an eine Stech-
palme.

Ein lauschiger Maiabend
nach einem nachmittagli-
chen Schauer sollte Erfolg
beim Ansitz auf den Mai-
bock bringen. Aufgrund
ausufernder  Blroarbeit
fiel die Pirsch zu einem
erfolgversprechenden An-
sitzplatz genau genom-
men zu spat aus. Kurz vor — Fs i SRRt
dem Abknick vom Wald-  Himmelszeichen
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weg auf den Pirschpfad fiel mir ein ,Himmelszeichen”
aus Krautern und Bluten in Form eines Herzens auf
dem Boden liegend auf. Da der ruhige Ansitzplatz in-
mitten des Stadtwaldes auch bei ,zivilen Parchen” be-
kannt ist, hielt sich meine Verwunderung in Grenzen
und steht nunmehr als Gliicksbringer fiir eine schnel-
le Schmalreherlegung.

Diese pittoresken Begebenheiten stehen sinnbild-
lich fir die vielen positiven Ereignisse im Leben
eines Grofistadtforsters im urbanen Waldgebiet,
zeichnen die Besonderheiten dieses Arbeitsplatzes
aus und offenbaren, dass forstlich aktuelle Themen

Kommentar: Unser Wald im %/ﬁ‘/@/@l{fgd/t{/ﬂf

In den 1980er-Jahren beherrschte das Thema ,Wald-
sterben” die Schlagzeilen und die Diskussionen. Die
Luftverschmutzung und saurer Regen hatten zum
unlbersehbaren Sterben der Baume gefiihrt. Der
von dem Fernsehjournalisten Horst Stern verfasste
Bestseller ,Rettet den Wald” wurde zur Pflichtlektlire.

Die Erde schien in Gefahr und den schadlichen Ab-
gasen wurde der Kampf angesagt. Der Schwefeldi-
oxidausstoft wurde deutlich reduziert, z. B. mussten
die Kohlekraftwerke Entschwefelungsanlagen ein-
bauen. Die Deindustrialisierung im Osten unserer
Republik nach dem Fall der Mauer tat ihr Ubriges.
Heute meinen nicht wenige, das Thema Waldster-
ben sei zu Uibertrieben dargestellt worden.

Im Jahr 2004 erlebte die Welt mit dem Tsunami in
Sldasien eine der flrchterlichsten Naturkatastro-
phen in ihrer Menschheitsgeschichte. Nicht zum
ersten Mal, aber deutlicher als zuvor wurde von ei-
ner Klimakatastrophe gesprochen. Der damalige
UN-Umweltdirektor Klaus Topfer forderte die
Grundung einer ,UN-Grinhelmtruppe” zur Vermei-
dung und zur Bekampfung von Naturkatastrophen.
Eine bis heute unerfillte Forderung.

Der inzwischen nicht mehr wegzudiskutierende
Klimawandel wurde und wird immer noch kleinge-
redet. Doch niemand kann mit letzter Sicherheit
feststellen, wie sich der Wald ohne die Reduzierung
der Industrieabgase und den Einbau von Katalysa-
toren in die Autos entwickelt hatte. Der BDF hat
2005 den Wald als die unverzichtbare Option gegen
den Klimawandel in die Diskussion eingebracht.
Waldvermehrung und Walderhaltung, Waldvitali-
sierung, Aufforstungen in Auen und Gebirgen ge-
horten zu dem Vorschlagskatalog wie die Renatu-
rierung von Bach- und Flusslaufen, die Entsiegelung
von ungenutzten Flachen und ein sparsamer Ver-
brauch der Flachenressourcen.
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selbstverstandlich auch hier auf der Tagesordnung
stehen. Ich kann alle Kolleginnen und Kollegen er-
mutigen, das diesjahrige Waldgebiet des Jahres auf-
zusuchen, und zum gegenseitigen Austausch anre-
gen. Es werden sich bestimmt eine Vielzahl ahnlicher
Anekdoten erzahlen lassen.

Tobias Hartung

Landesgeschaftsstelle
Telefon (0 23 94) 28 66 31
Telefax (0 23 94) 28 66 32

kontakt@bdf-nrw.de

Es scheint, als hatten die jungen Menschen mit ih-
rer Fridays-for-Future-Bewegung dem Umgang mit
dem Klimawandel eine neue und erfolgreichere
Dynamik verliehen als seinerzeit Horst Stern. Da-
mit erfahrt auch der Wald ein neues Interesse. Das
Fichtensterben wird als ein unubersehbares Alarm-
signal begriffen. Endlich scheint es auch in der
Bundesregierung angekommen zu sein, dass Fich-
tenmonokulturen oOkologisch betrachtet blanker
Unsinn sind. Forstpolitik, Waldbesitzer und auch
wir Forstleute mussen endlich auf die Erneuerung
des Waldes setzen. Die Zukunft muss dem Laub-
mischwald gehoren, denn die Laubbaume sind 6ko-
logisch wertvoller und kdnnen sich besser den Her-
ausforderungen des Klimawandels widersetzen.

Forscher der Eidgendssischen TH Ziirich haben festge-
stellt, dass die Erde ein Drittel mehr Walder vertragen
konne, ohne die Stadte und Wirtschaftsraume zu ge-
fahrden. Waldvermehrung in groRem Umfang habe
das Potenzial, zwei Drittel der von Menschen verur-
sachten klimaschadlichen Kohlendioxid-Emissionen
aufzunehmen. Nehmen wir die Eidgenossen ernst,
dann kann der Wald zur wichtigsten Antwort auf den
Klimawandel werden. Wir alle, Politik und Gesellschaft,
missen zur Kenntnis nehmen, dass der Wald erneut
auf der Tagesordnung steht. Es ist wohl die letzte Chan-
ce, die bisher unerfiillten Klimaziele zu erreichen.

Von dem Philosophen Carl Friedrich von Weizsacker
stammt folgendes Zitat: ,Es gibt genug Politiker, die
gerne das Richtige taten, wenn sie nicht wussten,
dass sie, gerade weil sie das Richtige tun, die nachs-
te Wahl verlieren wiirden. Also muss die 6ffentliche
Meinung aufgeweckt werden.” Der BDF muss sich
weiterhin an der Bildung der offentlichen Meinung
zum Klimaschutz massiv beteiligen. |

Bernhard Dierdorf
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bel Wald und Holz

Die JAV bei Wald und Holz: Lija Paustjan, Lukas Géddecke und Geena Bieler
(von links) mit Wahlvorstand Dieter Kube (hintere Reihe)

Weiter in der Hand des BDF

Bei den Wahlen 2019 zur Jugend- und Auszubilden-
denvertretung (JAV) im Landesbetrieb Wald und
Holz Nordrhein-Westfalen hat der BDF drei von
funf Sitzen erlangt. Gewahlt wurden Lukas Godde-
cke, Geena Bieler und Lija Paustjan. Zum Vorsitzen-
den der Jugend- und Auszubildendenvertretung
wurde am 1. Juli in der konstituierenden Sitzung
der JAV Lukas Goddecke gewahlt. Als Stellvertrete-
rin wurde Geena Bieler gewahlt. Damit bleibt der
Vorsitz der JAV weiterhin in der Hand des BDF.

In der HJAV im Ministerium wird der BDF in den
nachsten zwei Jahren von Aaron Gellern vertreten.
Allen Gewahlten an dieser Stelle einen herzlichen
Glickwunsch und fiir die nachsten zwei Jahre ein
gutes Geschick bei der Ausiibung ihres Amtes.

An dieser Stelle auch unseren herzlichen Dank an
die scheidenden Mitglieder der alten JAV im Lan-
desbetrieb: Aaron Gellern, Julia Rotter, Maria Gior-
gina Steffens und Adrian Sorhage. Sie haben in den
letzten zwei Jahren hervorragende Aufbauarbeit
geleistet, an die wir nun anknipfen kdnnen. ®

GT

/l/aaé/‘«fFD a. D. Heinrich Hullmann

Am 2. Juni 2019 verstarb unser langjahri-
ges Mitglied FD a. D. Heinrich Hull-
mann im 84. Lebensjahr in seinem
Haus in Xanten.

Heinrich Hullmann wurde am 16. Oktober
1935 im westfalischen Delbriick auf ei-
nem bauerlichen Betrieb geboren. Dort
wuchs er auf, ging zur Schule und erlebte
die Kriegs- und Nachkriegsjahre mitihren
Leiden und Entbehrungen. Nach dem Ab-

Der verstorbene Kollege itur begann er das Forststudium in Hann. Miinden
Heinrich Hillmann mit einem Zwischensemester in Miinchen. Nach
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dem Studium und der Referendarzeit in NRW absol-
vierte er1963 sein 2. Staatsexamen. Er begann sofort
seine forstliche Tatigkeit im Forsteinrichtungsamt in
Dusseldorf. Dort wurden die Grundsteine fir seine
waldbaulichen Fahigkeiten gelegt, die er spater in sei-
nem Forstamt Xanten einsetzen konnte.

In den Jahren 1965-1967 folgten kurze Zwischen-
etappen als Revierassistent in den Forstamtern
Dalheim, Harderhausen und Wesel, bis er dann die
Leitung des Forstamtes Xanten am 1.12.1967 Uber-
nehmen konnte.

In den kriegszerstorten Waldungen des Nieder-
rheins warteten grofle Aufraumarbeiten und wald-
bauliche Umbauten auf ihn. Neben grofiflachigen
Aufforstungen wurde in zerschossenen und versplit-
terten Altbestanden die Naturverjlingung eingelei-
tet, um dann spater nach gesicherter Naturverjiin-
gung die Bestande zu raumen. Dies insbesondere
im Tuschenwald. Doch schon damals wurden Alt-
holzreste wie heute Ublich stehen gelassen. Hein-
rich Hullmann leitete das Forstamt Xanten bis zu
dessen Auflosung am 1.10.1995 28 Jahre lang. Den
Waldbestanden im Staats- und Privatwald sieht
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man die leitende Hand Heinrich Hillmanns noch
heute an. Bei ubersichtlichen Strukturen war der in-
tensive Kontakt zum Auflendienst und zu gemein-
samen waldbaulichen Konzepten noch gegeben.

Sein organisatorisches Talent bewies er bei den in
den 70er-Jahren durchgefiihrten Bundesprasiden-
tenjagden im Forstamt Xanten. Bei noch guten Nie-
derwildbestanden wurde alles minutios geplant,
damit ein reibungsloser Jagdablauf mit entspre-
chenden Strecken gesichert war. Noch heute ran-
ken sich etliche Anekdoten um diese reprasentati-
ven Veranstaltungen.

Heinrich Hillmann mit seinem ausgeglichenen
westfalischen Temperament war bei seinen Mitar-
beitern sehr beliebt. Er war stets ansprechbar fiir
dienstliche und auch private Belange. Insbesonde-
re mit seinen Nachbarkollegen in den Forstamtern
Kleve und Wesel pflegte er einen engen Gedanken-
austausch und gab als Alterer wertvolle Ratschlage.
So war sein ausgewogenes Urteil bei Forstamtslei-
terdienstbesprechungen immer sehr gefragt. An
seine Teilnahme an gemeinsamen Exkursionen

@ NORDRHEIN-WESTFALEN

insbesondere in die neuen Bundeslander erinnern
wir uns gerne. Aber auch an seine fachkundigen
Flihrungen im Xantener Dom, dessen Geschichte
ihm sehr am Herzen lag.

Mit der Auflosung des Forstamtes Xanten im Rah-
men der Forstreform 1995, die er nie verwunden
hat, leitete er bis zu seinem Ruhestand am 31.1.1998
das Forstamt Wesel.

Heinrich Hillmann trat am 1.10.1981 in den BDF
ein und war diesem bis zu seinem Tode verbunden.
Noch kurz vor seinem Tode safien die Kollegen des
Niederrheins mit ihm beim traditionellen Spargel-
essen im Fuchsbau am Dammerwald zusammen.
Wir konnten angeregte Gesprache flihren und es
war nicht absehbar, dass er 14 Tage spater ruhig in
seinem Haus eingeschlafen ist.

Wir behalten Heinrich Hullmann als liebevollen
und freundlichen Forstkollegen in unserem Her-
zen. W

Hanns-Karl Ganser

Bezirksgruppe Hochsayerland-Soest
_traf” sich zum M/Mf&wé/é/w(

Am Freitag, dem 5. Juli 2019, trafen sich Mitglieder
der Bezirksgruppe HSK-SO zu einem gemeinsamen
Ubungsschieien in Altenbeken-Buke. Das Ubungs-
schieflen startete vormittags bei besten Witte-
rungsverhaltnissen am Jagdparcours des LJV NRW.
Dort wurden auf den 15 verschiedenen Stationen
des Schief3gartens unter realitatsnahen Bedingun-
gen die Fertigkeiten der Teilnehmer im Flinten-
schieflen auf die Probe gestellt. Von der Tontaube,
Minitaube (ber Rollhase, Karnickel bis hin zum
,Leckerchen”, welches dem ein oder anderen von
Schieflehrer Michael angeboten wurde, machten
die Schitzen viele wertvolle Erfahrungen und profi-
tierten von den zahlreichen Tipps und Tricks des
Standfihrers.

Am Mittag wurde ein reichhaltiges Buffet im brasi-
lianischen Restaurant ,Rodizio” — ehemals ,Egge-
blick” — eingenommen.

Anschlieffend wurde im Schieffkino Buke der
Schiefi(leistungs)nachweis nach alter Lesart mit der
»Kugel” absolviert. Hier kamen noch weitere Kolle-
ginnen und Kollegen hinzu. Im Anschluss konnten
noch zahlreiche ,virtuelle Sauen” und eine Decken-
platte gestreckt werden.
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Fazit: Es hat sich gelohnt! Neben dem kollegialen
Austausch Uber aktuelle forstliche Themen sowie
dem Fachsimpeln konnte jede/-r ihre/seine Fertig-
keiten deutlich verbessern.

Vielen Dank fur die gelungene Veranstaltung an die
drei Organisatoren Olaf Ikenmeyer, Ralf Neuheu-
ser und Christof Knoche! m

DV

Die zufriedenen
Schiitzen der Bezirks-
gruppe Hochsauer-
land-Soest

33



K

BDF SOZIALWERK GMBH

Am Weingarten 18 - 90518 Altdorf - Tel.: 09187-4067 - Fax: 09187-4069 - info@bdfsozialwerk.de

Seit mehr als 40 Jahren Forderung
der forstlichen Jugend

Egal wo Sie sich im Bundesgebiet niederlassen —
wir stehen immer an lhrer Seite

* Rahmenvertrag Privat-
und Diensthaftpflicht

* Rahmenvertrag
Jagdhaftpflicht

» Gruppenvertrag Dienst-/
Berufsunfahigkeitsrente

* Vergleich

Krankenversicherungen
fiir Anwarter & Referendare ™ e

You [y Ll
F-& .

Berufsunfahigkeit O[c;

Wir zeigen Ihnen mit diesem Video,
welche Mdglichkeiten es daflr gibt.

Wir vergleichen. Sie profitieren.

www.bdf-sozialwerk.de Besuchen Sie unsere Internetseite! \”?"\

Sozialwerk des Bundes Deutscher Forstleute und der angeschlossenen Verbande GmbH Oder folgen Sie uns auf Facebook



Am 11. oder 25.10.2019 findet eine Exkursion des
Regionalverbandes ins Forstamt Neuhausel statt.

Geplant ist eine Wanderung durch Laubwald. Wir
versuchen Kaferfichten zu meiden!

Im Anschluss findet die Regionalversammlung zu
aktuellen Themen statt. Auch die Neuwahl des Re-
gionalvorstandes steht turnusgemaf wieder an.

E RHEINLAND-PFALZ

%ﬁaﬂ&'/{dd&my

Regionalverband Westerwald/Taunus

Details zur Einladung erhalten Sie in der Okto-
ber-Ausgabe der ,BDF aktuell”. m
Silke Weyer

Landesgeschaftsstelle
Jochen Raschdorf
Telefon: (0 67 06) 9134 74
Mobil: (0175) 8 99 89 70
info@bdf-rlp.de
www.bdf-rlp.de

Sotehinabesuch in Prerdsfeld am 17.10.2019

Der BDF Nordpfalz fahrt am 17. Oktober ins Schief-
kino DINO nach Pferdsfeld (bei Bad Kreuznach).
Wir haben das Schief3kino von 17 Uhr bis 19 Uhr re-
serviert. Fir BDF-Mitglieder ist die Teilnahme kos-
tenlos. Preiswerte Munition in den gangigen Kali-
bern kann auch am Schiefistand erworben werden.

Anmeldung bitte an martin.teuber@wald-rip.de.
Wir organisieren dann Fahrgemeinschaften und
freuen uns auf eure Teilnahme! |

B9 SAARLAND

Daverdhema ge/zaé%w// von Forstwirten

und Forstwirtschaftsmeistern

Noch immer hat sich nicht viel bei der Bezahlung
getan. Der neue Tarifvertrag mit 33 Monaten Lauf-
zeit und einem Minus von 8 % beim Weihnachts-
geld bringt uns nicht weiter. Im Gegenteil —er wirft
uns ein Stiick zurick.

Die Ausubung unseres Berufes wird zunehmend
unattraktiver, fir viele junge Leute dient die Ausbil-
dung ,lediglich” als Sprungbrett fiir ein weiterfih-
rendes Studium. Es darf nicht als Schande angese-
hen werden, ein Handwerk zu erlernen und sich fir
ein wohlverdientes, wenn auch zu geringes Gehalt
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die Hande dreckig zu machen und gleichzeitig noch
einem hohen Unfallrisiko ausgesetzt zu sein. Ein
ausgelernter Forstwirt verdient in den ersten Jahren
etwa1.250 Euro netto. Abzlglich der Vorfinanzierun-
gen von Motorsége, Benzin, O, Ketten, Schwertern
und sonstigen Arbeitsmaterialien bleibt nach Abzug
der Miete und der Lebenshaltungskosten am Ende
eines Monats — wenn uberhaupt — nur wenig Gbrig.
Vergleicht man damit die Verdienstmoglichkeiten
anderer Branchen, wie beispielsweise der Industrie,
klafft eine immer grofier werdende Liicke.

35



SAARLAND &9

Die Tatigkeiten der Waldarbeiter haben sich in den
letzten Jahren grundlegend verandert, die Verantwor-
tung ist deutlich gestiegen. Die Aufgabenbereiche der
Forstwirte ahneln immer mehr den Forstwirtschafts-
meistertatigkeiten und die Forstwirtschaftsmeister
unterstltzen die Revierleiter zunehmend in ihrer Ar-
beit. All dies sollte gewiirdigt und in einen neuen Ta-
rifvertrag aufgenommen werden. Bei diesen Proble-
matiken besteht dringender Handlungsbedarf. Dies
kann und darf nicht weiter aufgeschoben werden.
Gerade vor dem Hintergrund der drastischen klimati-
schen Veranderungen ist gut ausgebildetes Personal
wichtiger denn je und wird zunehmend gebraucht.
Der SaarForst Landesbetrieb bildet jedes Jahr drei
Forstwirte aus. Gerade diesen jungen Leuten missen
wir eine positive Perspektive bieten und nicht schon
am Anfang ihrer beruflichen Karriere die Motivation
und das Herzblut an diesem Beruf rauben. Diese
Menschen sind die Zukunft unseres Betriebes. Ohne
sie werden wir die kommenden Aufgaben nicht be-
waltigen konnen.

Es ist Zeit fur tarifliche Reformen oder zumindest
fur die Anwendung giltiger tariflicher Regelungen
wie des §16 (5) TV L- Forst, um den hohen korper-
lichen Belastungen und der Verantwortung dieses
Berufsstandes gerecht zu werden und dafir zu sor-
gen, dass wir auf dem Arbeitsmarkt noch konkur-
renzfahig sind.

§16 (5) TV L- Forst:

Zur regionalen Differenzierung, zur Deckung des
Personalbedarfs, zur Bindung von qualifizierten
Fachkraften oder zum Ausgleich hoherer Lebens-

SACHSEN &%

haltungskosten kann Beschaftigten von der tarif-
vertraglichen Einstufung ein bis zu zwei Stufen ho-
heres Entgelt ganz oder teilweise vorweg gewahrt
werden. Beschaftigte mit einem Entgelt der Endstu-
fe konnen bis zu 20 v. H. der Stufe 2 zusatzlich er-
halten. Diese Zulage kann befristet werden. Sie ist
auch als befristete Zulage widerruflich.

Zur Info

Liebe Mitglieder, am 28. September 2019 findet
das BDF-Familienfest im IPA-Heim in Sulzbach
statt. Die schriftliche Einladung folgt.

Hier noch eine positive Nachricht flr die Wald-
arbeiterinnen des SaarForst Landesbetriebes: Auf
Anregung des BDF Saar im Personalrat wird das
Schuhgeld fir die Forstwirte und Forstwirtschafts-
meister zum nachsten Auszahlungstermin erhoht.
Grund dafiir sind die jahrlich steigenden Kosten bei
der Beschaffung der Schnittschutzschuhe. B

Frederick Thiel / Sebastian Auler
(Vertreter der Tarifbeschdftigten / Jugendvertreter im
Vorstand des BDF Saar)

Landesvorsitzender
Telefon (0160) 96 314610
m.weber@sfl.saarland.de

Unruhe im Marchenwald —

aus dore [opise iy die /fata@lf/‘a/bée
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Wer durch das Land fahrt, sieht tiberall kranke und
tote Baume. Auch dem ungeiibten Auge fallt auf,
dass es dem Wald nicht gut geht. Man sieht uberall
Holzpolter und kahle Hange. Starker Regen kann
nun schneller abfliefen und auf staubigen Boden
ohne Vegetation abperlen und ihn dann unwieder-
bringlich mitreiBen. Unter dem fehlenden Wald
trocknet der Boden schneller aus und die Grund-
wasserneubildung verringert sich. Es wird noch tro-
ckener.

Wie sieht es mit der Krisen- und Schadensbewalti-
gung aus? Seitens der Politik und Verwaltung wird
nur von einer Krise gesprochen, obwohl eine Kata-
stropheneinstufung Handlungsspielraum des Poli-
zeirechts und damit eine effizientere Verwaltungs-
steuerung 6ffnen wiirde, die wir jetzt benotigen. Es
konnten staatliche Einrichtungen bei Schadholz-
raumung und spateren Walderhaltungsmafinah-
men unterstitzen. Der Einsatz von Maschinen und
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Personal zur Lagebewaltigung wiirde optimaler und
effizienter gesteuert werden konnen. Das bedeu-
tet, dass das Schadholz geschlagen und brutun-
tauglich gemacht wirde. Egal, wem es gehort und
ob man es danach verkaufen kann, denn groferer
Schaden durch Massenvermehrungen muss ver-
mieden werden. Mit den derzeitigen Mitteln und
Maéglichkeiten sind jedoch die Verwaltungen und
Waldbesitzer vom Ausmafd der Katastrophe vollig
uberlastet.

Bei den grofien Holzabnehmern kommt nur der ran,
der den Namen Sachsenforst am Revers tragt oder
entsprechende Beziehungen hat. Der Wald wird also
zum Lagerplatz. Wobei staatliche Subventionen fir
Holzlagerplatze genutzt werden konnen. Diese loh-
nen sich jedoch wegen burokratischer und eigen-
tumsrechtlicher Hiirden nicht. Dazu kommt das spa-
tere Vermarktungsrisiko des Holzes. Besser ware es,
die Lagerkapazitaten der Rohholzverbraucher (z. B.
Sagewerke) oder des Staatswaldes zu erhohen.

Die CDU-Umweltminister und Bundesministerin
Julia Klockner einigten sich am 1. August 2019 auf
den ,Masterplan fiir Deutschlands Walder” mit
Mafinahmen zum Erhalt des Waldes. In dieser ,Mo-
ritzburger Erklarung” wird vom Bund gefordert, 800
Mio. € bundesweit fiir vier Jahre zur Verfigung zu
stellen. Eine Entscheidung dariber wird es friihes-
tens nach den Landtagswahlen in Ostdeutschland
geben. Ein Schelm, wer an Wahlkampftaktik denkt.
Die Minister bitten die Bundesregierung in einem
Themenfeld eigener Zustandigkeit. Den Stopp des
Frischholzeinschlages in den Staatswaldern, wel-
cher den Markt effektiv entlasten wiirde, haben sie
selbst in der Hand und nutzen ihn nicht. Es bestln-
de durchaus die Moglichkeit nach Bundesrecht,
den Holzverkauf der Staatsbetriebe zu stoppen und
dieses Holz einzulagern, um den Markt zu entlas-
ten. Eine weitere Moglichkeit ware die polizeirecht-
liche Steuerung der Einschlagsressourcen im Kata-
strophenfall — auch Landersache.

- - -
Im Beamiendarichen 10.000 € - 120.000 €
forteilszins fiir den 6ffent. Dienst
I.V Iszins fiir den 8ffent. Di
=] Umschuldung: Raten bis 50% senken
aufinanzierungen echt giinstig
| Baufi i hi i

10800 - 1000 500 ™

Wer .verg_le\cht, kommt zu uns,
| Seit Gber 40 Jahren.
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sofort entspannt umschulden. Reichsparen mit unserem neuen Exklusivzins, warum mehr zahlen.

. Unser neuer und bester Zins aller Zeiten, noch nie waren die Zinskosten so gering! &?\Q’
Deutschlands giinstiger Spezial-Beamtenkredit ohne Versicherungen
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Diese Erklarung ist also eine Absichtserklarung, in
der es, soweit bisher erkennbar, nur um Fordermit-
tel geht, von deren Burokratie die Klein- und
Kleinstwaldbesitzer Uberfordert sind, wenn sie
uberhaupt die Bagatellgrenzen erreichen. Es ist
also eher ein Konjunkturprogramm fiir die Holzin-
dustrie und die Forstunternehmer — wenn sie so
grofd und professionell sind, dass sie Forderbedin-
gungen einhalten und die Abrechnung abwickeln
konnen und daher eigentlich auch gut ohne For-
dermittel klarkamen.

Die jetzt schon Uberlasteten Staatsforster werden
zusatzlich mit den Fordermitteltatigkeiten belastet
und konnen ihre ureigensten Aufgaben noch weni-
ger erflllen.

Fir den Wald und den Schutz unserer Lebens-
grundlagen u. a. in Form von verfligbarem saube-
rem Trinkwasser, Boden- und Hochwasserschutz
muss der Staat Geld in die Hand nehmen!

Hier geht es um den Wald — Okosystem und Wirt-
schaftsfaktor. Zudem ein essenzielles Gut fir den
Menschen, das forstliches Fachpersonal fiir seine
Bewahrung bendtigt! Eine angemessene Personal-
politik in Sachsen, d. h. genlgend unbefristete,
sachgerecht entlohnte Beschaftigungsverhaltnisse
an den richtigen Bedarfsstellen, ist unentbehrlich! m

Der Vorstand
BDF-LV Sachsen

Landesgeschaftsstelle
Telefon (03 73 43) 2197 66
bdf-sachsen@gmx.de
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Ortsverband Sudharz
Ist unterwegs nach /(/e/&/{&ee

An einem der langsten Tage im Jahr, am 15.06.2019,
und bei herrlichem Sommerwetter haben wir die
Grenzen von Sachsen-Anhalt verlassen, um uns
den Chinesischen Garten in Weiflensee anzusehen.
Dort konnten wir uns an ganz anderen Waldbil-
dern, gesund, gepflegt in durchaus passender Um-
gebung, erfreuen.

Der ,Garten des ewigen Glucks” erstreckt sich Uber
5.400 Quadratmeter auf dem Gelande des Johanniter-
hofes. In vier Monaten haben die chinesischen Arbei-
ter aus Shanghai, die am 23. September 2011 heim-
kehrten, einen Garten geschaffen, den Weiflensees
Blrgermeister Peter Albach als ,begehbares Kunst-
werk” bezeichnet. Vergleichbares ist in Deutschland
und Europa nicht zu finden, denn die Grofle, Gestal-
tung, Kunstausstattung sowie der Weg zum Seepavil-
lon durch die Stadtmauer und Kastanienbaumallee
sind in diesem Ensemble einzigartig.

Empfangen wird man von zwei Lowen am grofien
chinesischen Eingangstor. Danach folgt ein barrie-
refreier, geschwungener Weg bis zum Hochzeitspa-
villon. Ein Rinnsal flie3t in den Teich, der unter an-
derem mit Regenwasser vom Kirchendach gefiillt
wird. Bambus, Pavillons in chinesischer Architektur
sowie Skulpturen und Wandreliefs mit besonderen
Motiven beeindrucken. Wie der Garten jedem ein-
zelnen Besucher gefallt, kann er ins Gastebuch
schreiben.

SCHLESWIG-HOLSTEIN &9

LD -Semiven informieren

sich uber das Tierwohl
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Lickenlos schloss sich unsere diesjahrige Fachexkur-
sion an das letztjahrige Tagungsthema in Trenthorst
dadurch an, dass wir Gaste im Tierpark Arche Warder
— Zentrum fir seltene Nutztierrassen — sein durften.
Und wieder hatten wir das Vergniigen, an ein an sich
kompliziertes Thema auf sehr kompetente, erfri-

Einmalig in Europa: Der begehbare Garten des ,Ewigen Gliicks”

Dass wir alle ,in die Jahre” gekommen sind, war
nicht nur am Lauftempo zu merken. Nach einer
tollen Fuhrung von Uber einer Stunde schloss sich
die diesjahrige Mitgliederversammlung an.

Nach dem Mittagessen konnte individuell die nahe

gelegene Runneburg besucht werden. Bei der Ver-

abschiedung war merklich, wie gut uns diese Zeit
getan hatte. ®

Ulrike Neblung

BDF-Ortsverband Siidharz

Landesgeschaftsstelle
Telefon (0 39 41) 56 39 9111 (d)
info@bdf-sachsen-anhalt.de

schende Weise herangefliihrt worden zu sein. Fir
diesen Kontakt ein Dankeschon an Hans-Jirgen Ma-
lende!

Dass auch wir Senioren noch generationsubergrei-
fend handeln konnen, sah man an diesem Tag auch
daran, dass unser langjahriger Landesvorsitzender,
Jorg Hanekopf, noch sehr aktivim Dienst, und unse-
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re augenblicklich kommissarische Vorsitzende, Lau-
ra Reimers, zu uns stoflen konnten — Laura sozusa-
gen mitihrem forstlichen Nachwuchsim Schlepptau.

Prof. Dr. Dr. Kai Frolich, Tierarzt, Wildbiologe und
Leiter des grofiten Nutztierparks Europas, verstand
es grofartig, die Uber 2-stindige Flhrung wie im
Fluge vergehen zu lassen.

Auf Uber 40 ha Parkflache und 70 ha bewirtschafte-
ten Landwirtschaftsflachen werden tber 1200 Tiere
aus 82 Rassen artgerecht gehalten und professio-
nell betreut, vom Schwarzbunten Niederungsrind
bis zum Turopolje-Schwein. Ich habe ubrigens noch
nie so gliickliche Nachkommen von Sus scrofa er-
leben dirfen wie hier in Warder. Eine immense
Verantwortung flr die rd. 40 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in Fest- und Teilzeitanstellung.

Im Vordergrund ihrer Bemiihungen steht dabei,
die natlrlichen Lebensweisen der unterschiedli-
chen Rassen garantieren zu wollen, die ja schon
seit langer Zeit in der industriellen Zierzucht keine
Rolle mehr spielen. Dass bei der Haltung von Nutz-
tieren das ,Tierwohl” mit der Okonomie zusam-
men unter einen Hut zu bringen ist, konnte nicht
nur Prof. Rahmann in Trenthorst im letzten Jahr,
sondern auch Prof. Frolich in diesem Jahr im Nutz-
tierpark Warder belegen. Flr eine ausreichende
Versorgung mit tierischem Eiweifl muissen wir
Menschen heute keine Tiere mehr qualen, so die
Kernaussage beider Referenten.

Mit gezielten Zuchtprogrammen wird hier in War-
der seit Jahrzehnten auch versucht, alte Rassen zu
erhalten und deren Genpool zu vergrofiern — und
sich dabei mit internationalen vergleichbaren Insti-
tutionen zu vernetzen und auszutauschen. Nur so
wird es moglich sein, physiologische Besonderhei-
ten aller (alten) Haus- und Nutztierrassen langfris-
tig zu erhalten.

Die neue 1. Vorsitzende Laura Reimers

BDFltuet? 9 2019
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Des Weiteren stehen im Vordergrund anspruchs-
volle Bildungsangebote fir Studenten, Schiler und
interessierte Menschen, die mehr und mehr diese
Angebote sehr gerne annehmen.

Dass auch das gastronomische Angebot in diesem
Zoo- und Landschaftspark zu empfehlen ist, liegt
nattrlich auf der Hand. Doch nicht nur das ware
ein Grund, noch einmal nach Warder zuriickzu-
kommen!

Unser Dank gilt Herrn Prof. Dr. Dr. Kai Frolich fur
die gastfreundliche Aufnahme! m

Eckehard G. Heisinger

Landesgeschaftsstelle
Telefon (0 48 21) 68 42 92
(0151) 2033 99 25
Telefax (0 48 21) 68 42 66

SCHLESWIG-HOLSTEIN

3 Generationen Férster
des BDF SH in Warder
bei der Fiihrung von
Prof. Frélich

/{/e&é@e/ Im Vorstand

Viele von lhnen haben sich bestimmt schon gewun-
dert, warum unter der Einladung zum Landesver-
bandstag eine neue 1. Vorsitzende eingeladen hat.

Auf der letzten Vorstandssitzung ist Stefan Kom-
mof mit sofortiger Wirkung von seinem Posten als
1. Vorsitzender zuriickgetreten.

Der § 13 unserer Satzung gibt dem Vorstand die
Maoglichkeit, ausscheidende Mitglieder bis zum
Schluss der Amtsperiode, das ware 2020, selbst-

39



SCHLESWIG-HOLSTEIN

standig zu erganzen. Aus dem Beirat hat sich Laura
Reimers bereit erklart, ab sofort als 1. Vorsitzende
zu fungieren.

Fir diejenigen, die sie nicht kennen, mochte ich
sie hier kurz vorstellen: Laura Reimers wurde am
16.9.1990 in Eschweiler im Rheinland geboren. Die
geblrtige Nordrhein-Westfalin hat 2010 an der Ge-
org-August-Universitat ~ Gottingen  Forstwissen-
schaften und Waldokologie studiert. Seit 2015 ist
sie bei den Schleswig-Holsteinischen Landesfors-
ten angestellt. Dort war sie zunachst als Waldpada-
gogin im Erlebnis Bungsberg tatig und seit Mai 2018
ist sie als Forsterin im Innendienst, in der Zentrale
der SHLF, beschaftigt. Frau Reimers ist verheiratet

THURINGEN &

Mitfa/;% um den Wald ..
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... und die Forstleute

Am12. Juni dieses Jahres fand in Erfurt-Willrode die
Mitgliederversammlung des BDF Thiringen statt.
Andreas Schiene freut sich als alter und neuer Vor-
sitzender mit dem neuen Team auf die bevorste-
henden Aufgaben. Diese wiegen schwer.

Die etwas holprige Mitgliederversammlung und
Entlastung des alten Vorstands war den Personalsor-
gen geschuldet. Die Geschaftsfihrerin und Schatz-
meisterin standen nicht mehr zur Verfliigung.

Dennoch gelang es, einen arbeitsfahigen Vorstand
aufzustellen und zu wahlen. Uta Krispin, Hartmut
Apitius, Jens Dlring, Marcus Menneke und Mario
Nowusch stellen sich gemeinsam mit dem Vorsit-
zenden den Herausforderungen fiir die Thiringer
Forstleute und den Wald in Thiringen.

Das Waldsterben 2.0 findet auch in Thiringen statt.
Auf die Klimakrise und Waldkatastrophe hat der
BDF schon 2018 aufmerksam gemacht. Lange woll-
te niemand etwas davon horen oder gar davon
sprechen. Erst als man den sterbenden Wald nicht
mehr verleugnen konnte und die Schaden offen-
sichtlich wurden, ging man in die Offensive.

Der Wald ist im Klimanotstand. Dessen Ausrufung
flir den Wald vom BDF-Bundesverband Mitte Juli
kann sich der BDF Thuringen nur anschliefen. Fur
den Wald in Thiringen sind keine personellen Reser-
ven vorhanden. Die jahrelange Personalkiirzungspo-

und hat eine neun Monate alte Tochter. Seit 2017
ist sie im erweiterten Vorstand des BDF Schles-
wig-Holstein in Funktion der Jugendvertretung ak-
tiv. Frau Reimers mochte den Forstleuten im wald-
armsten Bundesland ihre Stimme leihen und
zusammen mit dem Vorstand die Gemeinschaft
der Mitglieder starken.

Kommt also bitte zahlreich zum Landesverbands-
tag und starkt uns vor der Politik und den Gasten
den Ricken! Ich zitiere Jorg Hanekopf: ,Nur ein
voller Saal kann uberzeugen!” |

Christian Rosenow

litik racht sich jetzt. Bleibt zu hoffen, dass sie nun-
mehr vom Tisch ist.

Aktionsplan Wald 2030 ff.

Alle Parteien Uberbieten sich mittlerweile mit For-
derungen nach mehr Geld. Letztlich mussen die
notwendigen Arbeiten (Schaden beseitigen, Wie-
deraufforsten, Waldumbau, Neuaufforstung, For-
schung, Beratung & Betreuung ...) aber durch aus-
rechend Personal erledigt werden. Die ersten
Schritte sind getan. Das Problem ist ganz oben an-
gekommen. Ministerprasident Bodo Ramelow
»schreit” angesichts des Anblicks der Waldschaden
sein Entsetzen hinaus (Zitat Facebook). Der , Akti-
onsplan Wald 2030 ff.” von Anfang August gibt eini-
ge Antworten. Der BDF Thiringen fordert, dass im
Kabinettsbeschluss dieses Planes, der im Septem-
ber erfolgen soll, ein klares Bekenntnis zum Forst-
personalaufbau gegeben wird. Das fehlt nach wie
vor.

Die Walderhaltung wird eine Generationenaufgabe
bleiben. Die Personalaufstockung muss also von Dau-
er sein. Genauso wie weitere Einstellungen, um die
Pensionierungen der nachsten Jahre aufzufangen. Das
Zukunftskonzept ,ThiringenForst 2025” muss unter
den neuen Vorzeichen noch mal auf den Prifstand.
Ein ,Personalabbau, der sozial vertraglich umgesetzt
werden soll“ (das blatt 2/2019), muss vom Tisch!

BDFabtue# 9 2019



Am 27. Oktober sind Landtagswahlen!

Was sind die Losungsansdtze der Parteien fir
den Wald und die Forstleute? Eure Fragen an die
Politik konnt ihram 24. September ab10 Uhrim
Waldhaus Erfurt stellen. Die forstlichen Wahl-
prifsteine der Thiringer Verbande an die Par-
teien werden im Podium diskutiert. Wir freuen
uns auf rege Teilnahme!

Der BDF Thiringen steht bereit, die Weiterentwick-
lung von ThiringenForst und die notwendigen Aufga-
ben in und um den Wald weiter konstruktiv zu beglei-
ten. Dabei sind wir auch auf die Mithilfe der
Mitglieder, zuklnftigen Mitglieder und aller weiteren
Forstleute jeder Couleur im Freistaat angewiesen.

& THURINGEN

Nehmen Sie also Kontakt auf! Wir freuen uns tber
jede Ruckmeldung, Anregung, jede Kritik — und na-
tlrlich Mitarbeit! m

Jens Diiring

Landesgeschaftsstelle
Telefon (0178) 3 76 30 26
info@bdf-thueringen.de

Hier finden Sie den Aktionsplan:
https://www.staatskanzlei-thueringen.de/
fileadmin/user_upload/TSK/Medienservice/
Medieninformationen/2019/
AktionsplanWald2030ff.pdf

E VERBAND DER BUNDESFORSTBEDIENSTETEN

Fast 150 Bundesforstkolleginnen
und -kollegen beteiligten sich in
Lubtheen

Beim grofiten Waldbrand in der Geschichte Meck-
lenburg-Vorpommerns standen zwischenzeitlich
fast tausend Hektar Wald auf der kampfmittelbe-
lasteten Flache des ehemaligen Truppenibungs-
platzes in Lubtheen in Flammen. Nach finf Tagen
Grofibrand zeichnete sich ein Ende des Katastro-
phenfalls ab. Im Rahmen der Waldbrandnachsorge
unterstiitzten kurzfristig insgesamt uber 100 Tarif-
beschaftigte der Waldarbeit aus den umliegenden
Bundesforstbetrieben und kontrollierten uber 20
Tage permanent die Grofiflache. Auflerdem waren
noch etliche weitere Helfer aus dem gesamten
Bundesgebiet im Einsatz, um die Beschaftigten des
Bundesforstbetriebs Trave zu unterstitzen. Gunther
Brinkmann, Leiter Bundesforst, lobt die herausra-
gende Arbeit mit den Worten: ,Das Engagement,

Jubilaen

Wir gratulieren unserem langjahrigen Mitglied Ha-
rald Lammerich fiir seine Treue und danken ihm
ganz herzlich fir die 40-jahrige Mitgliedschaft!
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Engagiert bel M%/W(ﬁd&é@ﬁfé

die Flexibilitat und die Hilfsbereitschaft aller Betei-
ligten ist herausragend. Mein Dank gilt insbeson-
dere den vielen Tarifbeschaftigten in der Waldar-
beit, die dem Ruf nach Libtheen so unverziglich
gefolgt sind.”

Der BDF-Bundesforst dankt allen Helfern fir den
groflartigen Einsatz und das herausragende En-
gagement! |

KMR/ZEBF

Geschaftsstelle BDF Bundesforst
info@bdf-bundesforst.de
www.bdf-bundesforst.de

H. Swiderski und

S. Schréder aus dem
Bundesforstbetrieb
Niedersachsen wihrend
der Waldbrandnach-
sorge auf dem ehema-
ligen Truppeniibungs-
platz Liibtheen
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Lu guter Lotzt

Man sollte nie so viel zu tun haben, dass man
zum Nachdenken keine Zeit mehr hat.

Georg Christoph Lichtenberg

5//0/des Monats
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G aE=F

PERSONELLES

Wir ;/ec/e/(ge/(

unserer Verstorbenen

@ Dr. Elmar Klein, St. Margen, 85 Jahre (Juli 2019)

Erhard Kreuf, Rohrnbach-Harsdorf, 89 Jahre
(16.6.2019)

Hans Butz, Pleystein, 92 Jahre (30.6.2019)
Ernst Kimmel, Reckendorf, 93 Jahre (5.7.2019)

Siegfried Ostermaier, Gollin, 52 Jahre (6.6.2019)

[Karl- Heinz Stolz, Hann. Miinden, 91 Jahre (11.6.2019)
Kurt-Heinz Kaut, Waldeck-Frankenberg, 89 Jahre
(11.7.2019)

Hartmut Otto, Wittmund, 73 Jahre (12.6.2019)

Heinrich Hillmann, Xanten, 83 Jahre (2.6.2019)
Peter Meschede, Remscheid, 79 Jahre (23.7.2019)

% Hans-Jochen Steinicke, Ziegelroda, 85 Jahre (7.6.2019)

Uwe Brandt, Oldesloe, 81 Jahre (27.1.2019)
Rolf Bock, Beldorf, 72 Jahre (13.8.2019)

Dass in Waldern gréfiere Bdume in
Diirrezeiten mehr leiden als jiingere,
erstaunt im ersten Moment, ist aber das
Ergebnis einer umfangreichen Unter-
suchung der Folgen von 40 Diirren in
38 verschiedenen Waldtypen. Ab einem
Stammdurchmesser von 50 Zentime-
tern sank das Wachstum der Bdume in
trockenen Zeiten liberproportional ab
und es erhohte sich die Zahl der Bdume,
die abstarben. Die Griinde sind vielfdl-
tig. Gréfiere Biume haben zwar mehr
Wurzelmasse, aber diese reicht nicht
immer in gréfere Tiefen. Aufierdem
sind ihre herausragenden Kronen mehr
der Sonne ausgesetzt und sie miissen
das Wasser entgegen der Schwerkraft
in gréfere Héhen beférdern. Foto:
Schutzgemeinschaft Deutscher Wald
(SDW)
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#Foresters4Future
Forstleute und Waldbesitzende unterstutzen die Proteste fur mehr Klimaschutz

Der Klimawandel bedroht den Wald
zunehmend. in seiner Existenz

Zurzeit demonstrieren regelmafig viele junge Menschen fur Klimaschutz und den Erhalt unserer natiirlichen Lebensgrund-
lagen. Wir halten die Sorge der Demonstrierenden fiir berechtigt. Forster, Forstwirte und Waldbesitzer wollen die Forderung
nach schnellem und konsequentem Handeln fir mehr Klimaschutz nachdrucklich unterstreichen.

Der Wald leidet unter den Auswirkungen des Klimawandels. Derzeit kampft die Forstpartie darum, den Fortbestand des
Waldes zu sichern. Absterbende Baume missen gefallt und aus dem Wald abtransportiert, grofie Kahlflachen wieder aufge-
forstet und vertrocknete Jungpflanzen ersetzt werden. Waldbesitzende und Forstleute in ganz Europa bekommen die Aus-
wirkungen des Klimawandels unmittelbar und immer starker zu spiiren. Bereits mit der aktuellen Erwarmung sind wir in
vielen Regionen mit haufigeren und starkeren Extremwetterereignissen konfrontiert, wie zum Beispiel mit Hitzewellen,
Dirren, Waldbranden und Starkniederschlagen. Eine ungebremste Erwarmung fihrt zum Verlust vertrauter Waldlandschaf-
ten. Wenn wir alle unser Waldkulturerbe retten wollen, dann miissen Politik und Gesellschaft bereit sein, einen Wandel
einzuleiten.

Wie kann das gelingen? Hier hilft der Blick auf die Forstwirtschaft. Denn der Wald ist der ideale Lern- und Trainingsort fir
nachhaltiges Denken und Handeln. Der Wald ist ein produktives, aber langsam reagierendes Okosystem. Fir Forstleute und
Waldbesitzende ist es daher seit Jahrhunderten Alltag, die Walder der Zukunft zu gestalten und Verantwortung fiir die kom-
menden Generationen zu ibernehmen. Auch Politik und Gesellschaft miissen bereit sein, das Morgen vorauszudenken und
daflir heute zu handeln. Der Wald lehrt uns, in einem Uberzeitlichen Wir zusammenzuarbeiten.

Der Begriff der Nachhaltigkeit stammt aus der Forstwirtschaft. Noch heute ist es der Leitbegriff des forstlichen Handelns.
Fir einen effizienten Klimaschutz brauchen wir Nachhaltigkeit als eine globale Leitkultur. Wir missen umdenken und han-
deln, beherzt und engagiert. Nachhalt-ICH-keit fangt bei jedem Einzelnen an. Wir brauchen aber auch die entsprechenden
politischen Rahmenbedingungen. Wir fordern daher die Politik und jeden Einzelnen auf, schnell und konsequent fiir mehr
Klimaschutz zu handeln. #Foresters4Future

Der BDF unterstutzt Foresters4Future und die obigen Forderungen ausdricklich, ohne jedoch selbst als Verband in Erschei-
nung zu treten. Wir freuen uns, wenn alle Forstleute dieses Engagement flir den Klimaschutz unterstutzen.

Einfach unter www.foresters4future.org die Stellungnahme unterzeichnen, bei den Landesgruppen mitarbeiten oder selbst
eine griinden. Der Hashtag #Foresters4Future kann in den sozialen Medien vielfach geteilt werden.

Der BDF ruft ausdrticklich dazu auf, die zentralen Klimaproteste am 20. September zu unterstiitzen und auch auf der Strafe
zu zeigen, dass der Wald Hilfe braucht. Also: Urlaub nehmen oder Uberstunden, ausstempeln und Flagge zeigen!



